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[
INTRODUCCION

El Ejercicio Profesional Supervisado “EPS” de la Licenciatura en Pedagogia con
especialidad en Investigacion Educativa de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala de la cual esta recopilacion se evidenci6 todas
las actividades realizadas durante el proceso de realizacion del “EPS”. Se empezé por
el diagndstico, hasta la etapa de Ejecucion del Proyecto el cual fue realizado, con el
apoyo de la Oficina del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna; en los
establecimientos educativos con poblacién estudiantil bilingue (Garifuna/Castellano) de
los Municipios de Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal y consistid
en La elaboracion de una guia instrumental con informacion bésica sobre la
cultura Garifuna.

Esta presentacion contiene cinco capitulos: Cada uno de ellos fue estructurado segun
las vivencias del Diagndstico Institucional y de la comunidad Educativa que se realizé
con los entes involucrados y con el Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna por la experiencia que cuentan en el tema, fue como se elaboro el perfil del
proyecto y conocer sus partes puesto que se llevd a la practica lo aprendido
tedricamente, lo interesante fue la ejecucién del Proyecto, finalmente poder evaluar
cada una de las fases lo que permitio valorar el trabajo realizado. Adjunto a la vez
informacidn valiosa en la seccion de apéndice, anexo y con fotografias que evidencian
la ejecucion del proyecto realizado.

Por lo tanto al unificar esfuerzos con la Facultad de Humanidades, la epesista con el
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna, fueron los ejes principales para
la realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado “EPS”: Consientes de la
importancia de la Labor Educativa que la Facultad de Humanidades ejerce y enaltece a
Guatemala, se procedié a brindar un grano de arena para su apoyo se inicié con la
realizacion de un diagndstico institucional aplicando la guia de los 7 sectores propuesta
inicial por Elisa Delgado Moreira en su texto Elaboracion de Proyectos en Centros
Infantiles , y modificada y aumentada a 8 por Lic. José Bidel Méndez Pérez, el sector
Filosofico Politico y Legal, en su texto Proyectos, Elementos Propedéuticos, con dicha
guia se identificé la problemética y necesidades de la Institucién, como también de los
establecimientos educativos con poblacion estudiantil bilinglie (Garifuna/Castellano)

de los municipios de Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal.



Con un analisis profundo se priorizé y en consenso se seleccioné FALTA DE UNA
GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE LA
CULTURA GARIFUNA.

Se tom0 en cuenta viabilidad y factibilidad del proyecto, se perfild y se ejecutd con
la gestion de la epesista, y el apoyo del asesor de la Facultad de Humanidades y Centro
de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna se logro finalmente la identificacion a
las necesidades de los estudiantes bilingties de las escuelas con poblacion estudiantil
Garifuna de los municipios de Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal.

Finalmente se evalud el impacto del proyecto por medio de una encuesta tanto a la
Comunidad educativa (directores, maestros y estudiantes) de los establecimientos
educativos con poblacion estudiantil bilingle y comunidad Garifuna, de los Municipios
de Puerto Barrios y Livingston del departamento de Izabal, para poder medir el impacto
de la misma, se concluyé con la satisfaccion de ambos grupos encuestados.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO

1.1 Datos Generales de la Institucion

111

1.1.2

1.13

114

1.15

Nombre de la Institucion
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna.
Tipo de Institucion
Es una institucion no gubernamental de caracter civil.

Es una entidad civil no lucrativa apolitica, no religiosa, cultural, cientifica,
educativa y artistica, ubicada en la region norte de la republica de Guatemala.

Ubicacién Geografica

Ubicacion 13 Calle entre 16 y 17 Av. “Colonia las Torres “Municipio de Puerto
Barrios, Departamento Izabal.

Regién Norte

Vias de acceso Calzada Justo Rufino Barrios, entrada en la 14 Calle; hasta la

16 y 17 Avenida. Atras de la iglesia huerto del EDEN y 9 Calle hasta la 17 Av.
Para entrar por la 13 Calle.

Vision
“Dar solucion aparte de las multiples necesidades / problemas que se presentan

en cada uno de los municipios; logrando un mejor bienestar para cada uno de
los habitantes y en particular de la comunidad Garifuna”...*

Misién
“Lograr un desarrollo integral de los pobladores que habitan la comunidad
Garifuna en la republica de Guatemala haciéndoles participes, a través de la

inclusién de sus aportes y sabiduria comunal que ayuden a elevar el indice de
desarrollo humano pertinente a dicha comunidad”...?

! Fuentes de Consultas: Personeria Juridica del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna. Pag. 4.
2 Ibid, P4g, 5



1.1.6 Objetivos

e Identificar a través de la consulta con sus habitantes las necesidades y
problemas.

o Clasificar las diversas necesidades y problemas que la misma comunidad
enfrenta.

e Realizar gestiones ante las autoridades gubernamentales y no
gubernamentales para buscarle solucion a las necesidades y problemas de la
Comunidad Garifuna ubicada en los dos Municipios de Puerto Barrios y
Livingston del Depto. De Izabal.

1.1.7 Metas de la Institucion
Dar respuesta de manera progresiva a cada una de las necesidades y problemas

sefialados por los integrantes de la comunidad.

1.1.8 Politicas Institucionales

La relacion con instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

1.1.9 Estructura Organizacional
Las organizaciones de la comunidad Garifuna de los Municipio de Puerto Barrios y
Livingston del departamento de Izabal, estan conformadas por las hermandades,

clubes, asociaciones entre otras.

ORGANIGRAMA FUNCIONAL
DEL CENTRO DE INVESTIGACION AFRO CARIBE WADIMALU GARIFUNA.

CUERPO DIRECTIVO

CENTRO DE INVESTIGACION AFRO CARIBE WADIMALU GARIFUNA

PROFESIONALES Y/O ASAMBLEA SECRETARIA
INSTRUCTORES

POBLACION GARIFUNA'Y
NO GARIFUNA




1.1.10 Recursos (Humanos, Fisicos y Financieros)

1.2

Humanos

Presidente, Vicepresidente, una Secretaria, Tesorero, Vocal I, Vocal 11, Vocal 11,
Administrador.

Fisicos

La oficina del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna, solamente cuenta con
un espacio que es utilizado para todo tipo de actividad.

Financieros

Es una institucion de caracter civil, no lucrativo se sostienen, por las actividades de:

venta de productos, servicios y donaciones.

Técnica utilizada para el diagnéstico

Dentro de las técnicas utilizadas para la recopilacion de informacion se describe
algunas de ellas: la observacion por medio de fichas de observacion y lista de cotejo, la
entrevista por medio de cuestionario, y la de analisis documental que sirve para hacer el
estudio de cualquier documento que posibilite la obtencion de datos de diversas
naturaleza y relacionados con la institucion o comunidad que se estudie, por considerar
que su aplicacién posibilita un amplio conocimiento de la institucion o comunidad “se
adopto la guia de los 7 sectores propuesta inicial por Elisa Delgado Moreira en su
texto Elaboracion de Proyectos, en centros infantiles, y modificada a 8 sectores (Sector
filoséfico, politico y legal de la institucion) propuesto por el Lic. Bidel Méndez en su
texto proyecto, elementos propedéeuticos. La cual considera los siguientes aspectos: |
Sector Comunidad, Il Sector Institucion, Il Sector Finanzas, IV Sector Recursos
Humanos, V Sector Curriculo, VI Sector Administrativo, VIl Sector de Relaciones, VIII

Sector Filosofico Politico y Legal”... 3

3 . L . .
USAC. Propedéutica para el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- Guatemala. 2,004.




1.3 Listay analisis de problemas
“Posterior a la aplicacion de guia de los siete sectores; propuesta por la Licda.
Elisa Delgado Moreira y el Sector Filosofico, Politico y legal propuesto por el
Lic. José Bidel Méndez Pérez”...* y la aplicacion de la encuesta, en lo cual los
miembros de la comunidad educativa, autoridades de gobierno y municipales
manifestaron lo siguiente:

1. Pocas alternativas en el nivel primario de centros educativos del sector
oficial en la cabecera Municipal de Livingston.

no

Falta de lugares en las aulas, donde sentarse los nifios.

3. Escasez de material didactico.

4. Insuficiencia de personal docente bilinglie (Garifuna / Castellano).

5. La falta de material didactico de lectura y escritura en idioma Garifuna.
6. Falta de capacitacion a los docentes en el bilingtiismo.

7. Desconocimiento de la linguistica Garifuna.

8. Falta de maestros Bilinglie Garifuna en el nivel primario,

9. Falta de apoyo de JEDEBI / DIGEBI.

10. Falta de una guia instrumental con informacion basica sobre la cultura
Garifuna.

11. Lacarencia de la ensefianza bilingue Garifuna /castellano tanto en los
establecimientos educativos del sector oficial y privado.

12. Escasez de Agua potable.
13. Implementacién de una biblioteca escolar con bibliografia multicultural.

14. Falta de apoyo de las autoridades para la implementacion de material e
infraestructura.

4 Ibid, ibidem. Pag, 9, 10.



1.3.1

alternativa de solucion) en la comunidad Garifuna.

Andlisis de los problemas (factores que los provocan, solucién propuesta,

Principales problemas Factores que originan | Soluciones que | Alternativa posible

del sector los problemas. requieren los | para la solucién.
problemas.

1. Pocas alternativas en el | 1.1 El desempleo de|1.2 Gestionar con|1.3 Organizarse la

nivel primario de centros

educativos  del  sector
oficial en la
cabecera Municipal de
Livingston.

los padres de familia.

autoridades educativas.

Comunidad Educativa.

2. Falta de lugares en las
aulas, donde sentarse los
nifios.

2.1 Falta de mobiliario
adecuado.

2.2 Organizacion de la

comunidad educativa
para elaborar
mobiliario.

2.3 Unificar esfuerzos
Municipalidad y
comunidad educativa.

3. Escasez de material
didactico.

3.1El no
abastecimiento por
parte de la direccion
departamental de
educacion, del material
requerido.

3.2 Dotar de material
didactico por parte del
MINEDUC.

3.3 Que de parte de la

Supervisién  Educativa
del Municipio de
Livingston vele para

hacer llegar el material
didactico a  donde
corresponda.

4. Insuficiencia de
personal docente bilingiie
(Garifuna / Castellano).

4.1 La escasez de
plazas  bilinglies (
Garifuna / Castellano )

4.2 La creacion de
partidas bilingties
(Garifuna / Castellano
departe del MINEDUC.

4.3 Inducir al grupo de
docentes en servicio en

cada una de las escuelas.

5. La falta de material

didactico de lectura y
escritura en idioma
Garifuna.

5.1 La no Adquisicién
por parte de las
autoridades
correspondiente.

5.2 Elaborar material
basico para uso de la
comunidad educativa.

5.4 La realizaciéon del

material didactico con
alumn@, utilizando
recursos de la
comunidad.

6. Falta de capacitacion a
los docentes en el
bilingtiismo.

6.1 La desercion de los
estudiantes del centro
educativo.

6.2
docentes

Inducciéon a los
referente a

esta tematica.

6.3. Hacer los tramites
correspondientes ante la
Direccion General de
Educacion Bilinglie
Intercultural (DIGEBI).




Principales problemas
del sector

Factores que originan
los problemas.

Soluciones que
requieren los
problemas.

Alternativa
para la solucién.

posible

7. Desconocimiento de la|7.1 El ser lentos en la| 7.2 Con organizaciones| 7.3 Iniciar inducciones
linglistica Garifuna. lectura y escritura de | comunales y |con la nifiez y Juventud;
textos en  Idioma|yoluntarios impartir [para el estudio la
Garifuna cursos  en  Idioma | Promocion
Garifuna. continuidad del Idioma.
8. Falta  de maestros (8.1 Falta de|8.2 Inducir a los|8.3 Contratar docentes
Bilinglie Garifuna en el |nombramientos de | docentes que se | pagados por la
nivel primario, estos docentes. encuentran en servicio | Municipalidad /
gue tengan empatia con | MINEDUC.

el Idioma.

9. Falta de apoyo de
JEDEBI / DIGEBI.

9.1 Escasez de
estrategia de como
atender a grupos de
estudiantes
monolingles 0
bilingties.

9.2 La asistencia por
parte de la Direccién
General de Educacion
Bilingie Intercultural
a las escuelas EBI.

10. Falta de una guia
instrumental basica sobre
la cultura Garifuna.

10.1El cuestionamiento
departe de los alumnos
acerca de su propia
identidad.

10.2 Se hace necesario
la elaboracion de una
guia que pueda orientar
en lo basico a |las
personas Garinagu / no
Garinagu con respecto
a la cultura Garifuna.

10.3 Elaboracion de
pequerios folletos por
unidad.

11. La carencia de la
ensefianza bilinglie
Garifuna /castellano tanto
en los establecimientos
educativos  del  sector
oficial y privada.

11.1 El
estudiantes
en las
necesidad
retenerlos.

numero de
Garinagu
aulas y la
de

11.2 La
implementacion a nivel
de ensayo de Ila

ensefianza bilingie
Garifuna Espafiol.

11.3 Establecer una
escuela en la comunidad
por parte de las

asociaciones comunales.




Principales problemas Factores que originan | Soluciones gue | Alternativa posible
del sector los problemas. requieren los | para la solucién.
problemas.
12. Escasez de Agua|l12.1 Lainsalubridaden|12.2 Hablar con la|Solicitar por medio de
potable. sus habitantes  y | municipalidad quien es | las asociaciones
atencién a sus | responsable de | comunales a
necesidades basicas. distribucion del agua, | organizaciones no
para establecer ~mas|gubernamentales la
Servicios. implementacion del
servicio.
13. Implementacion de|13.1 El no tener|13.2 Solicitar apoyo a|13..3 Hacer un esfuerzo

una biblioteca escolar con
bibliografia multicultural.

lugares donde hacer
consultas bibliograficas

la municipalidad para la
donacion de un solar
donde se puede
establecer la biblioteca.

tripartito
(Municipalidad,
gobierno y Comunidad.)

14. Falta de apoyo de las
autoridades para la
implementacion de
material e infraestructura.

14.1 El incumplimiento
en las necesidades
sentidas.

14.2  Fortalecer la
organizacion comunal.

14.3 EI cabilde6 con las
autoridades.




1.4 Analisis de Factibilidad y Viabilidad a las opciones de solucion.

Soluciones 1. Impartir la ensefianza bilingtie Garifuna /castellano tanto en los
Establecimientos educativos del sector oficial y privado.

2. La elaboracion de material didactico de lectura y escritura en idioma
Garifuna.

3. La elaboracién de una Guia Instrumental con Informacién Béasica

Sobre la Cultura Garifuna.

Opcion | Opcion | Opcidn
Criterios para las opciones de solucion. 1 2
SI [NO | SI [NO | SI | NO

¢Se enmarca dentro de las politicas de MINEDUC? X X X
¢Puede obtener el visto bueno del Despacho Ministerial? X X X
¢Cuenta con aprobacion del (la) Directora (a) Departamental? X X X
¢ Tendrd alta prioridad dentro de los Proyectos ministeriales? X X X
¢Se mantendra, la ejecucion del Proyecto si hay cambio de X X X
autoridades?
¢Cuenta con experiencia para administrar los recursos humanos, | X X X
fisicos y financieros del Proyecto?
¢Cuenta con algunos recursos humanos fisicos y financieros X X X
propios para la ejecucion del Proyecto?
¢Podréa coordinar con otras organizaciones la ejecucion del X X X
Proyecto?
¢Las y los beneficiarios aceptan el trabajo? X X X
¢Esta preparada la Comunidad Educativa para el Proyecto? X X X
¢El Proyecto cuenta con un plan de sostenibilidad? X X X
¢Favorece el Proyecto el desarrollo educativo del departamento? | X X X
¢Afecta positivamente los patrones culturales del departamento? | X X X
¢Cuenta el Proyecto con apoyo politico a nivel local? X X X
¢Es urgente para la comunidad la realizacion del Proyecto? X X X
¢Beneficia a la mayoria de apersonas de la comunidad X X X
educativa?
¢ Ofrece facilidades en su ejecucion? X X X

Total 17 17 17

Prioridad. 1 2




1.4.1 Priorizacion de los problemas

Se determind que de todos los problemas, las tres posibles soluciones son las

siguientes:

NECESIDADES

1
Elaboracion

instrumental

de una guia

con

informacion bésica sobre la

Cultura Garifuna.

2
Elaboracion de  material
didactico de lectura 'y

escritura en idioma Garifuna

3

Impartir  la  Enseflanza
bilingtie Garifuna
/Garifuna tanto en los
establecimientos
educativos  del  sector
Oficial y Privado.

1

Elaboracion de una
guia instrumental con
informacion basica
sobre la  Cultura

Garifuna.

2

Elaboracion de
material didactico de
lectura y escritura en

idioma Garifuna

3

Impartir la Ensefianza
bilingue Garifuna
/Garifuna tanto en los
establecimientos
educativos del sector
Oficial y Privado.

De acuerdo a la Priorizacion realizada se determino que el problema a resolver es: La

comunicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje destacandose el fortalecimiento

de este a través de la elaboracion de una guia instrumental con informacion basica sobre

la Cultura Garifuna.




1.5 El Problema seleccionado juntamente con su propuesta de solucion.

Realizado el diagnostico, se procedié a listar y jerarquizar los problemas y
necesidades de la Comunidad Garifuna de los Municipios de Livingston y Puerto
Barrios del Depto. De lzabal, y se selecciond de acuerdo a la propuesta de las
autoridades gubernamentales ( Gobernador, Alcaldes Municipales, Autoridades
educativa, directores /as de los establecimientos educativos del nivel de
primario, ciclo basico y diversificado; Maestros / as de los nivel primario, ciclo
basico y diversificado; padres de familia, representantes de organizaciones;
estudiantes del nivel primario, ciclo béasico y diversificado, de los siete
establecimientos educativos de los municipios de Livingston y Puerto Barrios
con poblacién estudiantil bilingie seleccionaron: La falta de una guia
instrumental con informacion bésica sobre la cultura Garifuna, y proponen LA
ELABORACION DE UNA GUIA INSTRUMENTAL CON
INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA.



CAPITULO Il
FUNDAMENTO TEORICO

2.1 (GUIA?
“Termind muy amplio que se refiere a todos los esfuerzos que un individuo o un

grupo emplean para dirigir la inteligencia y actividades de otro individuo o grupo

hacia la consecucién de ciertas finalidades. Persona que dirige o encamina”...

2.2 ¢(INSTRUMENTAL?
Sirve como instrumento para dirigir a las personas respecto a los principios

basicos del Idioma Garifuna.

2.3 ¢(GUIA INSTRUMENTAL?
Esfuerzos que se realizan para dirigir las actividades de una o varias personas

respecto a los principios basicos de la Cultura.

2.4 DESCRIPCION DE LA GUIA INSTRUMENTAL CON

INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA
GARIFUNA

La guia pretende dar a los lectores una nocion bésica del origen, vida, y su

convivencias con otras etnias, expulsion de la isla de San Vicente, su llegada y

distribucién en toda Centro América de la etnia Garifuna; asi como dar a

conocer todos los elementos que forman parte de la Cultura Material y no

Material, como también se registra un conjunto de vocabularios y dialogos que

son frecuentes en el ambiente escolar y comunal.

Dicha obra esta escrita en idioma Garifuna y castellano y va dirigida a la

comunidad educativa, administradores, padres de familias y publico en general

Garifuna y no Garifuna.

° HENRY, PRATT FAIRCHILD. Diccionario de Sociologia. Segunda Edicién, 1997 México. Pag. 138.



2.5 Historia del estudio del problema

A partir de la aplicacion de encuestas al Gobernador departamental de Izabal y
Alcaldes de los Municipios de (Livingston y Puerto Barrios).

Autoridades Educativas (Director Departamental de Educacion, Directora de
Direccion General de Educacion Bilingle Intercultural- DIGEBI, Jefatura de
Educacién Bilingue Intercultural de 1zabal.- JEDEBI, Supervisores Técnicos de
Educacion , Directores de establecimientos educativos del sector oficial de los
Niveles primario y medio , (ciclo Bésico y Diversificado), Maestros de escuelas
(Nivel primario , ciclo Basico y Diversificado) de los Municipios de Livingston
y Puerto Barrios del Departamento de lzabal, Dirigentes de Asociaciones
Garinagu, Padres de Familia Garinagu y Estudiantes de los niveles de educacién
anteriormente sefialados.

En la muestra se tomaron en cuenta establecimientos educativos del sector

oficial, donde esta concentrada la poblacién estudiantil Bilingle (Garifuna /
Castellano) de los Municipios de Puerto Barrios y Livingston; encuestandose del
Nivel Primario 4°. 5° 6°. Grado de las (EOP De Varones “Justo Rufino Barrios
y EOP De Nifias “Miguel Garcia Granados *“ ,y del Ciclo Basico (Los grados de
Primero “A” ,“B*“, y “C” del INEB Profa. Augusta Blanco Rubio y del Ciclo
Diversificado 4°. Y 5°  Magisterio Seccion “A“, estas escuelas son del
Municipio de Livingston.
Del Municipio de Puerto Barrios se tomo muestra en los establecimientos
educativos siguientes: Del Nivel Primario 4°. 5°. 6°. Grado de las escuelas EOP
De Varones No. 1 “ Rafael Landivar “ y EOP De Nifias No. 1 “ 15 de
Septiembre “( Los grados de Primero” A*“ y “B*“, delciclo Basico INEB “
Domingo Juarros “

Forman parte también de esta encuesta Padres de Familia y representantes de
Organizaciones Garinagu de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.
Asi como la utilizacion de la técnica de la observacion en las comunidades
Garinagu de lzabal y consultas en los archivos del Centro de Investigacion

Afrocaribe Wadimalu Garifuna.



Al tabular la informacion obtenida en los instrumentos aplicados las respuestas
obtenida por parte de los encuestados, se jerarquizaron los problemas descritos
por ellos obteniendo mayor nimero de respuestas FALTA DE UNA GUIA
INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE LA
CULTURA GARIFUNA, en las escuelas publicas, con poblacion estudiantil
bilingte (Garifuna/Castellano) de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.
y proponen LA ELABORACION DE UNA GUIA INSTRUMENTAL CON
INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA.

2.6 Resumen del estado actual de conocimiento cientifico del tema tratado

“El idioma es uno de los pilares sobre los cuales se sostiene la cultura, siendo en
particulares vehiculo de la adquisicion y transmision de la cosmovision de un
grupo humano, de sus conocimientos y valores culturales. Posee importancia un
idioma porque evidencia el pasado histérico de una nacion. Los pueblos que ain
conservan su forma de hablar tienen una prueba fehaciente de que nunca fueron
esclavizados y en este contexto se encuentra la lengua que habla el pueblo
Garifuna de Centro América”...°
El sistema es adquirido por el nifio y la nifia desde temprana edad a través de la
relacion materna y demas miembros de la familia.
Es menester tener presente que los nifios no aprenden la segunda lengua para el
futuro sino usandola en situaciones reales de su vida presente. Para lograrlo es
importante el uso significativo de la segunda lengua desde el comienzo.

“Esta claro que para aprender a hablar en otro idioma no hay que aprender a
hablar otra vez. El contacto de la persona con la comunidad garifunahablante y
las oportunidades que tenga para usarlo le ayudaran grandemente. También
puede alcanzarse la fluidez desarrollandose a través de la lectura, la escritura 'y
el estudio de materias de alto rigor en esta nueva lengua que aprendas”...’

La aproximacion gradual a la lecto-escritura Garifuna es el camino para
asegurar una lectura eficiente y una mejor comprension de lo leido, lo que

significa desechar, de una vez por todas, la lectura mecanica y memoristica.

® SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Honduras, 1994. P4g. 3. 4. 5.

" DIGEBI. Castellano como Segunda lengua. Guatemala, 1999. Pag. 2. 3. 4.




2.7

La Guia Instrumental con Informacion Basica Sobre la Cultura Garifuna
presenta a los lectores una nocion del origen, vida, y sus convivencias de la etnia
Garifuna con otras, hasta la expulsion de la isla de San Vicente, su llegada y
distribuciéon en toda Centro América; asi como dar a conocer la gramatica,

fonologia, gastronomia, artesania y elementos intangibles de la cultura.

Existen dos grandes modelos de ensefianza / aprendizaje de idiomas. Uno

basado en el aprendizaje de destrezas y el otro en enfoques comunicativos.

La Guia Instrumental Con Informacion Basica Sobre la Cultura Garifuna, toma
para el desarrollo de la misma el estudio que la persona pueda comunicarse
exitosamente en su lengua materna y en una segunda lengua ya sea esta
Castellano o bien Garifuna (lectura, escritura y en comprension) “porque el
aprendizaje de un segundo idioma siempre se apoya en el dominio de la lengua
materna. Ademas del uso de situaciones reales de la vida del lector dando lugar a
un aprendizaje significativo, y por ello sirve de base para continuar aprendiendo
de acuerdo a las exigencias planteadas por nuevas situaciones de

comunicacioén”...?

Adicional se pretende a través del enfoque comunicativo el preguntar, explicar,
aclarar, pedir aclaraciones, confrontar ideas, contar, imaginar, pedir objetivos ,

por esto usan otras estructuras, otras sonidos, otros elementos culturales, etc.

Por qué se va utilizar la GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION
BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA.

Para fortalecer la ensefianza aprendizaje a nifias y nifios, jovenes y personas de

la tercera edad en el conocimiento minimo de la cultura Garifuna.

® Guia didactica de Segundas Lenguas. Bolivia, 1997. Pag. 12. 13. 14.




2.8 ACUERDOS SOBRE IDENTIDAD Y DERECHOS DE LOS

PUEBLOS INDIGENAS.

Considerando:

“Que el tema de Identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas constituyen un
punto fundamental y trascendencia histérica para el presente y futuro e Guatemala;

Que los pueblos indigenas incluyen el pueblo Maya, el pueblo Garifuna y el
pueblo Xinca y que el pueblo maya esta configurado por diversas expresiones
socioculturales de raiz comun;

Que a raiz de su historia, conquista, colonizacién, desplazamiento y
migraciones, la Nacion.

Que Las Partes reconocen y respetan la identidad y los derechos politicos ,
econdmicos , sociales y culturales de los pueblos Maya , Garifuna y Xinca , dentro
de la unidad de la Nacion y la indivisibilidad del territorio del Estado
Guatemalteco, como componente de dicha unidad,;

Que los pueblos indigenas han sido particularmente sometidos a niveles de
discriminacion de hecho, explotacion e injusticia por su origen, cultural y lengua,
y que, como muchos otros sectores de la colectividad nacional, padecen de tratos y
condiciones desiguales e injustas por su condicién econémica y social;

Que esta realidad historica ha afectado y sigue afectando profundamente a
dichos pueblos, negandoles el pleno ejercicio de sus derechos y participacion
politica y entorpecida la configuracion de una unidad nacional que refleje, en su
justa medida y con su plenitud de valores, la rica fisonomia plural de Guatemala

Que en tanto no se resuelva este problema de la sociedad guatemalteca, sus
potencialidades econOmicas, politicas, sociales y culturales jamas podran
desenvolverse en toda su magnitud y ocupar en el concierto mundial el lugar que
le corresponde por su historia milenaria y la grandeza espiritual de sus pueblos.

Que en Guatemala, serd posible desarraigar la opresion y la discriminacion
solo si se reconocen todos sus aspectos la identidad y los derechos de los pueblos
que la han habitado y la habitan, componentes todos de su realidad actual y
protagonistas de su desarrollo, en todo sentido”...°

° COMISION DE LAPAZ. Presidencia de la Repuiblica de Guatemala. 31 de Octubre, 1,996. Pag. 39.




“Que todos los asuntos de interés directo para los pueblos indigenas
demandan ser tratados por y con ellos, y que el presente Acuerdo busca crear,
ampliar y fortalecer las estructuras, condiciones, oportunidades y garantias de
participacion de los pueblos indigenas, en el pleno respeto de su identidad y del
ejercicio de sus derechos.

Que la Comunidad Internacional, por medio de las Naciones Unidas y las
agencias y programas de su sistema, la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA) y otros organismos e instrumentos internacionales, han reconocido las
aspiraciones de los pueblos indigenas para lograr el control de sus propias

instituciones y formas de vida como pueblo.

2.9 El Gobierno de Guatemala y la Unidad Revolucionaria Nacional
Guatemalteca (en adelante “Las Partes*) acuerdan lo siguiente:

2.9.1 Derechos Culturales

La cultura maya constituye el sustento original de la cultura
guatemalteca y junto con las demas culturas indigenas, constituyen un
factor activo y dinamico en el desarrollo y progreso de la sociedad
guatemalteca.

Por lo tanto, es inconcebible el desarrollo de la cultura nacional sin el
reconocimiento y fomento de la cultura de los pueblos indigenas. En
este sentido, a deferencia del pasado, la politica educativa y cultural debe
originarse con un enfoque basado en el reconocimiento, respeto y
fomento de los valores culturales indigenas.

Con base a este reconocimiento de las diferencias culturales, se debe
promover los aportes e intercambios que proporcionen un
enriquecimiento de la sociedad guatemalteca.

Los pueblos Maya Garifuna y Xinca, son los autores de su desarrollo

cultural”...*°

19 1bid, ibidem. Pag. 40.



“El papel del Estado es de apoyar dicho desarrollo y eliminar los
obstaculos al ejercicio de este derecho, tomando las medidas legislativas
y administrativas necesarias para fortalecer el desarrollo cultural
indigena en todos los ambitos correspondientes al Estado y asegurar la
participacion de los indigenas en las decisiones relativas a la
planificacion y ejecucion de programas y proyectos culturales mediante
Sus organismos e instituciones propias.
2.9.2 Idioma
El idioma es uno de los pilares sobre los cuales se sostiene la cultura, y
es en particular el vehiculo de la adquisicion y transmision de la
cosmovision indigena, de sus conocimientos y valores culturales. En
este sentido, todos los idiomas que se hablan en Guatemala, merecen
igual respeto. En este contexto, se debera adoptar disposiciones para
recuperar y proteger los idiomas indigenas y promover el desarrollo y la
practica de los mismos.
Para este fin, el Gobierno tomara las siguientes medidas:
i) Promover una reforma de la Constitucion Politica de la Republica
que listen el conjunto de los idiomas existentes en Guatemala, que
el Estado esta constitucionalmente comprendido en reconocer,
respetar y promover;
i)  Promover el uso de todos los idiomas indigenas en el sistema
educativo, a fin de permitir que los nifios puedan leer y escribir en
su propio idioma o en el idioma que mas se hable en la comunidad
a la que pertenece, promoviendo en particular la educacion
bilingle intercultural e instancias tales como las escuelas Mayas y
otras experiencias educativas indigenas;
iii) Promover la utilizacion de los idiomas de los pueblos indigenas en la
estacion de los servicios sociales del Estado a nivel comunitario;
iv) Informar a las comunidades indigenas en sus idiomas, de manera
acorde a las tradiciones de los pueblos indigenas y por medios
adecuados, sobre sus derechos, obligaciones y oportunidades en

los distintos ambitos de la vida nacional”...**

" Ibid, ibidem. Pag. 41,42



v)

vi)

vii

“Se recurrird, si fuere necesario, a traducciones escritasy a la
utilizacion de los medios de comunicacion masiva en los idiomas
de dichos pueblos;

Promover los programas de capacitacion de jueces bilingues e
intérpretes judiciales de y para idiomas indigenas.

Propiciar la valorizacion positiva de los idiomas indigenas y
abrirles nuevos espacios en los medios sociales de comunicacion y
transmision cultural , fortaleciendo organizaciones tales como la
Academia de Lenguas Mayas y otras instancias semejantes ; y

) Promover la Oficializacion de Idiomas Indigenas. Para ello, se
creara una comisién de Oficializacién con la participacion de
representantes de las comunidades Lingistica y la Academia de
Lenguas Mayas de Guatemala que estudiard& modalidades de
oficializacién, y se tomard en cuenta criterios linguisticos y

territoriales.

El Gobierno promoverd ante el Congreso de la Republica una reforma del

Articulo

143 de la Constitucion Politica de la Republica de acuerdo con los

resultados de la Comisién de Oficializacion”...*

293 E

294

L IDIOMA GARIFUNA.

La lengua es una forma particular de expresién de un grupo social.
Posee Importancia porque evidencia el pasado historico de una
nacion.

Reforma Educativa

El sistema educativo es uno de los vehiculos mas importantes para la
transmision y desarrollo de los valores y conocimientos culturales.
Debe responder a la diversidad cultural y linguistica de Guatemala,
reconociendo y fortaleciendo la identidad cultural indigena , los valores
y sistemas educativos mayas y de los demas pueblos indigenas , el
acceso a la educacion formal y no formal e incluyendo dentro de las

curriculo nacional las concepciones educativas indigenas.

12

Ibid, ibidem. Pag. 43,44



“Para ello, el Gobierno se compromete a impulsar una reforma del

sistema educativo con las siguientes caracteristicas.

i)

i)

Incluir en los planes educativos que fortalezcan la unidad nacional

en el respecto de la diversidad cultural.

Contratar y capacitar a maestros bilingues y a funcionarios
técnicos administrativos indigenas para desarrollar la educacion en
sus comunidades e institucionalizar mecanismos de consulta 'y
participacion con los representantes de comunidades y

organizaciones.

Perseguir el efectivo cumplimiento del derecho constitucional a la
educacidn que corresponde a toda poblacion , especialmente en las
comunidades indigenas donde se muestra los méas bajos niveles de
atencion educativa y se generalizara su cobertura, promoviendo

modalidades que faciliten el logro de estos objetivos ; y

Incrementar el presupuesto del Ministerio de Educacién, a fin de
que una parte sustancial de este incremento se asigne a la

implementacién de la reforma educativa.

En el contexto de la reforma educativa, se tendra plenamente en cuenta las

distintas experiencias educativas indigenas:

Para facilitar el acceso de los indigenas a la educacion formal y no formal, se

fortalecera el sistema de becas y bolsas de estudio. Asimismo, se corregird aquel

material didactico que exprese estereotipos culturales y de género.

Para realizar el disefio de dicha reforma, se constituira una comision paritaria

integrada por representantes del Gobierno y de las organizaciones

indigenas”...

13

13

Ibid, ibidem. Pag. 45.



2.9.5 Educacion Garifuna
“La Educacion Garifuna no esta aislada a la problematica educativa nacional,
su situacion es aun mas grave en el sentido de que si el pueblo maya ha gozado
de una primicia de atencion a través de PRONEBI hoy DIGEBI, el pueblo
Garifuna esta lejos de estas atenciones por parte del estado, la dotacion de libros
y material para el nifio, nifia, maestros y la desintegracion familiar.
Con problemas de aprendizaje, poca cobertura educativa en el ciclo de
diversificado, la dependencia econdmica se refleja en el alto porcentaje de

alumnos que se inscriben y no finalizan el ciclo escolar.

El nivel primario absorbe méas alto porcentaje de la atencidn del sistema
educativo, es decir el 75% de toda la poblacién bajo y el nivel de menor
cobertura educativa, es el nivel pre- primario y primario bilingue.

La ley de Educacion Nacional, define que la educacion bilinglie se debe
impartir en los lugares conformados por diversos grupos étnicos y linguisticos y
deben responder a las necesidades e intereses del pais, es ésta la que deba
fortalecer la identidad y los valores culturales de las comunidades linguisticas ,
que constituyen la alternativa educativa orientada al area rural y urbana del
municipio de Livingston, pero ain no ha sido implementada en nuestra area
urbana, ni ha tenido mayor cobertura en el area rural, pues se sigue con la
politica post-colonial. Si se hace una retrospeccién se daran cuenta de que en:
El Congreso Pedagdgico de América Central en 1893 el tema principal era: El
medio mas eficaz para civilizar a la raza indigena, esto no incluye al pueblo
Garifuna, por lo que se evidencia mas su exclusion.

Durante toda la historia educativa hemos sido los desconocidos, se nos ha
tomado como parte de la cultura ladina y se nos ha educado como tales; no han
existié politicas, estrategias ni programa que han atendido a la educacion
Garifuna, como lo podemos notar en todas las bibliografias y estudios existentes,
por ello es importante que la comunidad guatemalteca tome conciencia de

nuestra existencia y situacion”...**

¥ Ibid, ibidem. P4g., 46, 47, 75, 10.



2.9.6 Cultura Garifuna.
Sr. Edward Taylor concibe Cultura “como es compleja totalidad que incluye el
conocimiento, el credo, el arte, la moral, el derecho a la costumbre y otros
habitos y cualidades cualesquiera adquiridos por el hombre como miembro de la
sociedad”... *°
Por lo tanto, el Sr. Roberto Horton, Padl B. Dice que una cultura consiste en
todas las partes aprendidas de accion, sentimiento y pensamiento compartidos
por los miembros de determinada sociedad”...*°
Cultura incluye: Literatura, El Idioma, Culto, Obscenidades.
Nombre comun para designar todos los tipos de conducta socialmente
adquiridos y que se transmite con igual caracter por medio de simbolos ; por ello
es un nombre adecuado para todas las realizaciones caracteristicas de los
humanos ; en el se comprenden , no solo particulares tales como el lenguaje , la
construccion de instrumentos , la industria , el arte , la ciencia , el derecho , el
gobierno , la moral y la religion , sino también los instrumentos materiales o
afectos en los que se materializan las realizaciones culturales y mediante los
cuales surten efecto practico los aspectos intelectuales de la cultura , como los
edificios, instrumentos , maquinas artificios para la comunicacién , objetos de
arte , etc.
Cultural Relativo a la cultura, que tiene su origen en la cultura, afectado por la
cultura.
2.9.6.1 Antecedentes Historicos Culturales
“Por més de dos centurias los Garinagu han habitado esta
sorprendente extension de rivera primaveral, donde trabajan como
pescadores, agricultores, y viven siempre en la playa, en casas
construida de corozo, de mangle y de la dura madera del yogua. El
Garifuna ha moldeado una siempre, elemental, pero ritualista
existencia, una manera de vida enraizada en la reverencia por la

naturaleza y su creencia en los sobre natural”...*

* PROPUESTA DE REFORMA EDUCATIVA. “Pueblo Garifuna”’Guatemala. Marzo. 1998. .Pag. 9. 10.

6 ROBERTO HORTON, PAUL B. Introduccion a la Sociologia. Editorial. Buenos Aires Argentina. “El Ateneo”, Cuarta
Edicion, Junio. 1992. Pag. 6

7 \bid, pag. 7



“Siempre han recibido magia cuando el mar y la tierra se unen, los
Garinagu reciben su sustento de los dos y asi mismo le pagan tributo.

El es, y ha sido siempre, un sobreviviente.
El negro Caribe o Garifuna en su filiacion étnica se puede considerar con

sangre Arawak , Kallina o Caribe , mas sangre negra africana.

En el afio 1802 arribo a la bahia de Amatique una goleta de 500 toneladas de
capacidad, capitaneada por Marcos Séanchez Diaz, acompafiado por su
hermano Thomas y otros familiares y amigos,
estableciéndose en el lugar que le aparecié el mejor , construyendo sus
casas con techos de manaca ; debido a la falta de viveres dispuso
trasladarse a San Felipe ( antiguamente conocido como Jocolo ),
donde permanecié algunos meses, y regresé a Punta Gorda (Belice)

En 1806 regresé de nuevo Marcos Sanchez Diaz y dispuso radicarse en
definitiva en el actual Livingston, bautizandolo con el nombre de
Labuga, considerdndolo como el fundador de este poblado. El 26 de
noviembre de 1831 se le dio el nombre de Livingston en homenaje al
legislador norteamericano Don Eduardo Livingston.

Mas tarde en 1832 llegaron alrededor de 150 Garinagu, con lo cual la
poblacidn llegd a crecer alin mas. Las autoridades establecieron lo que

fue la primera guarnicion del gobierno.

En el afio 1833, el nuevo Puerto de Livingston, habia sido habilitado

como puerto de embarque y desembarque de registro.

Durante el tiempo del gobierno conservador; el cual estuvo en el poder
por un periodo de 30 afios, se traslado la poblacion de Taméja a
Livingston; Marcos Sanchez sentido por el hecho no hizo mas que
retirarse a otro lugar situado a unos 8 kilometros de Livingston al que
bautizd con el nombre de la Guaira, nombre que conserva aun el lugar.

El 9 de noviembre de 1878, Decreto Gubernativo No. 226 el gobierno de
Guatemala, decretd la habilitacion del puerto de Livingston, para el
comercio de importacion y exportacion por su posicién geogréafica

ventajosa que ofrecia completa seguridad a los buques”... 2

18 |bid, ibidem. Pag. 8



“El 12 de agosto de 1882 se decretd como cabecera departamental de
Izabal designada como zona libre, fue elevada a categoria de departamento
el 2 de junio de 1883 por decreto No. 291 y hasta la fecha, no aparecen

antecedentes que dicho decreto haya sido derogado.

En 1887, Guatemala firma un tratado de “amistad, comercio, navegacion
y convencién consular” a nivel internacional, que condujo a la expansion
del capital extranjero en Guatemala.

El capital aleméan concentrado en el comercio logra la autorizacion en
1884 la introduccion de un sistema de buques de vapor y la construccion
de la linea férrea que constituyeron al fortalecimiento del Puerto de
Livingston donde funcionaban las principales oficinas de esa empresa.
Livingston fue para ese entonces un puerto de altura en la costa norte de
Guatemala hasta en afio 1920, que se traslada a un nuevo municipio,
Puerto Barrios.

Livingston y Puerto Barrios siguen siendo la cuna de los Garinagu en
Guatemala en donde hoy el desarrollo y el bienestar social son metas
indispensables para este pueblo.

Una de las caracteristicas mas extraordinarias de la Cultura Garifuna es
la unidad que se ha logrado a través de la sistematizacion de elementos de
varias culturas.  Otros principio fundamental es la reciprocidad que
asegura el balance de las relaciones entre los miembros de la sociedad donde
se establece la convivencia armoniosa y pacifica. La familia es la agencia
educadora mas importante y responsable en la formacion de la
personalidad Garifuna en las distintas etapas de la vida. Desde el
momento mismo de su nacimiento , el Garifuna se encuentra colocado en
una posicion culturalmente bien definida, de forma que en cada etapa de
su vida se mueve dentro de un marco de reglas bien determinados de

derechos y obligaciones , permitiendo alternativas”... *°

9 bid, ibidem. Pag. 9



“En su desarrollo, el nifio y la nifia Garifuna va aprendiendo las técnicas
fundamentales de su cultura, especialmente por imitacion y durante un
largo tiempo conviviendo con los miembros de la sociedad, y

afectivamente llamando a los ancianos abuelos, a los mayores tios y tias.

2.9.6.2 Etimologia de la palabra Garifuna
La palabra Garifuna se deriva del vocablo “Karibe o Galibe “(nombre
que recibieron nuestros ancestros), dando lugar a la palabra Karibena
galibina que significa hija de caribe nativo, oriundo de gaibi. Este
vocablo sufrio cambios morfoldgicos que van desde Karibana, galibana,

galibuns, caliponam, hasta convertirse en el actual Garifuna.

Por otra parte, su forma plural “Garinagu “es usado por los nativos
para identificar a la sociedad Garifuna, proviene del termino Karina o
callina (nombre con que se conocio a la nacion Karibe) y del sufijo

plural., gula que con el tiempo se transformo en callinago o Garinagu.

Broton decia en su obra dictionaire francois de 1665 que la palabra
calliponan era el término usado por las mujeres islefias para nombrar a
los varones de su propia nacién y que el vocablo callinago era el nombre

con que identificaban su propia tribu.

2.9.6.3 Cultura Material
Son objetos elaborados por la mano del hombre como: vestuario,
Artesania, Gastronomia, Articulos utilizados en las actividades diarias,

herramientas, viviendas etc. (Garawon, Sisira, Boulu, Guriyara).

2.9.6.4 Cultura No Material
Idioma, Ideas, Creencias, Religion, Tradiciones, Cuentos, Valores,
Danzas y bailes tradicionales™... %

2 SANTOS, CENTENO GARCIA. Historia del Pueblo Negro Caribe y su llegada a Hierbuelas El 12 de abril de 1797.
Editorial Universitaria. Tegucigalpa Honduras. Centroamérica. 1996. Pag. 90, 91.




2.10 Material Didactico.
“El material didactico es, en la ensefianza; el nexo entre las palabras
y la realidad. Lo ideal seria que todo aprendizaje se llevase a cabo
dentro de una situacién real de vida.  No siendo esto posible, el
material didactico debe sustituir a la realidad, representandola de la
mejor forma posible, de modo que facilite su  objetivacion por parte
del alumno.
Debe hacerse constar que el material necesita del profesor, para
animarlo, darle vida. La finalidad del material didactico es la
siguiente:

2.10.1 Aproximar al alumno a la realidad de lo que se quiere ensefiar,
ofreciéndole una nocion mas exacta de los hechos o fendGmenos
estudiados.

2.10.2 Motivar la Clase.

2.10.3 Facilitar la percepcion y la comprension de los hechos y de los
conceptos.

2.10.4  Concretar e ilustrar lo que se esta exponiendo verbalmente.

2.10.5 Economizar esfuerzos para conducir a los alumnos a la
compresion de hechos y conceptos.

2.10.6 Contribuir a la fijacion del aprendizaje a través de la impresion
mas viva y sugestiva que puede provocar el material.

2.10.7 Dar oportunidad para que se manifiesten las aptitudes y el

desarrollo de habilidades especificas, como el manejo de
aparatos o la construccién de los mismos por parte de los
alumnos.

2.10.8 Despertar y retener la atencion.

2.10.9 Ayudar a la formacion de la imagen y a su retencion.

2.10.10 Fortalecer la ensefianza basada en la observacion y la

experiencia”...?

2 IMIDEO, NERICI. G. Hacia una Didactica General Dindmica, Editorial KAPELUSZ S. A. Tercera Edici6n, Octubre de
1985 Buenos Aires Argentina. Péag. 282.




2.11 Clasificacion del Material Didactico
“Hay muchas clasificaciones de material didactico; entre todas, la que mas

parece convenir indistintamente a cualquier disciplina es la siguiente:

2.11.1 Material permanente de trabajo
encerado, ( pizarrén ), tiza, borrador, cuadernos, reglas,
compases, franelografos , proyectores, etc.

2.11.2 Material informativo
mapas, libros, diccionarios, enciclopedias , revistas periddicos,

filmes, ficheros modelos , cajas de asuntos , etc.

2.11.3 Material ilustrativo visual audiovisual
Esquemas, cuadros sindpticos, dibujos, carteles, grabados,
retratos, cuadro, cronoldgicos, muestras en general, discos,

grabadores, proyectores , etc.

2.11.4 Material Experimental
Aparatos y materiales variados que se presten para la realizacion
de experimentos en general.
El material didactico en la escuela tiene otra finalidad.
Mas que ilustrar, tienen por objeto llevar al alumno a trabajar, a
investigar a, descubrir y a construir.
Adquiere, asi, un aspecto funcional y dindmico, propiciando la
oportunidad de enriquecer la experiencia del alumno,
aproximandolo a la realidad y ofreciéndole ocasién para actuar
2.12 Compendio
Es conveniente que al planificar su curso- al comenzar el afio el,
profesor elija cuidadosamente un texto compendio auxiliar de estudios

para uso de los alumnos”...%

“El compendio debe servir de instrumentos orientador, de auxiliar

didactico, en las practicas y ejercicios; para ello debe ser

2 |bid, ibidem. Pag. 284



convenientemente sefialado. Es pues, indispensable la adopcion de un
buen libro, Gtil para la orientacion de los estudios del alumno y también

el planeamiento del profesor.
2.12.1 Tipos de Compendio o libros de textos

2.12.2 Libro de texto o libro de ensefianza, que debe contener la materia a

dictarse.

2.12.3 Libro de Texto. Que se destina a estimular y a dirigir al alumno
en trabajos libresy de creacidn. Presenta problemas, muestra
experiencias provoca Observaciones, induce a la formacion de
colecciones y a la realizacién de disefios, Ejercicios, etc. Son los

workbooks de los norteamericanos.

2.12.4  Libro de vivencias, procura identificar al lector con las escenas
relatadas, que son siempre de fondo educativo. Intenta llevar a

cabo una ensefianza viva de amor a la naturaleza , al projimo , etc.

2.125  Libro de Ensefianza Programada, que es escrito y tiene como base la
instruccion programada. Esa modalidad de libros se aproxima bastante
al libro de trabajo, aunque es mas completo, ya que ademas conduce al
alumno al aprendizaje de nuevos conocimientos.

El compendio debe permitir el avance en los estudios de un alumno que se
interese mas que los otros en la asignatura. Pero, asimismo, constituye un
respaldo para el alumno , que tienen donde estudiar aungue tenga que faltar a
las clases. Dice Planchard, en su Pedagogia Contemporanea, que el compendio
puede iniciar al alumno en el trabajo intelectual y también a ensayar su
liberacion cultural toda vez que va aprendiendo, por intermedio, a recurrir a

otros libros y a consultar bibliografia”...?*

2
3 Ibid, ibidem. Pég. 285, 286.



2.12.6 Cualidades del Texto
a. “Ser actualizado y ecléctico, de modo que permita un panorama
amplio, exento de sectarismo, y que suministre informaciones
imparciales.

b. Estar fundado en un lenguaje cientifico accesible al nivel intelectual de

los alumnos a los cuales esta destinado.

c. Ser escrito para alumnos y no para profesores.

d. Ofrecer resimenes, lecturas problemas e Indicaciones bibliografias

relativas a los asuntos estudiados.

e. Contener elementos de trabajo que conduzca a la visién y

fijacion del aprendizaje.

f.  Contener motivaciones e indicaciones para la ampliacion del

aprendizaje.

g. Serun libro de trabajo, capaz de ofrecer estimulos para que hacer

libre y Creador, sobre la base de preguntas, problemas y observaciones.

Debemos considerar también la cuestion acerca de si debe ser

adoptado uno o mas Compendios”...%*

24
Ibid, ibidem. Péag. 287, 288.



CAPITULO 111
PERFIL DEL PROYECTO

3.1  Aspectos Generales
3.1.1 Nombre del Proyecto

Fortalecimiento del proceso ensefiaza-aprendizaje en la cultura Garifuna
3.1.2 Problema

El resultado del diagndstico a través de la Priorizacion de necesidades se
detecto como problema principal FALTA DE UNA GUIA INSTRUMENTAL
CON INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA en
las escuelas publicas, con poblacion estudiantil bilinglie (Garifuna-Castellano)
de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal.
3.1.3 Localizacion

Municipios de Puerto Barrios y Livingston del Depto. De lIzabal.

3.1.4 Unidad Ejecutora

e Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

e Ejercicio Profesional Supervisado Multidisciplinario ( EPSUM )

3.1.5 Tipo de Proyecto

De Procesos y Producto.

3.2 Descripcion del proyecto

La elaboracion de la GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA GARIFUNA pretende el dar a los lectores una nocion

del origen, vida y sus convivencias con otras etnias, expulsion de la isla de San
Vicente, su llegada y distribucion en toda Centro América de la étnica Garifuna; asi
como dar a conocer los elementos que conforman parte de la cultura Material y no
material, como también se registra un conjunto de vocabularios y dialogos que son
frecuentes en el ambiente escolar y comunal y su estructura comprende:
Etnohistoria, morfologia y fonética de la lengua asi como los elementos que

representan en legado inmaterial de esta etnia.



3.3 Justificacion

Para darle soluciéon de manera objetiva a la problematica de comunicacion en el

proceso

de ensefianza aprendizaje que enfrentan actualmente los estudiantes y

maestros en los establecimientos educativos con poblacion estudiantil bilingle

(Garifuna/Espafiol) situados en los municipios de Livingston y Puerto Barrios del

departamento de Izabal, propusieron la elaboracién de una guia instrumental con

informacion basica sobre la cultura Garifuna.

3.4 Objetivos del Proyecto

34.1

3.4.2

b.

General

Fortalecer el proceso de la ensefianza aprendizaje sobre la cultura
Garifuna estudiantes y personas interesadas en conocer cientificamente

los rasgos relevantes de dicha cultura.

Especificos
a. Elaborar una guia instrumental con informacidn basica sobre la cultura
Garifuna.

Aplicar sisteméaticamente los contenidos de la guia en los
establecimientos educativos del nivel primario, Ciclo Basico y

Diversificado de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.

Gestionar ante los organismos gubernamentales y no gubernamentales
del departamento la reproduccion y cursos de induccion del uso de la
GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA.



3.5

Meta

e Dotacion de una Guia Instrumental con Informacion basica sobre la
Cultura Garifuna a: 7 Directores, 21 maestros, Administradores
educativos 4 y 3 Autoridades gubernamentales, de los Municipios de

Puerto Barrios y Livingston del Departamento de 1zabal.

e Proceso de Comunicacion 21 docentes y 740 alumnos funcionando en un
100% en los Centros Educativos pilotos de los Municipios de Livingston

y Puerto Barrios, Departamento de Izabal para el afio 2,006.

e Guia Instrumental con informacion bésica sobre la Cultura Garifuna
utilizada en un 100% en los grados cuarto, quinto, sexto del ( nivel
primario) , ciclo de cultura basica o general , y ciclo diversificado; y

comunidad en general en el afio 2,006.

e Escuelas pilotos de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios,
identificada y capacitadas para la divulgacion de la Guia instrumental
con informacion Basica Sobre la Cultura Garifuna, en el &mbito escolar y

comunal.

¢ Visitar por lo menos una vez al mes por parte de las autoridades
educativas los establecimientos pilotos de los Municipio de Livingston
y Puerto Barrios del Depto. De Izabal, donde se hara uso de la Guia

Instrumental con Informacion Basica Sobre la Cultura Garifuna.

3.6 Beneficiarios
3.6.1 Directos

21

4
5
2
1
1
1

Maestros de las escuelas del Municipio de Livingston y Puerto Barrios.
Directores del Municipio de Livingston.

Directores Municipio de Puerto Barrios.
Supervisores Técnicos de Educacién
Jefatura de Educacion Bilingue Intercultural (JEDEBI)
Direccion General de Educacion Bilingue Intercultural (DIGEBI)
Director departamental de Educacion de I1zabal.

TOTAL 35



3.6.2 Indirectos

426
314

100

100

10

Estudiantes del Municipio de Livingston.

Estudiantes del Municipio de Puerto Barrios.

Gobernador Departamental de Izabal.

Alcaldes Municipales. (Livingston y Puerto Barrios, lzabal)

Comunidad Garifuna en General de los Municipios de Livingston y

Puerto Barrios.

Prestadores de Servicio Turistico de los Municipios de Livingston y

Puerto Barrios.

Delegaciones de Migracion de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.

La Banca de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.

TOTAL 955



3.7  Fuentes de Financiamiento y Presupuesto detallado

Clasificacion de Rubro Descripcion Costo Unitario Costo Total
Energia eléctrica Servicio de electricidad para Q 700.00
funcionamiento de la PC.
La impresora.
Cuaderno de apuntes 3 Cuadernos. 08.00 Q24.00
Papel bond tamafio carta. 3 Resma Q 40.00 C/R Q 120.00
Félder 20 tamafios carta. Q.0.45 Q 9.00
Equipo de Depreciacion Q 6,000.00 Q 6, 000.00
Computacién.
Impresora 1 Unidad. Q 750.00 Q 750.00
Tinta a color para impresora 6 Unidades . Q 281.95 Q 1,560
Marca LEXMAN
Tinta a color para impresora 2 Unidades . Q 360.00 Q 720.00
marca LEXMAN
Diccionarios 3 Unidades. Q 125.00 Q 375.00
En Idioma Garifuna , Espafiol
Franceés
Disquete de diferentes colores. 4 Cajas. Q21.45 Q 85.50
Rollos para camara de 35 4 Tubos. Q 31,50 Q 126.00
Rollos de 12 /U 4 Revelado de tubos. Q 23.50 Q 94.00
Audio casete |, 12 Unidades Q7.00 Q 84.00
DE 90 Minutos.
Fotocopias del documento. 25 Unidades. Q0.25 Q 25.00
Refaccion para las personas
asientes a la Validacion del 50 Personas. Q 15.00 Q 750.00
documento en los Municipios de
Livingston y Puerto Barrios del
Depto. De Izabal.
Impresién de guias
instrumentales con informacién 35 guias Q41.21 Q1,442.35

basica sobre la cultura Garifuna.

TOTAL DE RECURSOS MATERIALES.

Q 12, 869.85




Clasificacion de Rubro

Descripcion.

Costo Unitario.

Costo Total.

Asesor 1 Persona Q3,000.00 Q3,000.00
1 Persona. Q 600.00 Q 600.00
Digitador
Disefiador. 1 Persona. Q 3,000.00 Q 3,000.00
Editor. 1 Persona Q 3,000.00 Q 3,000.00
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS. Q 9,600.00
Transportes.
Clasificacion de Rubro Descripcion. Costo Unitario. | Costo Total.
Viajes 18 Pasajes. Q 80.00 Q1,440
Puerto Barrios Guatemala
Puerto Barrios.
Viajes 20 Pasajes. Q50.00 Q 1,000.00
Puerto Barrios
Livingston
Puerto Barrios.
Puerto Barrios
Punta Gorda 3 Viajes. Q220.00 Q 660.00
Puerto Barrios.
Stann Creek
Dangriga 3 Viajes. Q 310.00 Q 910.00
Belize.
Pais de honduras 5 viajes. Q410.00 Q 2,050.00
La Ceiba, Puerto Cortes.
TOTAL DE RECURSOS FUENTES DE FINANCIAMIENTO. Q 6, 060.00




3.7.1 Presupuesto/total

No. Descripcion Sub. Totales.
1.
Materiales. Q 12,864.85
2.
Humanos. Q 9,600.00
3.
Transporte. Q 6,060.00
Q 28,524.85
4, Gastos imprevistos 10%. Q 2,852.48
TOTAL Q 31,377.33

Este proyecto tendra un costo de: treinta y un mil, trescientos setenta y siete
guetzales, con treinta y tres centavos.




3.8 Cronograma de Actividades de Ejecucién del proyecto

ENERO/05 FEBRERO/05 MARZO/05 ABRIL/05 MAYO/05

TIEMPO A EJECUTAR
Semanas Semanas Semanas Semanas Semanas
1. DISENO 2 |3 2 |3 |4 2 131]4 |5 1123 |4]1 2

1. Consulta de los textos:

Asociacion Misionera Amiga.
Editora Fernando Sabio, la Ceiba
Atlantida Honduras.

2,000.

Centeno Garcia, Santos. Historia
del Pueblo Negro Caribe y su
llegada a Hirbueras el 12 de abril
de 1797. Editorial Universitaria
Tegucigalpa Honduras
Centroamérica. 1,996.

De Andrade Coelho, Ruy Galvao.
Los Negros Caribes de Honduras.
Editorial Guaymuras Tegucigalpa
Honduras 1995.

Larousse. Diccionario
Enciclopédico Usual Guatemala.
Editorial Artenis Edinter. 1996.

Suazo, Salvador. Conversemos
en Garifuna: Gramatica y Manual
de Conversacion; Editorial
Guaymuras, Tegucigalpa
Honduras.

1991.

Suazo, Salvador. La Sociedad
Garifuna. Editorial S.A.
Tegucigalpa Honduras, 1996.

USAC. Leiva Gutberto.
Incidencia de la Educacion, Salud
y Economia en los nifios y
Adolescentes Escolares Garinagu
de Livingston y Puerto Barrios.
Impresiones Bendfetl Guatemala
Centroamérica. 1997.




3.8.1 Cronograma de Actividades de Ejecucién del proyecto

TIEMPO A EJECUTAR

ENERO/05

FEBRERO/05

MARZO/05

ABRIL/05

MAYO/05

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

1. DISENO

Elaboracién de Instrumento
para la entrevista.

Entrevistas a la Comunidad
Garifuna de los Municipios
de Livingston y Puerto
Barrios.

Sistematizacion de la
informacion recabada.

Procesamiento de los
insumos bésicos para la
elaboracién de la Guia
Instrumental con
Informacion Baésica sobre
la Cultura Garifuna.

Elaboracién del borrador de
la Guia Instrumental Con
Informacion Basica sobre
la Cultura Garifuna, con la
informacién recabada.

Disefio de las paginas que
conforman la Guia
Instrumental Basica sobre
la Cultura Garifuna.

Revision de la Guia
Instrumental Con
Informacion Baésica sobre
la Cultura Garifuna, por el
Asesor.

Correccion de la Guia
Instrumental Con
Informacion Baésica sobre
la Cultura Garifuna, por la
EPESISTA.

10.

Solicitar apoyo para la
reproduccidn de la Guia
Instrumental Basica sobre
la Cultura Garifuna, a
varias instituciones.




3.8.3 Cronograma de Actividades de Ejecucidn del proyecto

TIEMPO A EJECUTAR

ENERO/05

FEBRERO/05

MARZO/05

ABRIL/05

MAYO/05

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

1. DISENO

11

. Reproduccion de la Guia

Instrumental con
Informacién Basica sobre
la Cultura Garifuna ; para
su presentacion y validacion

12.

Gestidn para la presentacion
y validacion de la Guia
Instrumental con
Informacion Baésica sobre
la  Cultura Garifuna;
autoridades educativas,
instituciones
gubernamentales 'y no
gubernamentales y
comunidad Garifuna de los
Municipios de Livingston y
Puerto Barrios del
Departamento de 1zabal.

12.

Correccion de la Guia
Instrumental con
Informacién Basica sobre
la Cultura Garifuna; en
base a las observaciones de
los participantes.

13.

Entrega de la Guia
Instrumental

con Informacién Basica
sobre la

Cultura Garifuna: Autoridad
educativa, Gobernador
departamental de lzabal y
Director del Centro de
Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna.

14.

Revision del Informe final
por el asesor.

15.

Reproduccion de la Guia
Instrumental con
Informacion Bésica sobre
La Cultura Garifuna por
el Centro de Investigacion
Afrocaribe Wadimalu
Garifuna.




3.9 Recursos

3.9.1

3.9.2

3.9.3

Humanos

e Directores

e Maestros

e Estudiantes

e Comunidad Educativa en General

e Padres de Familia.

e Representantes de organizaciones.

e Asesor de Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

e Epesista de la carrera de licenciatura en pedagogia e investigacion
educativa de la Facultad de Humanidades.

e Director Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna.

Materiales

e Computadora Impresora

e Fotocopias Hojas de papel bond.
e Lapiceros Marcadores

e Folder Acetatos

e Discos Compactos. Fotografias.

e Guia instrumental basica con informacion sobre la cultura Garifuna.

Fisicos

e Comunidad Garifuna de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios
del departamento de Izabal.

e La Facultad de Humanidades USAC.

e Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna.

e Escuela Oficial para Nifias No. 1 “ 15 de septiembre”

e Escuela Oficial para varones No. 1 “ Rafael Landivar ”

e Escuela Oficial para nifias “ Miguel Garcia Granados”

e Escuela Oficial para varones “ Justo Rufino Barrios”

e |Instituto Nacional de Educacion Bésica “Augusta Blanco” (INEB)

e Instituto Nacional de Educacién Bésica “Domingo Juarros” (INEB)



3.9.4 Financieros

El proyecto serd financiado por el Centro de Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna, Ejercicio Profesional Supervisado Multidisciplinario
(EPSUM) y Epesista de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia e
Investigacion Educativa de la Facultad de Humanidades — USAC.



IV CAPITULO

PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividades y resultados

Actividades

Resultados

1. Consulta de los textos:

Asociacién Misionera Amiga. Editora Fernando
Sabio, la Ceiba Atlantida Honduras.2, 000.

Centeno Garcia, Santos. Historia del Pueblo
Negro Caribe y su llegada a Hirbueras el 12 de
abril de 1797. Editorial Universitaria Tegucigalpa
Honduras Centroameérica. 1,996.

De Andrade Coelho, Ruy Galvao. Los Negros
Caribes de Honduras. Editorial Guaymuras
Tegucigalpa Honduras 1995.

Larousse. Diccionario Enciclopédico Usual
Guatemala. Editorial Artenis Edinter. 1996.

Suazo, Salvador. Conversemos en Garifuna:
Gramaética y Manual de Conversacion; Editorial
Guaymuras, Tegucigalpa Honduras.

1991.

Suazo, Salvador. La Sociedad Garifuna. Editorial
S.A. Tegucigalpa Honduras, 1996.

USAC. Leiva Gutberto. Incidencia de la
Educacion, Salud y Economia en los nifios y
Adolescentes Escolares Garinagu de Livingston y
Puerto Barrios. Impresiones Bendfetl Guatemala
Centroamérica. 1997.

1.1 Fundamentacion tedrica respecto a los
elementos que conforman la Cultura
Garifuna en General y en particular lo del
Idioma.

1.2 Proporcionarnos los insumos basicos
para la conformacidn de la presente guia.

1.3 Lograr una formacion teérica acerca de
cada uno de los temas al EPESISTA.

2. Elaboracion de Instrumento para entrevista.

2.1 Se aplico el instrumento a las personas de la
comunidad Garifuna

3. Entrevistas a la Comunidad Garifuna de los
Municipios de Livingston y Puerto Barrios.

3.1 Obtencidn de la informacién respecto a los
problemas que se padecen en la comunidad.

4, Sistematizacion de la informacion recabada.

4.1 Obtener un orden logico del contenido.

5. Procesamiento de los insumos bésicos para la
elaboracion de la Guia Instrumental con
informacion Basica sobre la Cultura Garifuna.

5.1 Con la ayuda de los distintos programas
operativos de Windows xp. se procedio al
ingreso y ordenamientos de los contenidos de
Guia Instrumental con Basica sobre la
cultura
Garifuna.




Actividades

Resultados

6. Elaboracion del borrador de la Guia
Instrumental con informacién Bésica
sobre la Cultura Garifuna, con la
informacion recabada.

6.1 La obtencion del instrumento sistematizado a
presentar para consultas.

7. Disefio de las paginas que conforman la Guia
Instrumental con informacién Baésica sobre la
Cultura Garifuna.

7.1 Guia Instrumental con informacién Basica
sobre la Cultura Garifuna disefiada.

8. Revision de la Guia
Instrumental con informacién Bésica
sobre la Cultura Garifuna, por el Asesor
del EPS.

8.1 Entrega del Instrumento al asesor del EPS.

9. Correccion de la Guia Instrumental con
informacién Basica sobre la Cultura Garifuna,
por la EPESISTA.

9.1 Recepcidn por parte del Epesista de la
Carrera de Licenciatura y pedagogia e
investigacion Educativa, de la Facultad de
Humanidades.

10. Solicitar apoyo para la reproduccion de la Guia
Instrumental con informaciéon Basica sobre la
Cultura Garifuna, a varias instituciones.

10.1  Apoyo solicitado para la reproduccion en

espera.

11. Reproduccion de la Guia
Instrumental con informacién Bésica sobre
la Cultura Garifuna; para su presentacion
y validacion.

11.1 Reproduccion de doce guias Instrumentales
con Informacién Bésica sobre la Cultura
Garifuna.

12. Correccion de la Guia Instrumental con
informacién Basica sobre la Cultura Garifuna.

12.1 Guia Instrumental con informacion
Bésica sobre la Cultura Garifuna,
Corregida en base a las observaciones de los
participantes.

13. Entrega de la Guia Instrumental
con Informacién Basica sobre la
Cultura Garifuna: Autoridad educativa,
Gobernador departamental de lzabal y
Director del Centro de Investigacién Afrocaribe
Wadimalu Garifuna.

13.1 Presentada y entregada la Guia Instrumental
con informacidn Basica sobre la Cultura
Garifuna, a Directores, Maestros, Alumnos
y Comunidad Garifuna de los Municipios de
Livingston y Puerto Barrios.

14. Revision del Informe final por el asesor -EPS-

14.1 Revisado el Informe Final por el Asesor del
—EPS-

15. Reproduccion de la Guia Instrumental con
Informacion Basica sobre La Cultura
Garifuna por el Centro de Investigacion
Afrocaribe Wadimalu Garifuna.

15.1 Reproducida la Guia Instrumental con
Informacion Bésica sobre La Cultura
Garifuna, para la autoridad educativa,
gobernador departamental de lzabal .




4.2 Productos y Logros

PRODUCTOS LOGROS
1. Guia Instrumental Con Informacion Bésica 1.1 Impresion de treinta y cinco Guias
Sobre la Cultura Garifuna. Instrumental con Informacion Bésica sobre la

Cultura Garifuna.







W

—

e

AUTORA: PEM. BERTA LETICIA ENGLENTON ARZU(
AGOSTO ANO 2,005




PRESENTACION

La GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA
GARIFUNA, en ella se presenta en forma organizada y sistematica cada uno de los
elementos de la cultura Garifuna asi como la totalidad que conforma la misma. Se ha
hecho un esfuerzo por entender, estudiar, y presentar aspectos de la etnohistoria,
morfologia y fonética de la lengua asi como los elementos que representan un legado
inmaterial de esta etnia.

Este documento constituye un valioso aporte a la comunidad Garifuna y no Garifuna
porque propicia el recate, potencializacion y desarrollo de la lengua y cultura étnica.
Garantizard la operatividad del programa de ensefianza- aprendizaje, asi como la
autoformacion del lector Garifuna o no Garifuna.

Este documento de apoyo en el proceso de la ensefianza aprendizaje contiene las
herramientas bésicas para el correcto conocimiento de la cultura y etnia Garifuna y
servira de material de consulta para toda persona que desea tener un conocimiento
basico asi como para los capacitadores de futuros docentes Garinagu.

El documento consta de gramatica, fonologia, gastronomia, artesania y elementos
intangibles de la cultura.

En lo referente a la etnohistoria se hace una breve sinopsis desde los inicios de la
formacion étnica, su vida y vicisitudes en la isla de san Vicente hasta su expulsion hacia
las islas de la bahia Roatan Honduras.

También se aborda, aspectos referentes al alfabeto Garifuna, la fonologia de los
grafemas, el andlisis y fonologia de las palabras asi como las reglas basicas de
pronunciacion.

La gastronomia conjunto de conocimientos y actividades en relacion al comer bien.
La alimentacion en las comunidades Garinagu se han caracterizado por su sabor y
variedad, por lo que se hace alusion de algunos platillos, bebidas, atoles, y tamales
Garinagu.

La herencia de algunos elementos Amér.-indios y africanos dan origen a los
utensilios como: (El hana, hibisi, ruguma, egi, seni, y sisira entre otros) los cuales son
utilizados en la caza, pesca, agricultura y gastronomia.

Y por ultimo, se dan algunos aspectos relacionados con la cultura intangible y de

identidad de la etnia Garifuna como la mdsica, danza, religion, poemas entre otros.



Este Gltimo segmento acerca al lector respecto a los aspectos que son corazén y alma
de la etnia Garifuna.

Esperamos que la presente obra sirva de modelo para el conocimiento, fomento,
rescate y promocion de la etnia Garifuna asi como de instrumento de consulta a otras

culturas.



INTRODUCCION

Guatemala pais multiétnico, pluricultural; se caracteriza por tener la presencia de
idiomas como el maya, Xinca y el Garifuna, este ultimo hablado por mas de 300,000
mil habitantes en las costas Centroamericana por afro descendientes.

Apartir de los Acuerdos de Paz firmados por Guatemala en el afio 1,996, la poblacién
Guatemalteca en los ambitos de salud, justicia, y porque no decirlo en educacion se ha
visto en la necesidad de conocer acerca de la cultura Garifuna por lo que presentamos a
su consideracion esta guia instrumental con informacion bésica sobre la cultura
Garifuna , que contiene aspectos de la cultura material y no material de la etnia

Garifuna, esperando que satisfaga en parte sus inquietudes y de respuesta a las mismas.



OBJETIVOS

Facilitar la ensefianza aprendizaje sobre la cultura Garifuna a los estudiantes y
personas interesadas en conocer de manera cientificamente acerca de la cultura

Garifuna.

Brindarle la oportunidad a la poblacion Guatemalteca de manera cientifica
elementos sobre la Cultura Garifuna.
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1. ETNOHISTORIA GARIFUNA

“A su llegada a América, la primera poblacion que encontré Colén fue la de los
Arahuacos, grupo étnico hoy extinguido que poblaba las Antillas Mayores: Cuba Espafiola,
Puerto Rico y Jamaica. En las Antillas Menores encontrd otra poblacion indigena que se
daba a si misma el nombre de “Calipona”, palabra que se transformo para dar el espafiol
“Caribe”, el ingles “Carib” y el francés “Caribe. Esta poblacion cuya organizacion social
reposaba en un sistema militar fuerte, supo resistir victoriosamente el periodo de la
esclavitud que sigui6, mientras que el Arahuaco, demasiado pacifico, se dejé esclavizar sin
resistencia para las “encomiendas” y perecio alli de malos tratos y de trabajos demasiado
pesado a los que no estaba acostumbrado.

Un factor que también salvé al indio caribe de la avidez del conquistador fue que las
Antillas Menores no poseian los metales preciosos ni los grandes pastos naturales que
atraian especialmente al espafiol de esos tiempos, deseoso de acumular pronto riquezas por
medio de minas o de haciendas de ganado.

Pero si el espafiol desaparecio de las Antillas Menores, el francés e ingles las miraron
con codicia. El interés de ellos se encontraba sobre todo en las posibilidades del territorio
para una economia agricola.

A principio del siglo XVII se establecieron colonias francesas en Martinico y
Guadalupe, mientras los ingleses ocupaban las Bahamas. Los indios caribes de estas islas
que al principio no les eran hostiles, no tardaron en darse cuenta de que la extension de la
colonizacidn en las islas no podia llevarse a cabo mas que en detrimento de la poblacion.

El sistema economico del indio caribe reposaba en un equilibrio precario: la agricultura
en pequefia escala complementada por cacerias y pesca. Los instrumentos muy primitivos
con que contaban exigian el empleo de una gran extension de terreno para poder sostener
una pequefia poblacion.

El colono europeo, en cambio, traian consigo un sistema econémico muy distinto: el
terreno, una vez descombrado quedaba siempre bajo cultivo.

La deforestacion tuvo por consecuencia la disminucion de la fauna y el desequilibrio de
la dieta indigena. Las mejores tierras, las vegas fueron acaparadas para la cafia y el tabaco;
las lomas, para el café.

El resultado fue una lucha entre caribes y franceses, la lucha que se termino por la
victoria de los ultimos. Poco a poco en el transcurso del siglo XVII, todas las Antillas
Menores pasaron a menos de los europeos, con una excepcion: San Vicente (“Yurumein”,
Ilamando asi por los Garinagu). Esta isla, una de las mas cercanas a la costa de Venezuela,
fue de las pobladas por los indios caribes.

Los caribes rechazados de las otras islas por los europeos se refugiaron en San Vicente
y, junto con los habitantes de la isla, pusieron resistencia tan fuerte a los invasores que, a
pesar de su armamento superior, éstos tuvieron que renunciar a ocupar por un tiempo
indefinido”...%

% CENTENO GARCIA SANTOS. Historia del Pueblo Negro Caribe y su llegada a Hibuelas, EI 12 de abril de 1797. Editorial




“En 1660 se estableci6 un tratado entre los ingleses y los franceses, y los principales
caciques caribe de San Vicente; se declard que los indigenas tendrian libre posesion de la
isla a condicion de que dejaran de hacer expedicion militar de las islas ya colonizadas.

Pero hubo un acontecimiento que iba a influir enormemente en el distinto futuro del
pueblo caribe. En 1642, en un arrecife cerca de San Vicente se hundié un barco negrero
portugués que provenia de Africa con destino a Brasil. Los africanos que venian en el
barco se refugiaron en San Vicente.

El primer historiador francés de las Antillas , el Padre Jean Baptista du Tertre , escribid
que cuando anduvo en una mision religiosa entre los caribes en 1655 , encontrd en varios
hombres con tipo fisico diferente que , segun decian , “ han adoptado las costumbres y
lenguas de los caribes ” , se pintaban con “ Rocou ” ( Achiote ) , como ellos , y se casaban
con sus hijas.

En los afios que siguieron, se extendio por todo el mar Caribe la noticia de esta isla donde
habia todavia indios libres , asi como una pequefia colonia africana.

En las plantaciones del Nuevo Mundo, siempre existid un fendmeno conocido bajo el
nombre de “cimarronaje”, que describian la huida de los negros de las plantaciones en que
estaban esclavizados.

En Brasil , Guayana y Venezuela, eran mas comunes estas fugas de los esclavos
cimarrones hacia el interior; de hecho, en varios lugares existen todavia comunidades
fundadas en el pasado por grupos de esclavos en busca de una tierra donde ser libres. En
1734, el padre Labet, otro historiador de las Antillas, menciona la huida de “500 negros, por
lo menos”, de Martinica para San Vicente.

Lo cierto es que , en 1720, la poblacion de San Vicente se estimaba en mas de 4,000 “
caribes negros "y 2,000 “ caribes rojos ” que constituian de “ caribes rojos ” anteriormente
estimados en 5,000.

La principal explicacion se encuentra en la situacion del negro a su llegada a la isla, en
vista de que la casi totalidad de fugitivos eran hombres y esto se debia a la dificultad para
huir, asi como a la predominancia de hombres en las plantaciones. Una vez en San Vicente
los primeros buscaron esposas entre las indias del lugar, mientras que los que vinieron
después pudieron casarse con muchachas ya mestizadas, aumentando asi el porcentaje de
sangre africana, en las futuras generaciones; mientras el porcentaje de indios mezclados iba
disminuyendo con el tiempo. Es un hecho reconocido por todos los antropologos fisicos
que los distintos grupos humanos no tienen el mismo poder de transmision genética. El tipo
melanodermo ( negro ) resulta ser el caracter dominante sobre el leucodermo ( blanco ) y
el xantodermo (‘amarillo ) . Por eso todos los caribes, hoy son “caribes negros.

Aparte de algunos contactos comerciales episodicos con el exterior, los habitantes de
San Vicente quedaron aislados hasta 1773”...%°

Universitaria. Tegucigalpa Honduras, Centroamérica. 1,996. Pag. 15

% |bid, idem. Pag. 16



“Estos contactos se hicieron entre Garinagu y franceses, y se tradujeron por un intenso
préstamo de palabras francesas al idioma Garifuna origen. La indumentaria, los utensilios
de cocina y varias herramientas, son designados con palabras francesas, apenas
transformadas por el tiempo, a pesar del contacto con una estructura fonética muy diferente.

De la poblacién Garifuna del siglo XVII, se puede decir que lleg6é a su apogeo. Los
elementos culturales caribes y franceses fueron modificados y readaptados conforme la
nueva personalidad de base; es decir, con la mentalidad africana que fue volviéndose
predominantes.

La sociedad Garifuna del siglo XVII, a pesar de su amplitud territorial, cultura y
linguistica, no tenia unidad politica.

Tal organizacion social, por su autonomia interna, no permitia una accion militar unida,
como hubiera sido necesario a la llegada de los ingleses.

La Unica resistencia organizada vino dieciocho afios después, en 1791. Los datos escritos
se limitan a dar el nombre del jefe de la rebelion, un Garifuna apodado “Chatovillex” (que
en francés significa “quisquilloso™); éste contd con la ayuda de su hermano Dubai que
continuo su lucha hasta la muerte.

Las tropas francesas Ilamadas a la metrépoli tuvieron que dejar la isla. Mientras tanto ,
para dar un castigo ejemplar , los ingleses que volvieron a ocupar la isla en 1796 ,
decidieron por orden del Rey de Inglaterra desterrar 500 Garinagu hacia la isla de Roatan ,
que los ingleses acaban de conquistar y estaba completamente despoblada.

Los ingleses, segun la tradicién, hicieron mucho dafio a los Garinagu echando ganado a
sus cultivos. “Satuye” (deformacion de “Chatouleux”, pero con pronunciacion casi
idéntica) era el nombre del pueblo original.

El viaje tuvo lugar en marzo de 1797. Unos se quedaron en Roatan mientras que los
otros se diseminaron a lo largo de las costas de Belice, Guatemala, Honduras, Nicaragua.

En el afio 1802 los Garinagu se empiezan a desplazarse hacia el este del Mar Atlantico.

Los Garinagu lucharon junto con las tropas del General José Trinidad Cabafas y el
General Francisco Morazan por la independencia de Honduras, aun después de lograda la
independencia de Centro América siguieron luchando para derrocar al entonces Presidente
de la Federacion C. A., lo que motivo la primera persecucion sangrienta en contra de los
Garinagu 1832, muchos huyeron y llegaron a Guatemala, Belice Nicaragua”...?’

2" |bid, idem. Pag. 20,21



1.1 CUADRO ESQUEMATICO DE LA ETNOHISTORIA GARIFUNA

Pacificos Belicosos
Arahuaco (de las islas) Caribes de las Guayanas

Caribes de las_islas (0 Rojos) Negros africanos

Caribes Negros
Garinagu

Origen Arahuaco /

Elementos Culturales - Preparacion de los alimentos
Cuidado del cuerpo

N~

—

Origen Caribe
Elementos Culturales _ Tipo de Canoa, armas y cesteria.




Paises de Centro América donde hay presencia de Pueblo Garifuna
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2. LOCALIZACION GEOGRAFICA

“Segun documento de Banco Granai & Towson, S.A. Guatemala, el pais mas
septentrional de la América Central con fronteras con México, Belice, El Salvador,
Honduras, Océano Pacifico y Mar Caribe.

Posee un territorio de 108,899 Km. 2, presenta elevadas montafias y volcanes, Planicies
selvéticas y bosques tropicales asi como numerosos lagos y rios de Cristalinas aguas.

Posee 22 departamentos divididos en centro, sur, oeste, oriente y norte (Peten Quiche,
Alta y Baja Verapaz e lzabal.

2.1 El Departamento de lzabal

Tiene una extension territorial de 9,038 Km. 2 y 314,305 habitantes Segun CENSO
2,002 XI Poblacion y VI de habitacion. Habitacional; densidad 20 Habitantes por Km. 2,
con un 20% de la poblacion habitando el area urbana y 80% en el area rural; Poblacién
representa el 3.03% de la poblacion total del pais; tiempo de duplicacién de la poblacion
21 afos, 10 meses, la tasa global de fecundidad es de 5.7 hijos por mujer.

Grupos étnicos: Garifuna, Ladino, Q’eqchi y otros.

Departamento de lzabal con sus Municipios: El Estor, Los Amates, Morales,
Puerto Barrios, Livingston.

Este maravilloso territorio de llanuras y colinas escenarios de belleza, con
esencia del caribe guatemalteco, estd fraguado por los increibles rios Dulce,
Sarstin y Motagua, tiene cordilleras y aspectos de interés ecoldgico Parque
Nacional de Rio Dulce, Biotopo Chocon Machaca. La sierra de las Minas;
Montafias del Mico, tiene el cerro méas alto como lo es el Cerro San Gil. Cuenta con sitios
de interés: Arqueoldgico de Quirigua, Colonial; Castillo de San Felipe, tiene una
extension territorial de 9,038 Km. 2.

2.2 Tamano
Posee un territorio de 9,038 Km. 2. Presenta elevadas montafias y volcanes, planicies
selvaticas y bosques tropicales asi como numerosos lagos y rios de cristalinas aguas.

2.3 Clima
Es un departamento con caracteristicas climatoldgicas de trépico Himedo y calido, sol y
calor.

2.4 Recursos naturales

Parque Nacional de Rio Dulce.

Biotopo Chocon Machaca. La sierra de las Minas; Montafias del Mico, tiene el
cerro mas alto como lo es el Cerro San Gil.

2.5 Puerto Barrios

La cabecera departamental, se encuentra junto a la Bahia de Amatique. Colinda al
Norte con la Bahia de Amatique, y Golfo de Honduras; al Este con el Golfo de Honduras;
al Sur con la Republica de Honduras y Morales; Oeste con Morales y Livingston”...%

2% BANCO GRANAI & TOWSON, S.A. Izabal, Puerto Barrios. Guatemala, 1,993. Pag. 1,2, 7, 15,16, 17.



“Segun Federico Castillo Valenzuela. Poblacion 66,377 habitantes. Extension
Territorial: 1,292 Km. 2. Densidad 51.3 habitantes por Km. 2. Produccion agricola:
Maiz, arroz, frijol, banano, pifia, hule, coco.

Fue fundado en | ,883 a iniciativa de Justo Rufino Barrios, cuando se traslada la

terminal de trenes (chang 1989).
2.6 Livingston

Es el municipio més antiguo del Departamento de lzabal. Su nombre original es
“Labuga”, que significa en Idioma Garifuna “La boca”, por su ubicacion geografica en la
desembocadura del Rio Dulce.

El municipio de Livingston que al igual que Puerto Barrios es considerado cuna de la
Cultura Garifuna. Marcos Sanchez Diaz fue su fundador el 26 de noviembre 1831; con 150
Caribes habilitados como puerto de embarque y desembarque en el afio 1878; el 6 de
diciembre se declara zona libre.

Debido a su situacion y excelente condicion fue elegido cabecera del Departamento de
Izabal, en febrero de 1895.

Limites; San Luis Petén, Belice y el Golfo de Honduras, al Sur; Amates y Morales, al
Este; Puerto Barrios y Bahia de Amatique, al Oeste; Estor y San Luis Petén.

Extension territorial 1,940 Km. 2. Poblacion: 52,000 habitantes. Densidad; 26.8
habitantes por Km. 2. Clima; céalido, muy himedo. Livingston se encuentra dividido en 14
barrios.

2.7 Distribucion étnica

Garifuna con predominio en la cabecera municipal, Ladino en el &rea rural Q’eqchi en la
ribera de Rio Dulce. Livingston en homenaje al legislador norteamericano Don Eduardo
Livingston, quien impulso leyes anti esclavistas.

Mas tarde en 1832 llegaron alrededor de 150 Garinagu, con lo cual la poblacion llegé a
crecer aun mas. Las autoridades establecieron lo que fue la primera guarnicion del
gobierno. En el afio 1833, el nuevo Puerto de Livingston, habia sido habilitado como
puerto de embarque y desembarque de registro.

Durante el tiempo del gobierno conservador, el cual estuvo en el poder por un periodo de
30 afos, se traslado la poblacion de Taméja a Livingston, Marcos Sanchez sentido por el
hecho no hizo mas que retirarse a otro lugar situado a unos 8 kilometros de Livingston al
que bautiz6 con el nombre de La Guaira, nombre que conserva aun el lugar

“El 9 de noviembre de 1978, Decreto Gubernativo No. 226 el gobierno de Guatemala,
decretd la habilitacion del puerto de Livingston, para el comercio de importacion y
exportacién por su posicion geografica ventajosa que ofrecia completa seguridad a los
buques.

El 12 de agosto de 1882 se decreté como cabecera departamental de lzabal designada
como zona libre, fue elevada a categoria de departamento el 2 de junio de 1883 por decreto
No. 291y hasta la fecha, no aparecen antecedentes que dicho decreto haya sido derogado,
En 1887, Guatemala firma un tratado de amistad, comercio, navegacion y convencién
consular a nivel internacional, que condujo a la expansion del capital extranjero en
Guatemala”...?

% FEDERICO CASTILLO VALENZUELA. Monografia de Izabal. lera. Edicién 1,998. Pég. 4,5, 6, 17, 18, 19.




“El capital aleman concentrado en el comercio logra la autorizacién en 1884 la
introduccién de un sistema de buques de vapor y la construccion de la linea férrea que
contribuyeron al fortalecimiento del Puerto de Livingston donde funcionaban las principales
oficinas de esta empresa.

Livingston fue para ese entonces un puerto de altura en la costa norte de Guatemala
hasta en el afio 1920, que se traslada a un nuevo municipio Puerto Barrios.

Livingston y Puerto Barrios siguen siendo la cuna de los Garinagu en Guatemala en
donde hoy el desarrollo y bienestar social son metas indispensables para este pueblo.

El grupo étnico Garifuna o Caribe Negros; se les aplica el adjetivo de negros para
diferenciarlos cientificamente de los Caribes Rojos.

2.8 Ladistribucidn de este grupo étnico en Centroamérica va de la siguiente

manera
En el territorio de Belice los distritos de Dangriga y Toledo; En Guatemala en el departamento
de Izabal; En Honduras los departamentos de Cortes, Atlantida Colon, Gracias A Dios, Islas de
la Bahia. En Nicaragua en la region auténoma del atlantico sur.

En Norte América New York, Los Angeles California, Florida. La comunidad Garifuna
de Guatemala se encuentra en su mayoria ubicada en la cabecera municipal de Livingston y
departamental de Izabal que es Puerto Barrios”...*

% |bid, idem. Pag. 185, 186.
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3. HISTORIA DEL IDIOMA GARIFUNA

3.1 Origen de la Lengua

“Segun saLvabor suazo. La lengua es una forma particular de expresién de un grupo
social. Posee importancia porque evidencia el pasado histérico de una nacién. Los
pueblos que aln conservan su forma de hablar tiene una prueba fehaciente de que
nunca fueron esclavizados , y en este contexto se encuentra la lengua que habla el
Pueblo Garifuna de Centro Ameérica.

La lengua gue profesan los Garinagu en la actualidad surgi6 en la Isla de San
Vicente (Yurumain), Antillas Menores, hace mas de seis siglos.

Yurumain en sus inicios fue habitada por los indios Igneri, naturales pacificos cuya
lengua era de la familia Arawak — Maipure. Luego fueron invadidos por los Kallinagu
(o caribes), indigenas belicosos que exterminaron a los varones Ingeri (o Arahuacos)
para apoderarse de sus mujeres. Los Kallinagu provenian del Guyana Caribe o Galibi,
cuya lengua era de la familia Kallina (Taylor, 1951: 138).

De la unidn de estas dos lenguas (Arawak — Kallina) surgi6 una nueva lengua que fue
bautizada con el nombre de Caribana , galibana Caliponam o Garifuna en honor al
lugar de procedencia de los Kallinagu. Esta lengua de estructura dual facilmente fue
asimilada y comprendida por toda la poblacion.

A la llegada de los negros africanos a Yurumain, la lengua hablada en las islas
(Antillas Menores) era una lengua mixta, puesto que las mujeres Ingeri
ensefiaban a sus hijas la lengua Arawako y los varones el Kallina. La estructura de la
lengua para ese entonces era basicamente de origen Arawako con una tercera parte de
sus vocablos de componente Kallina (Taylor, 1951: 41). “Palabras de origen Arawak —
Kallina se ilustran en la seccién: “Palabras dicotomas” de este libro. Los negros al
incorporarse a la sociedad Caliponam, se vieron obligados a aprender la lengua nativa y
de esta manera le incorporaron la fonética africana.

Es evidente que el proceso de aculturacion que se perpetud en Yurumain condujo a que
ellos perdieran su lengua original, de la cual solamente sobreviven algunas palabras de
origen africano.

Durante la época colonial (1650-1797). Los Garinagu fueron asediados por los
franceses e ingleses en su afan de conquistar la isla, a pesar de que surgian
confrontaciones bélicas entre ambos grupos, siempre se formaba la paz. Esta situacién
contribuyo al fomento de relaciones comerciales entre Garinagu y colonizadores.
De esta actividad de compra — venta, los Garinagu llegaron a dominar las lenguas
inglesas y francesa, incorporando de esta forma considerables vocablos europeos a la
lengua Caliponam o Garifuna. Evidencia de lo anterior se detalla en la Seccion
“Estructura de la Lengua “de este libro. Con la llegada de los Garinagu a Honduras (afio
1797) fueron nuevamente influenciados por la sociedad circundante. La convivencia
con la sociedad ladina hondurefia obligd a estos compatriotas a hablar la lengua
Castellana, incorporando, de esta manera palabras del castellano a la alengua
Garifuna”...*"

SALVADOR SUAZO. La Escritura Garifuna. Editorial Lopez. Tegucigalpa, Honduras C. A. 2,000. P4g. 7, 9, 10.



“ Es obvio que, a lo largo de tres siglos y medio de existencia negra en San Vicente, esta
lengua mixta atravesd por cambios sustanciales en su estructura morfologica; primero por la
fonética africana, luego por la influencia europea (francés, ingles y espafiol) y finalmente
por una evolucidn interna, hasta convertirse en la actualidad lengua Garifuna.

EVOLUCION DE LA ESCRITURA Garifuna

El idioma es uno de los pilares sobre los cuales se sostiene la cultura, siendo en particular el
vehiculo de la adquisicion y transmision de la cosmovision indigena, de sus conocimientos y
valores culturales. En este sentido, todos los idiomas que se hablan en Guatemala, merecen
igual respeto. En este contexto, se debera adoptar disposiciones para recuperar y proteger los
idiomas indigenas y promover el desarrollo y practica de los mismos”...*

Lengua Igneri
(Arawak — Maipure)

Lengua Kallinagu
(Kallina o Caribe)

Fonética Lengua Caliponam
Africana (Arawak — Kallina) | Etapa (1392- 1635)
@GUA GARTFD 11 Etapa (1636-01700)
Lengua Francesa Lengua Inglesa
111 Etapa (1700-1797)
Influencia Influencia
Lengua Lengua
Espafiola Inalesa

\ /

LENGUA GARIFUNA
ACTUAL

IV Etapa (1797-1990)

32 |bid, idem. P4g. 8



3.2 Estructura Linguistica

“La estructura linguistica de la lengua Garifuna en la actualidad, se conforma

de un 45% de palabras Arawako, un 25% en Kallina o Caribe , un 15% de
francés y un 10% de origen inglés. El restante 5% lo constituyen vocablos
técnicos del espafiol (para los parlantes Garinagu de Honduras, Guatemala y
Nicaragua) y del inglés (en las comunidades Garinagu de Belice y residentes en los
Estados Unidos de Norteamérica).

Los Garinagu parlantes de esta lengua, conservan todavia la division lingiistica-
sexual que se perpetué en Yurumain desde la antigliedad, puesto que existen
todavia expresiones usadas exclusivamente por las mujeres y otras solo por los
hombres.

A pesar de lo anterior, hoy en dia esta lengua debe considerarse como una lengua
unitaria.

3.3 Palabras dicotomas (Arawak- Kallina)

Dentro de la Lengua Garifuna existen expresiones de uso exclusivo entre los varones
como entre las mujeres. Esta dicotomia se forma de vocablos de origen caribe y arawako.
Las palabras de origen caribe son utilizadas por los hombres y las de origen Arawako por
las mujeres”...®

A continuacion presentaremos la lista de algunas palabras dicdtomas.

No. Caribe Arawako Significado
1. Ahiye Higabu nun: venami

2. Amru Buguya : tu, vos

3. Anasi Gunwenwen: arafia

4. Ariran Gayu: Gallo, gallina
5. Wuguri Eyeri: Hombre , Macho
6. Au Nuguya: Yo

7. Aye Ayi: Si, de acuerdo
8. Uma Emeri: Calle , Camino , Ruta
Q. Hamunali Lidiliga: Frio , helado
10. Wiri Hifaru: Mujer , Hembra

%3 SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Gramética y Manual de Conversacién. Editorial Guaymuras. Tegucigalpa,
Honduras. 1,991. Pé4g. 6, 7.




3.4 Galicismos

“Segun saLvADor suazo Algunas palabras de origen francés”... 3

No. Garifuna Francés Significado
1. Asiedu Asiette Plato

2. budigu boutique Tienda
3. Budun Bouton Boton

4. Bunedu bonnet Gorro

5. | Fanie / Fanifie Panier Cesto , Canasto
6. Gabana Cabane Cama

7. Gudu Cotte Falda

8. Lampu Lampe Luz

9. Ligilisi L eglise Iglesia
10. Lumari Le mari Su esposa

Incluye, ademaés algunos dias de la semana, nUmeros, pesos y medida, etc.

3.5 Anglicismos

Algunas palabras de origen ingles:

No. Garifuna Ingles Significado

1. Machi Matches Fosforos

2. Drangilu Peace Paz , tranquilidad
3. Sugara Sugar Azucar

4. Beliti Belt Cinturén , faja
5. Hiti Heat Calor

6. Kiki Kick Puntapié

7. Chapu Shop Pulperia

8. Kopu Cup Taza

9. Kiapu Cap Gorro , gorra , tapa
10. Wachi Watch Reloj

¥ i, Pag. 9, 10.




4. FONOLOGIA DE LA LENGUA

4.1 El Alfabeto Garifuna

“Segun saLvabor suazo. El abecedario Garifuna consta de 23 letras o grafias divididas en 6
vocales y 17 consonantes”...*

4.2 Nombre de los grafemas de la lengua Garifuna

Grafemas vocalicos.

El nombre de los grafemas vocalicos presentes en la lengua Garifuna son las siguientes:

Grafema Nombre grafema
A a

o}

( garlinati )

m

e
I

D

(gayumati )
('gagiriti)
(gararati )

o
o

('maguti )
(gaguti)

C| C| O
=
c

[
[

El sistema vocalico de la lengua lo conforman los siguientes grafemas:

Son VVocales abiertas: a e o0

Son VVocales cerradas: i u

Vocal gutural —dental :

35
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4.3 Grafemas Consonanticos
“Segun saLvabor suazo. El nombre de los grafemas consonanticos de la lengua Garifuna

se presenta en la siguiente tabla”...

Grafema Nombre grafema
B b ba
CH ch cha
D d da
F f fa
G g ga
H h ha
K k ka
L I la
M m ma
N n na
N A fa
P p pa
R r ra
S S sa
T t ta
W w wa
Y y ya

rr \ X z

% Ibid, idem. Pag. 27



5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

6.1

6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7
6.8
6.9
6.10
6.11
6.12

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10
7.11

5. LUBUNE DIMUREI

“Huali Tumalali
HUrt Tumalali

Lubufie dumurei Adradti

Lubufie dumurei weiriti

Lubufie dimurei dunguati
Lubufie dimurei farenguati

(Vocales)
(consonantes)
(mindsculas)
(Mayuscula)
(Letra de carta)
(Letra de molde)

6. LAFANSEHA ABURUHANI

Aliigiidahagiilei
Awagachagiilei
Bian-igiri

I

Igiri gabugiriguati
Darunguati
Ereragulei

Fiyu

Fiyuguati

Pegi

Igiri

Bayarati

7.

Furase

Parafu
Tridagiilei
Lewefieguati iri
Lanina-adigal
Asubusiragilei
Adunraguagulei
Arufuduti-ubaral
Avrifiahagdilei
Afuranguaglei
Lanina-igaburi

¥ ASOCIACION MISIONERA GARIFUNA. Walagante. La Ceiba Atlantida Honduras, Editora Fernando Sabio, 2000. P4g. 103,

104.

Signos de interrogacion
Signos de admiracion
Los dos puntos
Coma

Puntos suspensivos
Paréntesis

Comillas

Guidn

Guion mayor

Acento

Punto

Diagonal

LUBUNE YANU

Frase
Parrafo
Nombre
Pronombre
Verbo
Adjetivo
Conjuncién
Preposicion
Articulo
Adverbio

Interjeccion”...*



8. ORTOGRAFIA DE LA LENGUA
8.1 Reglas bésicas de escritura
Aspectos generales de la escritura
“Segun. Asociacion Misionera Garifuna. Las reglas basicas de la escritura Garifuna,
incluyen los siguientes aspectos:
8.2 Uso de letras mayusculas
Se escribe con letras mayusculas:
e La primera letra de un escrito, encabezado, titulo, idea o frase.
Ejemplo: Wasani. Atirifiein seinsu buma.
e La primera letra de una palabra seguida de un punto (seguido o aparte). Ejemplo:
Haruga nidi agafiiha bisabadu. Laduga bayusurabou haruga, lubame bidi aturiaha.
e La primera letra de nombres propios, obras lugares, hechos o sucesos de gran
trascendencia.
Nombres propios: Hati, Laruni, Wasani, Ugundani luma Emenegini.
Obras: Walangate, Sandu Burudu, Bungiu Wiriti luma Haun Damusianu.
Lugares: Labuga, Barriu, Meriga, Barangu, Bluefield luma Sangri Laya.
Sucesos: Tabuluchu waporu (irumu milu nefu san gadirt wein nefu)
8.3 Uso de palabras compuestas
Las palabras compuestas de dos vocablos que tienen otro significado se escribe con

separacion de guiones. Ejemplos:

Sedu hati sedil — hati
Nefu hati nefu — hati
Uriiwa hati driwa - hati
Luagu biama luagu — biama
Biama hati biama — hati
Disi hati disi — hati

8.4 Otras formas de escritura
Este apartado se refiere, entre otros, a la escritura de nombres provenientes de otros idiomas
, vocablos de doble escritura, asi como el uso correcto de la /m/ cuando forma parte de las

palabras”...®

% Ibid, idem. Pag. 42.



8.4.1 Uso de nombres propios de otros idiomas
“Segun, Asociacion Misionera Garifuna. Los nombres de personas de origen extranjero, se
escribe tal como aparecen en el idioma original. Ejemplo:
Tamisha Peter Marcia Nicolas Josefina
George Ine Leticia John Newton
8.4.2 Uso de la /m/ como fonema de las palabras
Se escribe con /m/ dentro de una palabra, cuando la silaba que la contiene se antepone a la
consonante /p/, tales como:
Lampu Suampu Atampura
8.4.3 Palabras de doble escritura e igual significado
Son palabras que se escriben con adicidn o supresion de grafias pero tienen el mismo

significado. Ejemplo:

anihan nihan
abuha ubuha
anuhain nuhain

9. REGLAS BASICAS DE ACENTUACION

9.1 Acentuacion conforme numero de silabas

Las palabras de origen Garifuna se acentian de acuerdo al nimero de silabas que la
conforma. No se le olvide que la enumeracion de las silabas en Garifuna comienza de
izquierda a derecha.

9.1.1 Palabras monosilabas

Las palabras que contienen una sola silaba nunca llevan acento.

Las palabras que llevan dos silabas, se acenttan en la segunda silaba.
Ejemplo:

Chugu dimi fiyu ayl barin
9.1.2 Palabras trisilabas
Las palabras que llevan tres silabas generalmente se acenttan en la primera silaba,

excepto aquellos vocablos que comienzan con /aun/ o con diptongos. Son palabras
trisilabas. Ejemplo™...

adina abuti agani agura arani

% Ibid, idem. Pag. 43



9.1.3 Palabras polisilabas
“Segun. Asociacion Misionera Garifuna. Las palabras que llevan cuatro o més silabas se
acenttan en la primera silaba, excepto aquellas que comienzan con diptongos.
Ejemplo:
afurugu Amalia afunada aluguda abulugu
9.1.4  Acentuacion de los sufijos y particulas
Se acenttan los sufijos/ na ,/ ba,/ la,/ ta /, ( excepto cuando forman parte del
verbo decir ) asi como las particulares wama , huma y hama cuando hacen las veces de
expresiones imperativas . Ejemplo:
itarala lumata redeita fureseba neiba
iridawama igirahuma  dise huma  giribu hama gafiein huma

Nota: Las palabras escritas en letra mayuscula no deben acentuarse.

10. FONETICA DE LAS PALABRAS

10.1 Aspectos generales de la pronunciacion

Para obtener una excelente pronunciacion de las palabras escritas en ldioma Garifuna. Se

debera tomar en consideracion lo siguiente:
Toda palabra que se lea en Idioma Garifuna, debe pronunciarse despacio, haciendo

énfasis en cada componente silabico. Ejemplo”...*°

gamisa : ga-mi-sa fagayu : Fa-ga-yu
stgara sU-ga-ra ereba : e-re-ba
simisi :  si-mi-si ligilisi : - gi-li-si

La pronunciacion de la ultima de la palabra generalmente es inaudible.

beresegu : beresegu iruni :druni
gurasu . gurasu gudemei : gudemei
asiedu . asiedu beliti . beliti

A
0 Ibid, idem, pag. 49, 50



“Segun, Asociacion Misionera Garifuna Las palabras que llevan /r/, se pronuncian
conforme nivel de influencia idiomatica y grado de culturizacion circundante.

En comunidades de influencia anglosajona, la /r/ utilizada tiene un sonido vibrante
parecido a de la /r/ inglesa; en localidades hispanizadas, el fonema adquiere una
sonoridad similar ala /r/ castellana, y en aquellas comunidades menos culturizadas,
conservan todavia un fonema gutural similar al de la /r/ francesa , Ejemplo”...*

garanati garadun
buiruhu baruru
ereba gurigia

Cuando la palabra termina en/ n/, la vocal que la acomparia es nasalizada.
Una vocal nasalizada cuando la misma se pronuncia haciendo vibrar las cuerdas
bucales.

Ejemplo:

furisun galun ariran san

tun dan nun sun

Cuando las palabras llevan las vocales /ai / formando silaba o0 en compafiia de

alguna consonante, se pronuncian como si fueran escritas /ei/. Ejemplo:

aibuga abaimaha arigai waiyama

baisawa aiguada gaidi baibai

Cuando las palabras llevan las vocales /au/ formando silaba o0 en compaiiia de alguna

consonante, se pronuncia como si fueran escritas con/ou /. Ejemplo:

abaucha ausera aufuda gaunu
adaura aunaba  auweni aubai
De igual manera, las palabras que llevan / aun / se pronuncian como si fuesen
escritas con/oun/ Ejemplo:
aunli saunburu abauncha aunnaha  aunguru

arifaun  haun aundara aunwere  aunwenbun

41
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11. REGLAS BASICAS DE PRONUNCIACION

11.1 Pronunciacion de monosilabas
“Segun Asociacion Misionera Garifuna. Las palabras que contienen una silaba se
pronuncian con una sola emision de voz. Ejemplo:

ni che da tun bun

le to ha sa dan

11.2 Pronunciacion de bisilabas
Las palabras que llevan dos silabas se pronuncian con énfasis fonético en la primera

silaba (de la izquierda). Ejemplo:

Ebu megu sandi watu Dbalu

buyei aldi amu baba dasi

11.3 Pronunciacion de trisilabas
Las palabras que llevan tres silabas se pronuncian con énfasis fonético en la segunda

silaba. Ejemplo:

adiga sabadu anasi barana gabana
agusa darara denesi amidi agare

11.4 Pronunciacion de polisilabas
Las palabras que llevan cuatro 0 mas silabas se pronuncian con énfasis fonético en la

segunda silaba. Ejemplo”...*

adariha agadeira dabuyaba abuduha abaimaha

beresegu  bugudura suafuru hamufiali sanudelu

“2 bid, idem. Pag. 38, 39



11.5 Pronunciacién de palabras con patioku

“Segun, Asociacion Misionera Garifuna. El patioku o circunflex (*) es el signo que se
usa tanto para eliminar la concurrencia de dos vocales iguales en una sola palabra como
para alargar el sonido de la vocal afectada.
Su uso es de vital importancia en la ortografia de la lengua, porque de ello depende la
correcta escritura, pronunciacion y significado de muchas palabras. Ejemplo:

anaha : (yo) estoy anaha  : llevar, traer
asura : terminar, concluir asura . ponerse recto
awaha : llamar awaha : abostezar
aglra : amarrar, atar. aglura : morder
agura :  botar agura @ tocar

12. LOS SIGNOS DE COMUNICACION

Cuando se hace uso de la expresion oral, el interlocutor hace uso de una o mas  pausas para
expresar sus ideas, sin embargo, para escribir todas estas expresiones no solo basta letras o palabras,
sino que se necesitan otros signos que sirven para indicar énfasis, pausa y los estados de &nimo del que
habla. Este conjunto de signos que se utilizan para redaccion de palabras, frases e ideas, reciben el
nombre de signos de la comunicacion. Los signos de comunicacion existentes en la lengua Garifuna se
dividen en tres categorias, ellos son: (a) los signos de puntuacion. (b) simbolos de aclaracion y (c) los
signos de entonacion.

12.1 Signos de puntuacion (.)

o Indica pausa completa. Se emplea: Después de un periodo con sentido
completo.

e  El puntoy seguido separa frases independientes dentro de un mismo parrafo.

e  El puntoy aparte separa los diferentes parrafos.

o En las abreviaturas y, a veces después de cada elemento de una sigla.

2.2 Lacoma (,)
Indica pausa breve. Sirve para indicar la division de las frases 0 miembros més cortos
de la oracion o del periodo. Se usa:

En las enumeraciones.

Para separar las palabras que estan en vocativo.

Para separar las diversas oraciones de un periodo, palabras o frases explicativas.
Cuando se invierte el orden natural de la clausula y se pone delante la oracion
que debe ir después. Ejemplo:

* Aban nidi magidirugu agafiiha rin, eifi, fuluwaru, luma salu.

* Tidan nuba anihen dabula, halou, gabana, tuma bigibigitu”...*?

3 Ibid, idem. Pag. 72



12.3 Punto y coma (;)

“Segun, Asociacion Misionera Garifuna. Indica pausa mayor que la coma.
Sirve para separar clausulas independientes entre si, pero subordinadas a la unidad légica
del pensamiento. Ejemplo:

e Lidan lemesi ligia, chlltifia Bariuna , Labugagie , balisigie ; luagu weyu ligia, aban
tondaru wewe lun tabunun dimi san ; gafii , larigie aban habinahan .
12.4 Dos Puntos (:)
Indica pausa mayor que la del punto y coma. Se usa:

e Siempre que se citan palabras textuales.

e Cuando a una o varias oraciones sigue otra que es consecuencia, aclaracion o
demostracion de lo que antecede.

e Enexposiciones, solicitudes, sentencias, decretos, etc.

e Después del encabezamiento de una carta.

Ejemplo:
*Nirol, ida bifa: * Niduhefiu:
*Numadagu: * Nibugaiia:

12.5 Puntos suspensivos (...)

e Cuando conviene dejar la oracion incompleta o el sentido en suspenso.

e Si en una clausura se necesita pararse un poco, expresando temor o duda, o para
sorprender al lector con palabras contrarias a las que deben constituir el sentido.

e Cuando se cita un texto y no es imprescindible copiarlo integrd. En este caso los
puntos suspensivos pueden ir también al principio o en medio de la frase.

Ejemplo:

* Aransewali buga daradu, sodini,...mudihali nege.
* Dan yebe afifiediwa lan luagu,...ligiaya liweruhan.
12.6 Interrogacion (¢?)
Sirve para formular una pregunta o expresar una duda. Para sefialar la incertidumbre de un
Dato”...*
Ejemplo:
¢Halia badibu? ¢ Ma san ibidietina bun?

¢Ka biri? ¢, Hagou san buguchu?

* bid, idem. Pag. 73, 74,75.



12.7 Admiracién (i)
e “Segln, Asociacion Misionera Garifuna. Expresa admiracion, queja, ponderacion o
énfasis.
e Cuando la frase es a la vez interrogativa y exclamativa se pone el signo de admiracion

al principio y el de interrogacion al final, o viceversa.

Ejemplo:
iKa gi badlgubai! iBaiba yagien!
iOweru bun! jKa san buagubai!

12.8 Paréntesis ()
o Para cortar el sentido del discurso con una oracién incidental, de sentido dependiente
de la anterior.
o Para intercalar fechas u otros datos aclaratorios.
o Para las acotaciones y los apartes en las obras dramaticas.
Ejemplo:
Dan lachuliru Marcos Sanchez Diaz (irumu milu widi san biama 1802)

Rubadagie lidan Hondura, garinagubaria tidan waporu.

12.9 Asterisco (*)
e Para remitir al lector a una nota aclaratoria puesta al pie de la pagina.
e Para indicar la fecha de nacimiento de una persona.
e Para sustituir , cuando se pone detras de X , una denominacién , un
nombre, un sitio 0 una palabra cualquiera que no se quiere mencionar o indicar .

e Para llamar la atencién. Ejemplo”...*

Irahifu garinagu marifiaguhafia Garifuna (*)
Afahein keiburi seingll milu biama wein Garinagu ya
wadimalu (5,040 ) *

(*) Hana tanina INE.

45 Ibid, idem. Pag. 76



12.10 Comillas (“)
e “Segun, Asociacion Misionera Garifuna. Para transcribir un texto o
palabra dicha o escrita por alguien.
e Para sefialar el titul6 de un, periddico etcétera.
Ejemplo:
* Larifiahai Jorge Bernardez tidan ligartidian “Garinagu Yurumaina

marifiegunhafia Garifuna .

* Itara lifla meha lagumeserun uremu ligia. “Yurumain nege buga

wageirabai, megei wamahali wabugurate , ireme diseti Yurumain ”.

1211 Guion  (-)

e Para dividir una palabra que va al final de linea y no cabe entera en
ella.

e Entre dos palabras que, sin llegar a fundirse, forma una completa.

Ejemplo:

Gabana Ga-ba-na
Dabula Da-bu-la
Lemesi Le-me-si
Ereba E-re-ba

12.12 Raya ()
e Paraindicar dialogo.
e Para sustituir un parentesis.
e Para separar los enunciados de un programa y para evitar, al principio

de una linea la repeticion de una palabra o concepto.
Ejemplo:

Afiahein keibiri seingl milu biama wein Garinagu ya Wadimalu
(5,040) -hafia tanina INE™...°

* Ibid, idem. Pag. 77



13. PROCESO DE COMUNICACION
13.1 Munadarugi (En el Hogar)

“Segun el Sr. Salvador Suazo,

Iduhei =  Pariente Itu = Hermana
Aruguti = Abuelo Tlawail = Bisnieto, bisnieta
Aguti = Abuela Isani = Hijo, Hija
Uguchuru = Madre Iguri (ri) = Prima
Da = Madre Igiirifie / ibamu =  Primo
Baba = Padre Ibugafiail = Hermano Mayor
Uguchili = Padre Tbiri = Hermano
13.2 Ayanuahani (Dialog0)
Uguchili: Narufudali nirol bu. Padre: Le voy a presentar a mi hijo.
Gudina: ¢Kagi liri? Gudina:  ¢Cual es su nombre?
Uguchili: Hati bifiu liribai , Padre: Se llama Hati bifiu y
sisi— irumu lau. tienen seis afios .
Gudina: ¢ Atirifianu hisanigu Gudina: ¢ Cuantos hijos tiene y cual es
Luma geti; ka la giri? el nombre de ellos ?
Uguchili: Biama nisanigubaiia , Padre: Tengo dos hijos y se
hiri Hati bifiu tuma Isieni. Ilaman Hati bifiu y Isieni.
Gudina: ¢Ka tiri humari? Gudina: ¢Como se llama su esposa?
Uguchili: Laruni, tiri. Padre: Se Illama Laruni.
Gudina : ¢, Aganowatifia amuya Gudina: ¢ Viven otros familiares
inebafu huma munada ? Con ustedes en su casa?
Uguchili: Ayi , aganowatu nuguchu , Padre:  Si, viven mi madre, la
hagitu ,nisanigu, haruguti, abuela de mis hijos , el
houfuri luma iyawiriti”... ' abuelo , su tio y la tia.

47 . - N .
SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Gramatica y Manual de Conversacion. Editorial Guaymuras. Tegucigalpa,
Honduras. 1,991. P4g. 249.




48

13.3 Inibafu (La familia) “Segun Salvador Suazo,

Garifuna

Castellano

¢Ka uma baganowa ? :
Au , nabugua naganowa :
Hama niduhefiu naganowa:

Lubifiefiadina aban umadau:

¢Marieitibu san?:

Aye , au marientina:
¢Uguchilihadibu?:

Aye , haguchili bian irahifid

nuguya”... *®

¢Con quién vive usted?
Yo vivo solo.
Yo vivo con parientes.

Estoy viviendo en casa de un amigo.

¢ Es casado?
Si soy casado.
¢Es usted padre de familia?

Si, soy papé de dos hijos.

Ibid. Pag. 251.




13.4 Luban furendein (Escuela)
13.4.1 Terminologia Educativa (Dimurei lidan furendein)

“Segun Salvador Suazo,

Garifuna Castellano Garifuna Castellano

Luban furendein Centro de ensefianza Ewegeha Colorear , tefiir

Adundehani Guia de estudios , Afurenderuti Alumno (a)

ejercicios

Arufudahati Educador , maestro(a) | Ibifienai Tinta, goma

Garudia Libro, texto, cartilla | Agarahagilei |Compas

Garada Carta ,papel Isagutei Mochila , bolso , morral

Ubanal Hoja Aburiha Escribir

Dasi Tarea Luban libiama | Centro de segunda
furendein ensefianza.

Akutihani Investigacion Sebi Yeso , tiza

Abrihagilei Léapiz de escribir , Egesiha Calcular , adivinar

pizarron

Efeindihaglei Léapiz de color. Yogumere Cuaderno, libreta

Aputihani Dibujo , grabado Abahiida Contar , enumerar

Abiriihauni”...* [ Matricula , inscripcién

o

9 |bid, idem. Pag. 276, 277.



13.4.2 Ayanuahani (Dialogo)

Castellano

Garifuna
Wasani: ¢Halia badibu?
Ubafu: Neibuga aturiaha
Wasani: ¢Halia baturiaha?
Ubafu: Tidan luban furendein to
hanina irahifiu eyerifiu.
Wasani:  ¢Kati gradu buguya?
Ubafu: Tidafiendina libiama
gradu.
Wasani:  ¢Atiri irumu bau?
Ubafu : Widi irumu nau
Wasani:  ;Ka tiri bu mesturu ?
Ubafu: Meisturu Augusta.

Wasani:

Ubafu:

Wasani:

Ubafu:

Wasani:

Ubafu:

Wasani:

Ubafu:

Wasani :

Ubafu :

¢Donde vas?

Voy a estudiar.
¢Donde estudias?
En la escuela para

varones.

¢Que grado cursas?
En segundo grado.
¢ Cuantos afios tienes?
Tengo ocho afios.
¢, Cual es el nombre de la
maestra ?

Sefio Augusta




13.5 Irumudi (La Edad)

Ayanuahani (Dialog6) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna Castellano
¢ Atiri irumu bau ? ¢ Cuantos afios tiene usted?
Au biama wein irumu nau ? Yo tengo cuarenta afios.
¢ Atiri irumu lau bamulen ? /Y cuéntos afos tiene su
hermano?
Ligia Auburigili ?
Ligia disi irumu lau : El es muy joven.
¢Hagai gia buguchin ? : El tiene diez afios de edad.
Anigira awadigimarida : ¢Donde esta tu papa?
¢Hagoun gia buguchun? : El anda trabajando.
Tuguya anuhain wabifie: ¢Donde esta tu mama?

Ella esta en casa.
¢Hagai gia bisani?:

Anigira ahurera hama lumadagu: ¢Donde esta tu hijo?
¢, An gia baruguti? : El anda jugando con sus
Hila naruguti”...* amigos.

JY tu abuelo?
Mi abuelo murié.

13.6 Comunidad (Audu)

“Estado de lo que es comun: comunidad de bienes.

Asociacion de personas o estados que tienen un interés comdn: comunidad
de propiedades comunidades europeas”

% RAMON GARCIA PELAYO Y GROSS. Diccionario Enciclopédico Larousse. Guatemala. Artenmis-Edinter, 1996. Pag. 149

. SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Gramatica y Manual de Conversacién. Editorial Guaymuras. Tegucigalpa,
Honduras. 1,991. P4g. 256.



13.7 Enel hotel (Habifie Chultdugutifiu) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna

Castellano

Bysetina aban rumu ;
JALiri tebegi?

¢, Arihanoun san?
neréderuba tidan to:

¢, Ka gia biri?

¢ Birumudiri?

¢, Arufudaboun bisedulan nun? :
¢Haliagien biabin?:

¢Aluguratifia san aigini ya? :

Seremein nifia bun :

Bian wein seingu fiadlrl luagu gufiou :

Deseo una habitacion.

¢Cuanto cuesta?

Cuarenta y cinco quetzales la noche.
¢Puedo verla?

Me quedaré en esta.

¢Cual es su nombre?

¢Su edad?

Muéstreme su cedula

¢De donde viene?

¢ Tienen venta de comida?

Muchas gracias.

13.8 Sandi (Enfermedades)

Garifuna Castellano Garifuna Castellano
Surusia Doctor , Médico Denesi Disenteria
Gariti Dolor Halaguad Fractura
Uhi Pus , absceso Luburu uragairugu Diarrea
Ligari ari Dolor de muelas Lifiun hital Hipertension ,

Alta presion.

LifdAG anigi Asma Libimen hital Diabetes
Dagadagal Tartamudez Lualin hital Anemia
Luti: Inflamacion Yadunu Gripe , resfriado
Madiburi Calvicie Ligari ichtgu Dolor de cabeza
Ligaht ari Carie dental Bacharual Borrachera,

embriaguez
Marihini “... > | Ceguera

52 Ibid, idem. Pag. 278.




13.9 Ariaha aban surusia (Buscar a un médico) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna

Castellano

Biti binafi surusia:

Biti binafi :

¢Ka gia buagubai? :

Wairiti ligai nuragai, idibieti nun ka lan

nuagubai:

¢Sandifiahafadibu?:
ua Surusia:

garihaiti nichligu:

An gia yadunu,
¢, Dagahaiti buagu?

mama sagi dan :

Bata me aban pili Griiwa

waiyasu luagu weyu:

Madiheriba surusia ,

itara luba nadiiguini”...>

Buenas dias doctor

Buenos dias

¢Qué es lo que tiene?

Me duele mucho el estomago, y no

sé que es lo que tengo.

¢Has estado enfermo?
no, doctor

Siempre me duele la cabeza.

Y de tos.
¢Siempre has padecido?
muy raras veces

(no todo el tiempo )

Tdomese una pildora tres veces al
dia .

No se preocupe , doctor,

Asi lo haré.

Ibid, idem. Pag. 280.




13.10 Fulasun Ailubai ladtigin ladibiri uhobu (Centro donde se elabora artesania)

Garifuna

Castellano

Arufudaba fiyu egi nun:

¢Ka saisi babusienrubaiun?
busietina aban égi le fiurodinroditi
¢Atiri luagu égi le?

wein seingu fiaduru luagu kara aban :

Seruyati tebegi nun :
¢Uatu san meséruntu?
Ayeé , anurain weintu quetzal :

Nagafieihaba aban égi:

Muéstreme algun rayador.

¢ Qué tamafio desea usted?
Deseo un rayador pequefio.

¢ Cuanto cuesta ese rayador ?

Veinticinco quetzales cada uno.

Es demasiado caro para mi
¢No hay baratos?
Si, hay de veinte quetzales

Comprare un rayador.

Guriyara

Hibise




13.11 Halatrugu (En el banco) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna Castellano
Dudu: ¢Halia badibu? Dudu: ¢Donde va usted?
Heremuru: Neibiiga tidan Heremuru: Voy a Bancafé
halo( to giribou gafe.
Dudu: ¢Ka ba badiiga fi? Dudu: ¢Que vas hacer alli?
Heremuru: Neibuga asansiha seinsu , Heremuru: Voy ha cambiar unos ddlares.
merigei. Dudu: ¢Quien te los mando?
Dudu: ¢Ka ti ounaha? Heremuru: Me los mando mi hijo
Heremuru: Lounaha nirou le que esta en los estados unidos de
merigabai lun nadigin norte América para hacerle una
lemesi tun nuguchu. misa a mi madre.
Dudu: ¢Atiri bati basansiha? Dudu: ¢Cuanto vas a cambiar?
Heremuru: San Merigei. Heremuru: Cien ddlares.
Dudu: Jldabai ti lemesi le? Dudu: ¢Cuando va hacer la misa?
Heremuru: Wein lidan widi- hati. Heremuru: El veinte de agosto
Heremuru: Lun ta bachuluru wama. Heremuru: Hay nos acompafas
Dudu: Mosu nidi.”>* Dudu: Tengo que ir.

54

Ibid. idem. Pag. 284.




13.12 Asaruni (Al levantarse) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna Castellano

¢, Biti binafi , ida lifia Buenos dias, ¢que tal amanecio?

gia barugadun ugufie ? :

Maribati narugadun ugufie: Hoy amaneci muy bien.
Itaralamuga sagii weyu: Ojala que asi fuese todos los dias.
Busietina nagaun binafi to: Quiero bafarme esta mafana
Aransebai nubachatin: Prepareme el desayuno.

¢ Kasanora?: ¢Qué horas es?

Ladalinra sedi , fureseguafiahaba: | Falta poco para las siete, dese prisa

Agufedina fiinda : Dentro de poco me marcho.
Naibuga , dari rabaunweyu : Ya me voy, hasta la tarde.
Bidulamuga waiyasu: Que te vaya bien.

Seremein bugia nun: Gracias a ti.

13.13 Busugual (saludo)

Garifuna Castellano
Biti binafi: Buenos dias
Biti rabaunweyu : Buenas tardes
Biti gufiou :”>° Buenas noches

% Ibid, idem. Pag. 272.



13.14 Luba ahifiuruni (Al acostarse) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna

Castellano

Au dabuha nagu:
Aransebaun gabana:
Furubaun nigabanan:
Sagabaun nisidin nun :
Nadalraru narumagdle:

Naibuga abalacha:
Nadauragua naugua:
Arumugafia nisanigu:
Diliga nun , daruguaba nau :
Adugabai fuleisei un.

Eléwehagienbana tia:

Ladalinrin sisi binafi:

Adugabai fuleisei bawaha me nun ,

Y0 ya tengo suefio.
Prepare la cama.
Sacudame la cama.
Sacame la cobija.

Me pondré la piyama

Voy a recostarme.

Me cubriré, me cobijaré.
Ya se durmieron mis hijos.
Siento frio, cobijame.

Por favor.

Despiertame temprano.
Hablame , por favor ,
A las seis de la mafiana.

13.15 Alugiidahaina luagu ora (Preguntando la hora)

Garifuna

Castellano

Ferudunbana noufuri
¢Ka san ora buma?:

disi larigie nefu :

disi luba nefu :

waba nun ladauriin unsu :

daiinha dusu binafi :

seremein nifia bun”>®

ladatinra seingi rabaunweyu :

Disculpe , tia ,

¢ Qué hora tiene?

Son las nueve y diez.

( Diez pasan de las nueve )
Faltan diez para las nueve.
Héablame a las once en punto
Son las doce de la mafiana.
Falta poco para las cinco de la
tarde.

Muchas gracias.

5 |bid, idem. Pég. 264, 275.




13.16 Ahayara aban rumu (alquilar una habitacion) “Segtn: Salvador Suazo,

Garifuna Castellano
¢ Nuhen san rumu lun ¢, Tiene usted disponible
hagilaha nou nu? : habitaciones para que me alquile ?
Nuhein abanya: Aqui tengo una
¢Gawarati nariginou?: ¢Puedo verla?
Maribantu aye : Me parece aceptable.
¢Atiri gia tuagu? : ¢ Y cuanto cuesta?
urtiwa wein keinsi fiadirl luagu | setentay cinco quetzales
hati : mensuales .
Uati mégenti , naredera tau:”>’ No hay problema, la tomaré.

13.17 Luweyuri aban dimasu (Dias de la semana)

Garifuna Castellano
Leindi Lunes
Luagu-biama Martes
Luagu —lrlwa Miércoles

Luagu —gadir Jueves

Wandaradi Viernes
Samudi Séabado
Dimasu Domingo
Weyu: Dia
Dimasu Semana

57 Ibid, idem. P4ag. 262.



13.18 Hati lidan aban irumu (Los Meses del afios) “Segun Salvador Suazo’

158

Garifuna Castellano Garifuna Castellano
Eneru - hati Enero Sedi - hati Julio
Biama - hati Febrero Widii - hati Agosto
Oriiwa — hati Marzo Nefu — hati Septiembre
Gadiirii — hati Abril IE)|3| — hati Octubre
Seingi - hati Mayo Unsu — hati Noviembre

.. . Junio Dusu — hati Diciembre
Sisi — hati

58 |bid, idem. Pag. 271.




13.19 Ligibu hati (Las fases de la luna) “Segun: Salvador Suazo,

Garifuna

Castellano

Fulenu hati:
Lamabaidun hati:
Iseri hati :
Labuinchun hati :
Laruni hati :

Luna llena

Cuarto menguante.
Luna nueva.
Cuarto creciente

Plenilunio

13.20 Ligaburi dan luagu irumu (Las estaciones del afio)

Garifuna

Castellano

Lubachauga:
Irumurugu:
Muberugu:

Gunuburugu:

Primavera
Verano
Otofio

Invierno

13.21 Ligaburi dan (Las condiciones del tiempo) Ayanuahani (Dialogd)

Garifuna

Castellano

¢lda lifia dan ugufe? :

Haraugabai fian ugurie:
Diligabai

ugune:

Lahuyuba ugufie binafi:

Lahuyuba , lahibihafa:

Himeinagili larauga

Luai lidiliga:

Hinsifieti lidiliga nun:

Hisifeti laraunga nun:

¢Idame san lasigiira huya? : ”*°

¢Como estéa el tiempo hoy?
Hoy hara mucho calor

Hoy hard mucho frio

Hoy llovera desde la mafiana
Va a llover. Esta lloviznando.
Prefiero el calor

Que el frio

Me gusta el frio

Me gusta el calor

¢Cuando dejara de llover?

5 |bid, idem. Pag. 253., 259, 262.




13.22 Ibifani (los animales) “Segun Salvador Suazo

1,60

Garifuna Castellano Garifuna Castellano
Ariran Gallo, pollo, gallina |Ganaru Pato
Aunli Perro Garadu Raton
Buiruht Cerdo , Marrano Hewe Culebra
Burigl Burro Hard Cangrejo
Bagasu Vaca Mesu Gato
Dunuru Pajaro Masaraga Conejo
Gabara Cabra Mudun Oveja
Guréwegi Loro Pasamu Comadreja o
Garengaditi Perico tacuazin
Gaigusi Jaguar Suafuru Caballo
Garun Halcdn

60 Ibid, idem. Pag. 256.




13.23 Tin wewen (Las Frutas) “Segun Salvador Suazo

161

Garifuna Castellano Garifuna Castellano
Ababail Papaya Kahela Naranja Agria
Aransu Naranja Mangu Mango
Badia Sandia Murei Nance
Cherigi Toronja Siduru Limon
Baibai Uva Siringuela Jocote
Gurusulu Guanabana Uruwi Marafion
Ganiesi Caiia de Wariyafa Guayaba

azUcar Yeiyawa Pifia

61 Ibid, idem. Pag. 270.




13.24 Ewegeruni (Los colores) “Segun Salvador Suazo

2762

Masculino Femenino
Funati: Rojo; Funatu: Roja
Dinguti: Azul; Dingutu: Azul
Haruti: Blanco; Harutu: Blanca
Dumariti: Amarillo; Dumaritu: Amarilla
Waurigili: Verde; Wurigiru: Verde
Sathali : Café ; Sauharu: Café
Wauriti : Negro; Wauritu: Negra
Babaguti: Floreado; Babagutu: Floreada
Dinguyumati:  Azulado; Dinguyumatu: Azulada
Wuriyumati:  Negruzco; Wuriyumatu: Negruzca
Guchu: Morado ; Guchu: Morada
Funayumati:  Ro0jizo; Funayumatu; Rojiza , Rosada

13.23 Luguruni (Los sabores)

62

Masculino Femenino
Bimeti: Dulce ; Bimetu: Dulce
Gathiti:  Acido ; Gathitu:  Acida
Gifiti : Amargo; Gifitu : Amarga
Huhati: Lechoso ; Hihitu: Lechosa
Basuati: Salado; Basuatu: Salada
Gariwati:  Picante ; Gariwatu:  Picante
Geleti: Sabor a zumo; Geletu: Sabor a zumo
Guchati:  Salitroso; Guchatu: Salitrosa
Sdruruhali : Agrio ; Sdrdruhalu : Agria
Feneihali : Afiejado , maduro; Feneihalu: Afiejada

Ibid, idem. Pag. 274.




14. OTROS ELEMENTOS CULTURALES
14.1 Vestuario

“Conjunto de los trajes de una persona.

Conjunto de trajes para una presentacion teatral o cinematografica.
Vestimenta: Conjunto de todas las prendas de vestir llevadas por una persona.
Vestir: Cubrir el cuerpo con vestidos: vestir a su hermano.

Vestido: Prenda usada para cubrir el cuerpo humano: los hombres primitivos
hacfan sus vestidos con la piel de los animales.”®®

14.2 Vestuario de las comunidades Garinagu

“A diferencia de los grupos mayas de meso América, los Garinagu no cuentan
con una gran tradicion textil. Debido al temprano y continuo contacto con los
conquistadores, terminaron por optar las indumentarias al usanza occidental.

El periodo de que usaron el cinturén en “T” de los
caribes y Arahuacos, fue sin duda corto. Sabemos
que afinales del siglo pasado la lona era muy preciada
para confeccionarse su vestimenta y desde entonces
la mujer se conoce como buena costurera .

El formato de los vestidos en las mujeres suele ser el
mismo y es costumbre cubrirse la cabeza.

Los hombres visten con mas libertad, segun puede
verse en las prendas.

Al interior de las hermandades o los clubes existen
uniformes que los distinguen de los demas , pero estos
siempre son confeccionados con telas industriales y
con patrones occidentales.

En la actualidad la adquisicion de pieza de tela
comercial, casi siempre con disefios a cuadros y bajo
un patron similar de corte , ha caracterizado la ropa
de la mujer, desde luego acompariada de un pafiuelo
para cubrirse la cabeza, ( musue) o sombrero, otros
elementos importantes dentro del orden de la
vestimenta lo constituyen el calzado.

Es usual la ausencia del calzado en las actividades
cotidianas del Garifuna. Sin embargo, la memoria
colectiva refiere al uso de caites de cuero elaborado
por ellos mismos , Al igual que como sucede con la
vestimenta los Garinagu en la actualidad utilizan
calzado de origen industrial , sobre todos en
ocasiones festivas.”®

%3 RAMON GARCIA PELAYO Y GROSS. Diccionario Enciclopédico Larousse. Guatemala. Artenmis-Edinter, 1996. Pag. 692
% SANTOS CENTENO GARCIA. Historia del Pueblo Negro y su llegada a Hierbuelas el 12 de abril del
1797. Editorial Universidad. Tegucigalpa Honduras, Centroamérica. 1996. Pag. 108.




«En las comunidades Garinagu la moda del vestido esta intimamente ligado con el

lenguaje de las Ceremonias Religiosas, para cada uno de los eventos , los Garinagu
usan vestidos diferentes.

Se usaban una abundancia de telas en el vestir eso los hacia elegantes, las
mujeres apenas se les asomaban los pies de las faldas , las blusas eran de manga
larga y utilizaban mucho la manta en la confeccion de la ropa interior.

Las faldas (gudu ), las blusas ( chequidi ), las batas (gounu). Nada de las
telas gruesas , como coletilla ( wadubi ) o azul6n (dangarili) . Los hombres para
los actos sociales usaban pantalones largos y anchos y eran importados de
Inglaterra por medio de Belice Britanica, las telas eran de una calidad como:
Casimir, Chasquin y Lino.

Para el trabajo utilizaban pantalones de color azulon de buena calidad y largos,
camisa de coletilla , y ropa interior de manta.

Los nifios y adolescentes usaban pantalones cortos con tirantes, y hasta que se

hayan hecho hombres y que ellos trabajabgm podian ponerse pantalones largos con la

autorizacion de sus padres o sus padrinos.

% Ibid, idem. Pag. 109



14.3 Vivienda
“Lugar donde habita una o varias personas, morada”.%

“En la construccion de sus viviendas los Garinagu saben combinar una diversidad de
materiales que les proporciona su entorno, con los que ofrece el comercio: bahareque,
yagua, cafia brava y blogue. EI techo mas comin es el de paja, aunque utiliza mucho el
zinc. Las casas cuentan con una o dos habitaciones y una sala; normalmente se construye la
cocina - comedor, aparte, pieza que también es utilizada como bodega.

Es comun, en casi todas las comunidades, la tendencia a reemplazar el precisamente los
emigrantes los que prefieren “modernizar” su vivienda; “si bien esto de modernizar las
viviendas ha hecho que se pierda lo tradicional, ha contribuido, en parte, a que la salud
mejore.

Hay menos humedad en el invierno ya que los suelos han sido reemplazados por pisos
con ladrillos de cemento”. La transformacion de las viviendas se observa mas en aquellas

comunidades cercanas a las ciudades”.%’

% Ibid, idem. P&g. 110.

" RAMON GARCIA PELAYO Y GROSS. Diccionario Enciclopédico Larousse. Guatemala. Artenmis-Edinter, 1996. P4g. 701




14.4 Gastronomia

““Conjuntos de conocimientos y actividades en relacién con comer bien”.%

14.4.1 El arte culinario Garifuna

La alimentacion es las comunidades Garinagu siempre ha sido rica y variada, esto a
contribuido a que este pueblo de negros caribefios haya tenido como caracteristicas de
ser sanos y de una constitucion bastante fuerte.

Algunas de estas comidas se comen en ciertas épocas del afio o festividades. Las
comidas junto con algunas bebidas tradicionales de los Garinagu constituyen un
aspecto cultural que mas conserva el pueblo Garifuna en su medio ambiente.

Valga la aclaracion, algunas de estas comidas han desaparecido de la dieta
alimenticia Garifuna por la influencia de otras culturas. Seguidamente se describen una
serie de comidas propias de la cocina tradicional Garifuna, ya que el inventario de estas
es mas amplio de lo que aqui se expone.

14.4.2 Tapou (Tapado)
++ Consiste en una sopa a base de leche de coco con mariscos (pescado, jaiba,
camaran, etc. Con raices tuberosas, y sus especies.

14.4.3 Hudutu ( Machuca)
¢+ Se elabora con platano verde o maduro, debidamente acompafiado generalmente
de un caldo con leche de coco y mariscos .

14.4.4 Ereba (Casabe)
¢+ Es una galleta elaborada de yuca, tostada en comal de metal, la cual suele
preservarse por muchos afios , es de suma importancia en la base alimenticia
de la comunidad Garifuna.

14.4.5 Alabundiga (Albondiga)
A base de guineo rayado con leche de coco, pescado y sus especies.

14.4.6 Darasa (Tamal Garifuna)
++ Banano verde, Leche de coco y pescado y Gasibu ( hojas)

14.4.7 Dani (Tamal dulce de yuca)
% Yuca rayada, leche de coco, rapadura o azlcar , nuez moscada y Gasibu ( hoja)

14.4.8 Rin Falumounti (Arroz con leche de coco)
«» Elaborado a base de leche de coco con arroz blanco.

14.4.9 Rice and Beans. (Arroz con frijol colorado con leche de coco)
+¢+ Combinacién de arroz y frijol Colorado con leche de coco.

% |bid, idem. Pag. 280.



14.4.10 Bimekakdle (Arroz Dulce y leche de coco)
¢+ Arroz cocido en leche de coco y jugo de cafia (wisu)

14.4.11 Udural (Pescado)
% Es el complemento de toda; la comida Garifuna.

14.4.12 Tikini (Caldo de Pescado)
++ Elaborado a base de harina dorada, pescado y sus especies.

14.4.13 Fein tauto faluma (Pan con leche de coco)
% Harinay leche de coco

14.4.14 Pan Dulce (Pan Bon)
++ Elaborado de harina, panela, anis, canela y leche de coco.

14.4.15 Marumaruti (Casabe grueso)
++ Casabe grueso hecho de residuos de yuca.

14.4.16 Durudia (tortilla de harina)
+¢+ Elaborado con harina y leche de coco.

14.4.17 Fobulo (Tortilla de harina gruesa)
% Harinay leche de coco.

14.4.18 Fulita (fritas de banano verde)
%+ Banano verde rayado y sal al gusto.

15. ALGUNOS ATOLES

15.1 Gurentu (Leche de coco con Camote o platano)
¢+ Atole elaborado de camote o platano maduro con leche de coco.

15.2 Pulali (harinay leche de coco)

%+ Atole elaborado con masa de harina y leche de coco o de vaca.

15.3 Letu (Banano maduro y leche de coco)

% Atole de banano maduro cocido con leche de coco y canela.

15.4 Lebulla (Elote tierno y leche de coco)
%+ Atole de elote tierno y leche de coco.



15.5 Lalis (Mazapan y leche de coco)

++ Atole de mazapan y leche de coco.

15.6 Reslab (Arroz y leche de coco)

«» Atole de arroz desecho con leche de coco

15.7 HU (Platano verde con leche de coco)

«» Atole de Platano verde con leche de coco.

15.8 Pinkuintrin (de yuca y leche de coco)
+¢ Atole de yuca con leche de coco.

15.9 Manjar. (Maicena con leche de vaca o en polvo)
%+ Maicena, leche de vaca o en polvo, arroz remojado y molido, canela, vainilla etc.

15.10 Angulangt (Banano verde con leche de coco)

15.11 Sibiba (para nifios elaborado de fibra de yuca asoleada).

15.12 Farina (se elabora de la orilla del cazabe y se prepara con leche de coco)”. *

16. ALGUNAS BEBIDAS
16.1 Hiyu (Fibra de yuca quemada).
16.2  Wisu (Jugo de cafia).
16.3 Bebirigi (Agua Azucarada)

16.4  Gifiti (Bebida amarga para el fortalecimiento de la sangre)

16.4.1 TE DE LA COMUNIDAD GARIFUNA
16.4.1.1 Tisagadi (Te de sacate)
16.4.1.2 Te con hojas de aguacate.
16.4.1.3 Te de hoja natural.

% SANTOS CENTENO GARCIA. Historia del Pueblo Negro y su llegada a Hierbuelas el 12 de abril del
1797. Editorial Universidad. Tegucigalpa Honduras, Centroamérica. 1996. P&g. 111.112.




17. UTENSILIOS
+ Objetivo de uso manual destinado a realizar ciertas operaciones: utensilios de

cocina.

17.1 Artesania
“La artesania esta representada por los productos que elaboran algunos artesanos
Garinagu, aunque no es una artesania a gran escala.
El Garifuna como otra cultura tienen su propio arte aunque por la influencia de
otros grupos que poco le han culturizado siguiendo pilares de la cultura Garifuna.
Algunos de ellos son imprescindibles para el desarrollo de su vida cotidiana y

representa una parte de su cultura”. ™

18. ENTRE LA ARTESANIA GARIFUNA SE ENCUENTRA

18.1 Hana (Mortero)
+ Elaborado de madera en forma aproximada de un reloj de arena, con la parte
superior escarbado, y que algunas veces se extrae por quemado de madera; se

utiliza para hacer la machuca.

18.2 Hibisi ( Cernidor o colador )

+«+ De forma circular donde se cuela el bagazo de la yuca, sin liquido (sibila).

18.3 Baisawa (Escobilla)

¢+ Usado para sacudir el casabe cuando se esta elaborando.

18.4 Gararu ( Espéatula de madera)
+ Paleta de madera, parecido al remo, que se utiliza para darle vuelta al cazabe,

cuando se esta elaborando.

70 Ibid, idem. Pag. 113.



18.5 Adugulai (Aplanador de madera) “Segin, Santos Centeno Garcia”"*

+«+ Aplanador de madera de superficie liso, es utilizado para compactar la harina, la

yuca sobre el budari (Comal de metal grande).
18.6 Enehenai (Remo)

%+ Conocido también como fagayu, sirve para movilizar el guriara (cayuco).

18.7 Bagusi (Guarda ropa)

¢ Caja rectangular de madera (caoba) utilizada para guardar la ropa de la familia.

QL

Hana Baisawa Hibise

18.8 Ruguma (Serpiente o exprimidor)

®,

%+ Especie de tubo, extractor del liquido contenido en la yuca rayada.

18.9 Oduriwa (Mazo de madera)
++ Mazo con que se golpea hacia el interior del hana, usado para moler maiz y /
0 amasar el platano, para hacer comida.
18.10 Egi ( Rayador)

+ Rayador de forma rectangular de diferentes tamafios de madera (caoba) con
piedrecillas incrustadas en una de su superficie empleada para rayar la yuca, coco
etc.

18.11 Adugulai ( Especie de machacador )

+¢+ Utilizado para moler el frijol. EI material con que se elabora es de madera (caoba)

™ Ibid, idem. Pag. 114.



18.12 Seni ( Chinchorro)

%+ Trampa de pesca, elaborado con la técnica de tejer requiere de la ayuda de dos o

mas hombres para el uso adecuado.

18.13 Budagai ( Silla para el descanso )

+«+ Silla de estructura de madera (Caoba y lona colocada como hamaca graduando la
posicion ( reclinable ) mayormente colocada en el patio o corredor del hogar.

Sirve también para trasladar a una persona enferma o grave, utilizada como camilla.

18.14 Siribia ( Para la pesca del camaron y pescado )
++ Atarraya fabricada con fibras industriales. Diferencia del sefii, el siribia requiere

solamente de una persona par Su uso.

18.15 Fagayu ( Espatula de madera)

+«+ Utilizada para mover durante la coccion de una gran cantidad de alimento.

18.16 Yamadi: ( Valija)

++ Valija Garifuna utilizado para los viajes o bien para las jornadas de pesca (Bagara)

18. 17 Comalu (Comal)

«» Para asar o cocinar la tortilla de harina. Etc.

18.18 Soudieru (olla)

¢+ Sirve para la preparacion de alimentos.



18.19 Boulu (Bandeja rectangular o circular) “Segin, Santos Centeno Garcia”. "

+«+ Elaborado de madera donde se va depositar la yuca rayada o para amasar la harina.

18.20 Budari (Comal grande de metal)

%+ Es de forma circular que se coloca en un fogon sobre la tierra a poca distancia del

suelo sobre el cual una vez lista se coloca el sibila para su coccion.

Fagayu Boulu

Garawon

Sisira

Guriyara

72 Ibid, idem. Pag. 115.



19. ALGUNOS ELEMENTOS DE LA CULTURA NO MATERIAL

19.1 Literatura

““Arte cuyo modo de expresion es generalmente la palabra escrita y en algunos casos

la hablada: la literatura oral transmite las leyendas y tradiciones folkléricas™.”

Conjunto de obras literarias de la nacion Garifuna , de una época, de un escritor: la
literatura espariola de la edad de oro. Su estudio. Conjunto de las obras escritas sobre

un tema determinado: literatura médica.

Muchos de los cuentos, poemas, cantos etc. De la etnia Garifuna narran fragmentos de
la historia, acontecimientos, situaciones relevantes y experiencias que son dignas de
mantener vivas en la memoria de la comunidad y forman parte del legado cultura que se

transmite de generacion a generacion.
19.2 Cuentos

“Relato narracion breve. Fabula o relacion de un suceso imaginario cuento de hadas.

Ejemplos:” ™

Idalifia la labuguchagt Julio tuma faluma arabu.
(Como Julio encontro el coco en la montaiia)

Garifuna

Castellano

Luagu aban weyu laluahafa Julio éigini
arabu, larigi leibugu dise, aban
labuchadun luagu, aban labalachu tuagu

tidibu tugudina faluma, lun lemeragu.

Saodini aba lagaguduniwa
hanufudegueina ani susteina ligia, ladiigati

taburiha aba katei tidagifie tidibu faluma.

Saraneina labugie aban lufurésegu aban
layarafadu tu katei to aburtihaboun, aba
labudiinol aban larihi gararaguata, luma

ti dereta.

Un dia Julio estaba buscando comida
en la montafia, después de caminar mucho
Se sintio cansado, y se recosto al pie

De un arbol de coco, para descansar.

De repente se despertdé asustado y con

miedo, porque algo habia caido del arbol.

Se levanto con ligereza y se acercd
A la cosa que habia caido, lo recogié y
observo que era de forma casi redonda y

muy dura.

3 RAMON GARCIA PELAYO Y GROSS. Diccionario Enciclopédico Larousse. Guatemala. Artenmis-Edinter, 1996. PAg. 374.

™ Ibid, idem. Pag. 171.




Aban lubeiti labouchu lisamina luagu
katei la turageirubai fonu to; aba lubai

lagurii hanol lu giaran la lélechunod.

Weirigua lanigi Julio, ladliga de le
lelechunou le munadabai haruti , luma

harimala tidunari.

Aba lubai ti lanuginai éigini munadoun;
arufudei tu luguchu, to agurabahabalei lau

aba ugundani.

Aba lubeiti tarengu uguchuru,
arensewama lau wai Gdural, gamaron,
haradru, bimina, gafii, tau bugati faluma to
banugubou lun nabougu aban soudieru
tapou to semetu.

Lumagie ti  weyu ligia, aba
hasubudiragun lu familia Julio de ke
yusuwata faluma lidan wani oudi lun

labouguniwa eigini.

Escrito por: Berta Leticia Englenton Arzu

Empezd a darle vuelta en su cabeza
Sobre que seria el contenido de esa cosa y

comenzo a morder para pelarlo.

Julio se sorprendio, porque al pelarlo el
contenido era blanco y ademas adentro

tenia un agua cristalina.

Entonces se llevd la comida para su casa y
se lo mostr6 a su mama quien lo esperaba

muy contenta.

Y dijo la madre: prepararemos pescado,
camaron, jaibas, platanos, yuca y con el

coco que trajiste una olla de rico tapado.

Desde ese dia, la familia de Julio se dio
cuenta que el coco, es utilizado como base
en la alimentacién de la comunidad

Garifuna.




19.3 Latun Yuyu adulu

Garifuna
*“ Luagu aba weyu aba lidin Yuyu
Tubifie ladari, luban lebeluru
Aba labusuru furumifie, abati lafiurun.
Aba laganaridun gusinarugun,
dan larigihin lasarahoufia lan awasi

aban lagundaragun; larifiaga:

Bulieina dan natun pinula mau.

Gama lumoun nata ugurie do.

Abati lafamurun kama ibidifieti ni katatun
Aba lagumeserun aboucha yana, lun buga
Furese lan lidin dan. Itara lifiati lidin.dan,
Dari lun laguarun lun Yuyu lun lafiurun
Luagu dabula. Abati tichugtn lunifie lun,

Aba lagumeserun tuagu, gama lumoun

Magurabahati tadilirun lasagaruni gulieru
tidagifie, lun lifiurahanou adulu lau luhabu.
Keiti madiliruntan luba latunu, aba
tachuraruni, sifiati buga lasuerunu

ladiiga nuhabuga ladari luagu dabula,

ni lun lahunchunun lugudun sun lifia

buga tefedun.

Dan tarihini tiguchu ladari aba

tarifiagun lun:

__ ¢Kasan uagu bayahuaha Yuyu?
Aba larifiagun tun:
__Ladiga noufuri, da le natun pinula,

aba naritagun tuagu finoun mama.

( Yuyu bebe atol )
Castellano
Un dia Yuyu fue a casa de su novia,

antes de entrar, saludo y luego se sento, se

Puso a espiar para la cocina, y vio que estaban

asando maiz se sintid contento y dijo:

iOlvidé el tiempo que‘tome atole,
creo que hoy'voy a-beber!
Hizo como si-nosupiera, empezo
a sacar conversacion para que el tiempo
pasara, y asi-paso hasta que llamaron
a Yuyu para que se fuera al comedor

a beber un plato de atol, se lo sirvieron.

Y€l no-esperd que se enfriara agarro una
cucharada y se lo llevo a la'boca,

pero como el atol estaba caliente se quemo
Y no pudo escupirlo porque su novia
estaba alli, ni tragarlo porque se guemaria
la garganta, y como no aguantaba el ardor

se le salieron las lagrimas.

Al verlo la mama de la novia le dijo:

¢Por qué lloras Yuyu?
Y él respondi6: _
Tia cada vez que tomo atol, me

acuerdo de mi finada madre”.”

> ASOCIACION MISIONERA GARIFUNA. Walagante. La Ceiba Atlantida Honduras, Editora Fernando Sabio, 2000. Pag. 31.



194 Garawon

Garifuna

“ Lidan oudu le fii nubai;
afianhen fiu irahUhdfid
gafaraditifia garawon ;
irahifiu ha, Labugana

hama Bariuna.

Afarahatifia garawon

ladiiga lisifie houn,

lun hagldahani wanichugun.

Garawon aban ilagu le,
Wayusurubai lidan
Wafeduhan ya oudibd.

Mamahagunda irahifi,

lidan le hadagldaha;

hun hahari wayunagu , hisieti

warufudagun hungua
hun ani gafaraditifia

garawon bidu.

IrahUfid ha lilana nageira
Hisieti; labinahoun

wanaragua houn , afifietifia

luagu lawanseru wanasifiu ,

keisi wadumurehani

Wafiefie.”"®

Escrito por Berta Leticia Englenton Arzu

Castellano

En la comunidad donde me encuentro;
hay algunos nifios que saben tocar
tambor , estos nifios son de Livingston

y Puerto Barrios.

Ellos tocan tambor, porque les gusta

Y por conservar nuestra cultura.

El tambor es un instrumento que se
utiliza en las festividades de nuestra
Comunidad.

Los nifios son felices, cuando
ofrendan a nuestros ancestros ;
les gusta darse a conocer y tocan

bien el tambor.

A los nifios de mi pais; les gusta
bailar yankunu, creen en el
avance de nuestra nacién como

el hablar nuestro idioma.



20. Poemas

Obra en verso de alguna extension: poema lirico Obra en prosa de tema poético. Ejemplo:
20.1 BEIBUGA

“ Rutibu ugundani nun
Areidaguagiida numuti bigarigu
Aritaguaglida bumutina

iOh! rutibu ugundani nun.

Luti beibugun, ladiiga
Buguyarugufei asubusirana
Laduga buguyaruguiiei
Asubusirana, kei basubusirunina

Gibetiha bigarigu
Lubaragien basubudirunina

Fuaha weyu banigongu.

Mabulieidabana
Masigiraba ayahuaha
Namabeidagudubai bagtira

Masigiraba ayahuaha”.”’

™ Escrito por: Xiomara Cacho



20.2 EREBA
“ Ameinahatu nagtu
Ahibihatu mama gafii;
Ahibiha tumutu noufuri gai

Ameinaha tumutu nagutu.

Mafahafia Garinagu
Ameinahatuha nagutu
Mafiahafia Garinagu

Keimeha tafiaha naguti

Afahatu nuguchu
Alugurahatu mama
Ameinahatu nagiti

Ahibihatu mama sibiba”.”

78 Escrito por: Xiomara Cacho



21. HIMNO DE LA NACION GARIFUNA

El siguiente fragmento narra la expulsion de los (las) Garinagu de la Isla de San
Vicente, isla ubicada en las Antillas Menores (Yurumein); Mencionan la forma
como buscan entre las olas del mar y la distancia. Navegan en fragiles
embarcaciones, las cuales a medida que avanzan se rompen dejando a la mayoria en
precarias situaciones, a sus compatriotas y Familiares de los cuales jamas llegaron a
encontrarse. En este espacio se Menciona la llegada a costas guatemaltecas.
(Cantarlo dos veces)

“ Bugawaguali nege wayuna *
Yurumeingifieli wabu, warueite
Yurumeigifieli wabu *

Waluwaheinafianu Garinagu waladi.

Yurumein nege meha wageirabai
Bugarlgl hamutiwa harutifia fieingie *
An ligiagu wayabinbai fayafayahafadlgu lenchu

Waluwahéinafianu Garinagu waladi.

Charubai biyagumari wabu *
Charubai biyagumari wabu, warueite
Charubai biyagumari wabu *

Waluwahéinafianu Garinagu waladi.

Liumoun chururunti duna *
Neéiba bagira biigiira wabi warueite
Neiba bagiira biigiira wabu *

Wa luwaheinafianu Garinagu waladi.

Wadimalunbai nege wabu*
Wadimalunbai nege wabu, warueite
Wadimalunbai nege wabu *

Waluwahéinafianu Garinagu waladi”. ™

™ ASOCIACION MISIONERA GARIFUNA. Walagante. La Ceiba Atlantida Honduras, Editora Fernando Sabio, 2000. P&g. 90.



21.1 Simbolos Nacionales
La bandera de la Nacion Garifuna se simboliza con los colores:
Amarillo:  (Resplandor, Luz muy intensa).
Blanco: (por la paz)
Negro: (Los afios de intenso sufrimientos bajo colonizacidén Europea).
Escudo:
El escudo Garifuna se simboliza por un hana (mortero), hibise (cernidor), ruguma

( exprimidor en forma de serpiente ) , Garawon ( tambor ).




22. DIBINASU (ADIVINANZAS)

Acertijo, adivinacion.
*“ Luban babahiidahan dibinasu, furumie mosu barifiegun:
Anuhan fiyu dibinasu ligirun baba nun; lun nabahtidahanon hun ninibafu,
Ninibafugume abahiidahoun hun hanibafagu, hagiayame abalidahaun hanibafugu.
Nigien, aban baluigiidahan, itara”.®
* Dim Dim
Sun mutu hounaba:
* Ta mana sei (biama weyasu)
Gawarati gifie haunabun, itara:
* Buasek (Urdwa weyasu)

* Sel fas (gadurl weyasu)

22.1 Harutina

Lidagifie barana naguriahouwa
Risiti gudemeti

Hutina holin

Katai gia?

22.2 Sugutifiu sungubai nuwaigifie
masugurutina lueigifie ni aban;
gibetifiu alugudahatifiu nuagu

malugudahatina ni ka uagu

Katai gia?

8 SALVADOR SUAZO. Almanaque Garifuna. Tegucigalpa, Honduras. C- a. Predicciones Godoy. 2000. Pag. 45



“Segun Salvador Suazo”.®
22.3 Aba waiyaru lau aba ari

watu houn sun glrigia

Katai gia?

22.4 Seingu gurigia

artigiida aban bacharuati.

Katai gia?

22.5 Anihein aba girigia

afara baiyebe mounwenti

beibagua luba aningira buma

Katai gia?

22.6 Anuhein aban guriguia

tubana wewe tugundun
funatu tumusuete

wuriti sun tubudun

Katai gia?

8 bid, idem. Pag. 46.



23. NUMERACION

“Accion y efecto de numerar o numerarse. Sistema empleado para expresar todos los

nimeros”.%

Numeracion arébiga o decimal, la que emplea los diez signos arabes que por su valor
absoluto combinado con su posicion relativa puede expresar cualquier cantidad.

23.1 Labahudi lau Garifuna (contando en Garifuna)

aban biama | GOrlwa | gadirl | seingl sisi sedil widu nefu disi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
unsu dusu tareisi | katorsu | Keinsi disisi disedi | disiwidl | disinefu | wein
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
wein wein wein wein wein wein wein wein wein
aban biama | Oriwa | gadird | seingl sisi sedil widu nefu darandi
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
darandi | darandi | darandi | darandi | darandi | darandi | darandi | darandi | darandi | biama
aban | biama | {riiwa | gadiri | seingi sisi sedii widi nefu wein
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
biama | biama | biama | biama | biama | biama | biama | biama | biama
wein wein wein wein wein wein wein wein wein dimi
aban biama | Oriwa | gadirl | seingl sisi sedu widi nefu san
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
dimi dimi dimi dimi dimi dimi dimi dimi dimi
san san san san san san san san san urdiwa
aban biama | Oriwa | gadird | seingl sisi sedil widu nefu wein
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
Uriwa | Orlwa | Or0wa | Oriwa | Orlwa | Urlwa gaduri
wein wein wein wein wein wein trtwa gaduri wein
aban biama | Oriwa | gadirl | seingl sisi wein disi wein disi san
61 62 63 64 65 66 70 80 90 100
biama | drlwa | gadlrd | seingl sisi sed widi nefu milu
san san san san san san san san milu san
200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100

8 SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Graméatica y Manual de Conversacion. Editorial. Guaymuras.

Tegucigalpa Honduras. 1991. Pag. Pég. 447.




milu milu milu milu milu milu milu milu
biama | drlwa | gadlrl | seingl sisi sedi widu nefu biama Uriwa
san san san san san san san san milu milu
1,200 1,300 1,400 1,500 1,600 1,700 1,800 1,900 2,000 3,000
gaduru | seingu sisi sedu widu nefu disi unsu | disiwidll | wein
milu milu milu milu milu milu milu milu milu milu
4,000 5,000 6,000 7,000 8,000 9,000 10,000 11,000 | 18,000 | 20.000
Uriwa gadiri
biama dimi uriwa wein gadri wein biama | Uriwa
darandi | wein san wein disi wein disi san san san
milu milu milu milu milu milu milu milu milu milu
30,000 | 40,000 | 50,000 | 60,000 | 70,000 | 80,000 | 90,000 | 100,000 | 200,000 | 300,000
gadurd | seing sisi sedi widi nefu
san san san san san san mifionu seingu
milu milu milu milu milu milu mifionu aban mifionu
400,000 | 500,000 | 600.000 | 700,000 | 800,000 | 900,000 | 1,000,000 1, 000,001 5, 000,000
san nefu san milu
mifionu mifionu mifionu
100,000,000 900,000, 000 1, 000,000, 0002
“Segun Salvador Suazo”.®

83
SALVADOR SUAZO. Conversemos en Garifuna. Gramatica y Manual de Conversacién. Editorial. Guaymuras.

Tegucigalpa Honduras. 1991. Pag. 75, 76, 77, 78, 79.



24. INSTRUMENTOS MUSICALES

Los instrumentos musicales tradicionales que utiliza la comunidad Garifuna son:
24.1 Garawon (Tambores)
“Siempre en las danzas y bailes, para sacar ritmo se utilizan dos tambores: El
garawon “Primera” que constantemente redobla y cambia de tonos (en algunas danzas
redobla marcando los movimientos de los danzantes) ; y el garawon“ segunda ” se

ejecuta a un solo ritmo utilizandose como bajo.

24.2 Sisiras (Maracas 0 sonojas)
Son utilizadas en las danzas, excepto en el wanaragua, por que los danzantes utilizan sus
propias sonajas en las rodillas. Las sisiras son construidas con wira (morro), las cuales
una vez secadas y vaciadas se les introduce unas bolitas denominadas winwitu

(‘especie de valines) .

24.3 Wadabagei ( Concha de caracol )

Es ejecutado para transmitir mensajes o noticias, asi como en época de alarma. Se

utiliza para la danza hiingiinhiingi y para el baile parranda”.®*

84 .
SANTOS CENTENO GARCIA. Historia del Pueblo Negro y su llegada a Hirbuelas el 12 de abril del 1797.

Editorial Universidad. Tegucigalpa Honduras, Centroamérica. 1996. Pag.100, 102.



25. MUSICA Y DANZA
25.1 Musica

“Arte de combinar los sonidos conforme a las normas de la melodia, armonia y ritmo”.
25.2 Danza

“Baile, serie de movimientos cadenciosos efectuados al son de la muisica cantando o tocando™.

“Sin duda alguna una de las manifestaciones culturales que mas conocen los Garinagu,
es la masica y la danza, mismas que son variadas. La forma mas tradicional es la que se
compone del conjunto de tambores “garawon” que hacen base ritmica y repiques y que se
acomparfian de sonojas “Sisira”, y de voces haciendo canto solista y coro.

Con este conjunto se pueden interpretar variadas formas musicales (ritmicas y melodias)
que también tienen una expresion dan cistica particular. El méas popular de estos ritmos y
danzas es conocida como “ Punta ” , cuya danza se encuentra intimamente ligada a la
fertilidad.

Otros ritmos danzantes poco conocidos como la “Chumba” y el Hunguhugu de fiestas,
ya gque hay una forma llamada “ huguhtigi de chugii ” y se usa exclusivamente en los
rituales a los ancestros.

De todos estos bailes el que tiene menos caracter espontaneo es el Yankunu ” o
Wanaragua , que ademas es ejecutado por hombres y se requiere de traje , mascara ,
tocado y de sonajeros “ lyawou ” suspendidos sobre las rodillas.

La expresion artistica se manifiesta en la muasica y en la danza. Aungue la mayor
parte de sus fiestas estacionales acusan una fuerte influencia de las costumbres europeas.
En las diversiones, danzasy mdasica, los caribes negros evidencian su origen africano.

Actualmente usan la guitarra, tipicamente hispanoamericana, ademas de conchas,
calabazas y sobre todo, tambores. Todos estos instrumentos musicales los comparten
ambos continentes, mientras que el canto parece ser predominante africano.

Sarabanda o Parranda

Este es un baile eminentemente festivo, donde se expresa alegria, tristeza, frustracion,
desengafios amorosos y hasta pérdida de un ser querido.

Se ejecuta en cualquier época, fiesta y lugares abiertos o cerrados, a un recorriendo las
calles. Se acompafia de tambores , guitarras, maracas y otros. La parranda es la
ranchera del Garifuna con la que lleva el hombre serenata a su amada y amistades.

La parranda viene a fortalecer los lazos de amistad entre amigos, parientes y pueblos, se
realiza en las pascuas o en fiestas patronales”.®

8 |bid, idem. Pag. 102, 103.



Hungunhtgu

“Es el baile suave y lento, se le Ilama la danza al compés del canto con movimientos
ritmicos de la mujer.

Es el baile en juego representado el coqueteo y la burla de la mujer hacia su
pretendiente, impotente por su estado de enfermedad o vejez.

En esta danza sélo participan hombres disfrazados y algunos hacen el papel de mujeres,
normalmente se practica en las fiestas navidefias.

Punta

La bailan las personas de toda edad y de ambos sexos. Tuvo su origen en Yurumala,
(Isla de San Vicente que cuando el sefior Auriano derroto al jefe de los Masiraga, los
triunfadores celebraron la victoria y desde ese momento paso a ser tradicion del Garifuna)
Esta danza ha tenido sus variantes; se sabe que en el pasado la misma era ejecutada
Unicamente con las palmas de las manos y cantos; posteriormente con cajas de madera,
para luego introducen de tambores y maracas.

Es también de naturaleza ritual, por ser ejecutada en novenarios, como simbolo de
duelo. Generalmente se baila descalzo para que se pueda mover con facilidad tanto el
cuerpo como las piernas mediante los dedos de los pies.

El piyamanadi
Es un drama musical donde existen los celos de la familia por sus hijos, pero el interesado
siempre sale exitoso por su astucia. Se dice que la musica Garifuna tiene una riqueza

incalculable.

Chumba

Es una danza de herencia africana, su principal caracteristica es lo erético, que de
ninguna manera significa que sea morbosa. Nace en la época de la esclavitud, como
respuesta a la restriccion sexual que vivian los esclavos, en sentido que los hombres eran
trasladados a las plantaciones para trabajar y las mujeres se quedaban solas en las aldeas o
poblados por largo tiempo.

Anteriormente era una danza exclusiva para mujeres. En la actualidad, se preparan con
dicha danza coreografias representando los distintos trabajos, propios de la cultura

Garifun”.®®

8 |bid, idem. Pag. 104,105.



Wanaragua

“El origen de esta danza y del enmascaramiento, se remonta a la época en la que los
Garinagu habitaban la isla de San Vicente (siglo XVII al X1X). Durante aquellos tiempos,
los colonizadores ingleses se infiltraban en la isla, fijandose en las grandes extensiones
del terreno y en la mano de obra local, los caribes negros. Esos antepasados Garinagu
resistian a los imperialistas, y se empefiaban en una feroz lucha armada contra los
ingleses. La danza retoma el disfraz que el guerrero Garifuna utiliz6 como estrategia para
defenderse de los soldados ingleses. Es una celebracion de sus victorias militares.

Segun la tradicion oral Garifuna, Barauda, la esposa del legendario cacique Garifuna,
Satuye, lo insult6 por “no ser tan hombre” de hacer frente a los ingleses.

Los ingleses invadian sus comunidades y quemaban sus fincas de (yuca) gafi. Le dijo “
nosotras, las mujeres, vamos a tener que vestirnos de hombres y luchar contra los
ingleses.

Mientras ustedes los hombres, es mejor que se visten de mujeres, porque lo Unico que
» 87

hacen es huir cada vez que los ingleses se acercan a nuestras comunidades.

Punta rock

Es una variante de la punta que en su ejecucion se utilizan instrumentos musicales

modernos.

8 Ibid, idem. Péag. 106.



26. RELIGION GARIFUNA

Ceremonia

“Serie de actos organizada de acuerdo a un modelo establecido, que tiene como
proposito definido el agradecimiento del grupo, el sefialamiento de algun acontecimiento.
Para los Garinagu existe en primer lugar un ser supremo superior, Todopoderoso
creador del universo (Bungiu Baba Sunti gabafu). Las ceremonias y las creencias
religiosas Garinagu tienen su origen en las tradiciones africanas, indo-americanas y
europeas. La religion Garifuna es el chugu y dugu y entendemos que los grupos
humanos en casos de creencias y magia , es la expresion subjetivay objetiva solamente
fueron transmitidos a los iniciados. Los iniciados son personas escogidas desde el
vientre de la madre y también a temprana edad a veces ya mayores de edad, que
después de su arduo entrenamiento toman el nombre de Buyei 0 Saurin .

La religion Garifuna se fundamenta en la fe de la existencia de otra vida después de la
vida presente. Importante para la comunidad Garifuna, es que en ese otro mundo existen
leyes claras y jerarquias definidas que se respetan y que se cumplen. La existencia de
una relacion estrecha entre los espiritus de los antepasado Yy los vivos ; para los
Garinagu existen dos mundos: el de los seres humanos materiales u organicos y el de los
seres espirituales definiéndose asi : Bungiu Baba ( Dios ) ,Hiyuruwa ( Angeles buenos ),
Waytruwa (Angeles Rebeldes), Ufiou (Espiritus Malos), Ahari (Espiritus de los
ancestros), Buyei (Sacerdote Garifuna), Ounaglei (Mensajeros), Ebu (Médium).

Y existen también los auxiliares, que pueden tener conocimientos de distintas indole :
en la medicina natural , tamboristas ( donburifia ) , cantoras ( gayusas ) , Comadronas
(Agudahatifia ) y las rezadoras (Arisarutifia ), etc.

26.1 El Chugu

Es una ceremonia que consiste en una fiesta que los miembros de una familia ofrecen a
sus ancestros deificados, los gubida. Incluye, ademas, las ceremonias que se celebran
antes y después de la festividad. EI chugu es la segunda ceremonia importante después
del digi , siendo esta ultima la ceremonia mas solemne del culto caribe.

26.2 El Dugi

Es una ceremonia donde se utiliza la danza atigiirahani, “hollar la tierra” para las almas)
Segun los negros caribes la distincion primordial entre diigu y el chugu estriba en que la
ceremonia principal, diigi, es mucho mas elaborada, precisando del esfuerzo conjunto de
varias familias extensas y de los servicios de may de un sacerdote oficiante. Sin embargo,
en las festividades menores nunca se incluye la danza de posesion de los espiritus ni el
sacrificio de los gallos.

La ceremonia diigi se planea con muchos afios de anticipaciéon y se forma un fondo
comun en el que participan por lo menos una docena de familias. El diigli nunca dura
menos de tres dias”.®®

8 |bid, idem. Pag. 98



“La parte principal de la ceremonia dlgi es la danza dugl (aduglrahani, literalmente
hollar, comprimir o reunir). Los pasos de esta danza, arrastrando los pies como si
estuvieran aplanando el suelo de tierra y el ritmo de los tambores que la acompafian, son
idénticos a los bailes punta que se observan en los velorios y en los fines de novenario”.

26.3 Utensilios Ceremoniales
Un par de maracas, guacal con candelas y una pacha de aguardiente, una pipa, un
bastoncito (varita magica), una pita y un crucifijo aqui descansan los poderes.

X/
o

Arumahani: Confesion de un moribundo o muerto funeral.

X4

Lemesi: Misa o rezos catolicos.

L)

« Ayumuraguni: Alabanza.

L)

X4

Tabinirun Gayurani: Bendicién del templo donde se celebra los cultos.

L)

X/

+ Adigahatifiu: Pescadores encantados poseidos por espiritus impuestos por Buyei
e Saurin (adugahani).

L)




26.4 Waguchi Bungiu (Padre Nuestro)

“ Waguchi Bungiu, lidan sun fulasu
Nibila baruweiha woun;
Aduglwala le babuserun

Lidan mua, lidan sun fulasu.

Risai (Rezo)
Baba le seiribain Inebewala biri,
Shulula baruweiha woun,

Adiglwala le babuserun ya ubouwagu

Keisi laduigtiniwa seiri.

Ruboun weiga fein woun ugufie,

to lanina sagu weyu ferudunbai washara
keisi ferudun wafianifia ha ashararubafia
Woun,

Migirabawa lun weiguadun lidon lemeri
Figod,

Disegudartgl bawa lidagien sun wuribani

Itarala”. &

89

Ibid. Pag. 99.



EXPOSICION DE MOTIVQOS

LEY DEL DIA DEL GARIFUNA

Que Guatemala ha comenzado un proceso profundo y reconfortante de
reconocimiento de los grupos étnicos que la conforman. Producto de ese quehacer
nacional. ia Conslitucion Politica de la Republica de Guatemala en sus articulos
58, 65 y 66 contiene normas para promover y desarrollar el fortalecimiento ce esta
étnias, como es natural, en las mismas se hace descansar el mayor ambito de
proteccion a los grupos indigenas de ascendencia maya. Cuestion que es
laudable, sin embargo ello no evita que se reconozca la identidad de otros grupos
atnicos en el pais. Tal el caso de la Comunidad Garifuna, que tiene su asiento
principal en los departamentos de Izabal, Escuintia y Retalhuleu.® En el caso
especifico de esta ley pretende fortalecer |a identidad y el respeto a la organizacion
social, cultural y economica de este grupo étnico.

Fundamentalmente, esta ley pretende que se dedique un dia en la vida del pais a
conmemorar el Dia del Garifuna. En Guatemala existe una poblacion
aproximadamente de veinte mil Garifunas. Este grupo étnico es producto de la
fundicién de indigenas caribes y haruapos con el moreno quienes ambaron a
Guatemala en el afio de mil ochocientos dos/ asentandose en lo que ahora es el
puerto de Livingston. Siendo su verdadero nombre el de "Garinagu® y su idioma se
lama Garifuna. Pero se les conoce mundialmente como Garifunas y es en tal

sentido que lo consideramos en la presente ley.

Como el respeto a la identidad de los diferentes grupos étnicos que habitan en
nuestra nacion permite avisorar que la convivencia entre los mismos sera mas
fructifera si reconocemos sus fundamentos culturales y sistemas de organizacion
que enriquecen |a vida del pais; es necesario reconocer la identidad de éste grupo
étnico denominado Garifuna. No esta demas advertir que el reconocimiento que
se hace de este gurpo étnico tiende a vitalizar a nuestra nacion, tiende a fortalecer
la unidad dentro de la diversidad para que tengamos normas comunes de conducta
y de mutua tolerancia entre los diversos grupos que lo conforman.

Al constituir el dia del Garifuna estamos convalidando la normativa contenida en la
Constitucion Politica de la Republica en cuanto a lo relativo a la cultura y a
comunidades indigenas, asi como lo contenido en el Convenio 179 recientemente
aprobado par el Congreso de la Republica. '

Por Gltimo, queremos dejar constancia que al constituirse el dia 26 de noviembre
de cada afio coma el Dia del Garifuna estamos preservando y promoviendo la
forma de vida de este grupo étnico, asi como sus costumbres, tradiciones, formas
de organizacion social, su dialecto y demas formas de expresion cultural. Sdlo en
la medida en que hagamos este reconocimiento estaremos fortaleciendo y dando
‘mayor cohesion social a nuestra manifestacion plurcultural 'y multiétnica.



CONSIDERANDO:

Que !a nacion guatemalteca tiene una composicion pluricultural, sustentada
originalmente en sus pueblos indigenas. Por lo que es necesario proteger vy
promover el desarrollo de sus lenguas, culturas, usos, cestumbres, recursos y

formas especificas de organizacion.

CONSIDERANDO:

Que es necesario reconocer que estos grupos indigenas aportan las raices mas
profundas de nuestra historia y nacionalidad lo que nos obliga a luchar contra la
desigualdad que sufren, respetando el ejercicio de su libertad y la vida y la dignidad

de sus propias comunidades.

CONSIDERANDO:

Que entre los diversos grupos etnicos que habitan en Guatemala figura la
comunidad Garifuna, que tiene su propia identidad cultural de acuerdo a sus
valores, su lengua y sus costumbres. Que es necesario respetar y promover en
sus caracteristicas esenciales.

CONSIDERANDO:

Que el grupo étnico Garifuna tiene su asiento en los departamentos de Izabal,
Escuintla y Retalhuleu, por lo que se hace necesario reafirmar su identidad en el
escenario nacional, salvaguardando sus rasgos comunes que es todo un sistema
social econoémico y cultural que es necesario preservar como lo sefala el Convenio
de los Pueblos Indigenas y Tribales, recientemente aprobado por el Congreso de

la Republica.

POR TANTO:

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la literal a) del articulo 171 de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala.

DECRETA

Lo siguiente
Ley del Dia del Garifuna

Articulo 10. Se declara el 26 de noviembre de cada ano el Dia del Garifuna.



Articulo 20. Los Ministerics de Educacion y Cultura y Depories seran
responsatles de ccordinar ias acciones pertinentes para el objetivo de celebrar el
26 da noviembre de cada afio como el die del Garifuna.

Articulo 30. El presente Decreto entrara en vigencia el dia de su pubdlicacion en el
Diario Oficial.

PASE AL ORGANISMO EJECUTIVO PARA SU PUBLICACION

DIPUTADO PONENTE

o
(—(9. Leees &JL\_L_L

27. “Declaracion por parte de la UNESCO de la Cultura Garifuna como
patrimonio de la humanidad.

Propuesta del estado de Belize compitié juntamente la propuesta con 40
paises la proclamacion de la UNESCO el 18 de Mayo 2,001, reconoce a la
cultura Garifuna (Lengua Mdsica, Danza y Valores Espirituales; como
patrimonio universal de toda la humanidad.

Por lo que se hace necesario que todos los gobiernos Belize, Guatemala
Honduras y Nicaragua le brindan el respaldo para la preservacion de la Cultura
Garifuna como obra maestra del patrimonio oral e inmaterial de la

humanidad”.*

% Organizacion de Naciones Unidas -ONU- UNESCO Mayo 2,002



28. PERTENENCIA ETNICA.

El derecho individual de la persona al declarar el grupo étnico o pueblo al que pertenece.
El tema es independiente ala auto definicion de Indigena o no, del Idioma en que aprendié a
Hablar (Idioma Materno) y de otros Idiomas o Lenguas que Hablan las personas entrevistadas.

, POBLACION GARIFUNA ,
(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION.
22 DE OCTUBRE ANO 2,002.

Municipios de ese
No. Departamento Cantidad. Departamento.

1. Guatemala 704 Hay presencia en 14 de los 17
Municipios a excepcién de San
Raimundo, San José el Golfo y
Chuarrancho, en su orden en
primer lugar la ciudad, Mixco y
Villa Nueva.

2. El Progreso. 8 Hay presencia en 3 de los 8
Municipios, Guastatoya,
Morazan y Sanarte.

e Sacatepéquez. 16 Presencia en Antigua,
Jocotenango, Sumpango,
Santiago Sacatepéquez, Ciudad
Viejay San Antonio Aguas
Calientes.

4. Chimaltenango. 23 Presencia en Chimaltenango, San
Martin Jilotepequez, San Andrés
Itzapa, Zaragoza.

5. Escuintla 99 De trece Municipios hay
presencia en 11 a excepcién de
Guanagazapa y Masagua.

6. Santa Rosa. 45 De 14 Municipios hay presencia
en una mayoria a excepcion de

San Rafael las Flores, San Juan
Tecuaco y Santa Cruz Naranjo.




) POBLACION GARIFUNA, )
(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION.
22 DE OCTUBRE ARO 2,002.

No.

Departamento

Cantidad.

Municipios de ese
departamento.

Solola

Unicamente presencia en Solola ,
San Pedro la Laguna y
Santiago Atitlan.

Totonicapan

De 8 Municipios, presencia en
San Francisco el alto y
Momostenango.

Quetzaltenago.

604

De 24 Municipios hay presencia
en Quetzaltenango , Salcaja, San
Carlos Sija , Ostuncalco
Almolonga , Cantel , Zunil ,

* Colomba (504) y * Génova.

10.

Suchitepéquez.

110

De 20 Municipios presencia en

* Mazatenango (89),
Cuyotenango, San Bernandino,
San José el Idolo, Santo Domingo
Suchi , San pablo Jocopilas , San
Antonio Suchitepéquez ,
Chicacao , Patulul.

11.

Retalhuleu.

24

De 9 Municipios con presencia en
Retalhuleu, San Sebastian, San
Andrés Villa Seca y el Asintal.

12.

San Marcos.

147

Con Presencia en los Municipios
de San Marcos, San Pedro
Sacatepéquez , San Antonio
Sacatepéquez , Concepcion
Tutuapa , * Tacana (34),

* Tejutla (83), San Rafael Pie
de la Cuesta , Nuevo Progreso, El
Rodeo , Malacatan , Catarina,
Ayutla , Océs , El Quetzal , La
Reforma, San José Ojetenam .




) POBLACION GARIFUNA, )
(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION.
22 DE OCTUBRE ARO 2,002.

No.

Departamento

Cantidad.

Municipios de ese
departamento.

13.

Huehuetenango.

40

De 31 Municipios hay presencia
en Huehuetenango
Malacatancito, La Democracia.

14

Quiché.

Hay presencia en los siguientes
Municipios.

Santa Cruz del Quiché,
Chichicastenago, San Juan
Cotzal , Uspantan , Ixcany
Pachalum.

15.

Baja Verapaz.

20

Hay presencia en Salamay San
Jerénimo.

16.

Alta Verapaz.

26

Cobéan ,, San Cristébal Verapaz,
San Pedro Carcha, * Chisec (13)
y Chahal.

17.

Petén.

67

Hay presencia en Flores, * San
Benito (30), San Andrés, La
Libertad, Santa Ana,* Sayaxché (
16 ) , Melchor de Mencos y
Poptan .

18.

Izabal.

2,958

Hay presencia en Puerto Barrios
(976), Livingston (1906), El
Estor (4), Morales (47)y
Amates (25).

19.

Zacapa.

35

Hay presencia en * Zacapa
(15), Rio Hondo , * Gualan
(11), Teculutan , Usumatlan y
Cabanias .




POBLACION GARIFUNA,

(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION.

22 DE OCTUBRE ANO 2,002.

Municipios de ese

No. Departamento Cantidad. departamento.

20. | Chiquimula 20 Hay presencia en Chiquimula
Jocotan , Camotéan , Olopay
Esquipulas

21. | Jalapa. 57 Hay presencia en los
siguientes municipios Jalapa (
16), San Pedro Pinula (14)
, San Luis Jilotepeque (15),
San Carlos Alzatate , Monjas
y Mataquescuitla .

22. | Jutiapa. 17 Hay presencia en los
Municipios de Jutiapa, El
Progreso, Agua Blanca.
Asuncion Mita, EI Adelanto,
Jalpatagua, Moyuta y
Quezada.

TOTAL. 5,040 Garinagu
En los 22
Departamentos.

DEPARTAMENTO DE IZABAL.

IDIOMA EN QUE APRENDIO HABLAR

PERTENENCIA ETNICA 2,958

“IDIOMA EN QUE APRENDIO HABLAR”.*

2,340

MUNICIPIOS. PERTENENCIA ETNICA IDIOMA EN QUE
APRENDIO HABLAR
Puerto Barrios 976 672
Livingston. 1906 1,635
El Estor. 4 0
Morales. 47 20
Amates. 25 13
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30. GLOSARIO

Arahuaco: Poblacion pacifica.

Anglicismos: Amor o aficion a lo inglés.
Giro, vocablo 0 modo de hablar propio de la lengua
inglesa y empleado en otra.

Audu: Comunidad.

Ayanuahani: Dialogo

Baibuga: Te vas

Cultura: Segun Sr. Edward Taylor define Cultura como “es

compleja totalidad que incluye el conocimiento , el
credo, el arte , la moral , el derecho la costumbre y
otros habitos y cualidades cualesquiera adquiridos por

el hombre como miembro de la sociedad.

Cultura Material: Son objetos elaborados por el hombre. (Vestuario,
Artesania, Gastronomia, Articulos utilizados en
las actividades diarias, herramientas , viviendas
etc.).

Cultura No Material: Aspectos intangibles del ser humano: Idioma, ldeas,
Creencias, Religion, Tradiciones, Cuentos, Valores,

Danzas y bailes tradicionales.

Galicismos: Palabra francesa usada en castellano.

Fulasun filubai ladiigiin Centro de ensefianza artesanal.
ladibiri uhobu :



Garifuna:

Guia:

Guia Instrumental:

Garinagu:

Harutina:

Instrumental:

Lafanseha abrihani:

Linguistica:

Es el Idioma, la Cultura
Cuando nos referimos a una persona.
Singular , una persona.

TerminG muy amplio que se refiere a todos los esfuerzos
que un individuo o un grupo emplea para dirigir la
inteligencia y actividades de otro individuo o grupo
hacia la consecucion de ciertas finalidades.

Persona que dirige 0 encamina.

Esfuerzos que se realizan para dirigir las actividades de
una o varias personas respecto a los principios basicos

de la cultura Garifuna.

Término utilizado para referirnos
a dos 0 mas personas de la etnia Garifuna .
Plural del Garifuna.

Denominacidn utilizada para una persona de piel

leucoderma.

Sirve como instrumento para dirigir a las personas

respecto a los principios basicos del Idioma Garifuna.

Estructura de la Escritura.

Ciencia del lenguaje humano. Estudio cientifico de las

lenguas, especialmente estudio de los fendmenos de sus

evoluciones y desarrollo, localizacion en el mundo ,

relaciones entre ellas .



Lubufie Dimurei: El Alfabeto

Lubufie yanu: Elementos que conforman la escritura.

Yurumain Isla de San Vicente , (Antillas Menores), Esta isla, es
una de las mas cercanas a la costa de Venezuela , fue de las
pobladas por los indios caribes; llamando asi por los
Garinagu.
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Livingston y Puerto Barrios. Guatemala, Centroamérica.

Impresiones Bendfelt, 1997.
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V. CAPITULO
5. PROCESO DE EVALUACION

5.1 Evaluacion del Diagnostico de acuerdo a la siguiente tabla de cotejo.

No. INDICADORES OPCIONES
1. Las personas entrevistadas estuvieron dispuestas a colaborar. NO
2. Los instrumentos fueron aplicables. NO
3. La comunidad se mostr6 interesada. NO
4, Hubo disponibilidad de recursos NO
5. Se aplico a cabalidad y con eficacia la guia de los 7 sectores NO
6. Se facilito determinar la viabilidad de los mismos NO
7. Se facilito determinar la factibilidad del mismo NO
8. Se logro priorizar con facilidad. NO
9. Se eligi6 el problema a resolver NO
10. Hubo algun inconveniente para la obtencion de la Informacién NO

5.1.1 Interpretacion de la tabla.

Dentro del proceso del diagnéstico, se manifestd por parte de los participantes su
colaboracion, interés en el desarrollo de la propuesta, aplicAndose cabalidad los ocho
sectores, determinandose la viabilidad y factibilidad, eligiéndose Apartir de lo anterior

el problema a resolver.




5.2 EVALUACION DE LA FUNDAMENTACION TEORICA.
La Fundamentacion Tedrica del Proyecto se evalu6 de acuerdo a la siguiente

lista de cotejo.

No. INDICADORES OPCIONES
1. | ¢Los datos de la Institucion son claros y concisos? NO
2. | ¢El proyecto esta claramente definido? NO
3. | ¢Se describe claramente el problema? NO
4. | ¢Se cuenta con un objetivo general y especifico? NO
5. | ¢Se pueden lograr a corto plazo los objetivos especificos? NO
6. | ¢Los objetivos especificos van encaminados al logro del objetivo NO
general?
7. ¢ Estan cuantificadas las metas? NO
8. ¢ Estan definidos los beneficiarios directos e indirectos? NO
9. | ¢El detalle de presupuesto tiene relacién con actividades y recursos? NO
10. | ¢El tipo de proyecto es necesario para los beneficiarios? NO

5.2.1 Interpretacién de la tabla.

La presente tabla nos proporciona datos referidos a la evaluacion tedrica,
elementos como claridad, descripcion del problema, objetivos, metas, beneficios
y presupuesto, que dio insumos para la elaboracion de la Fundamentacion

tedrica.




5.3 EVALUACION DEL PERFIL DEL PROYECTO

El perfil del Proyecto se evaluo de acuerdo a la siguiente lista de cotejo.

No. INDICADORES OPCIONES
1. ¢Los datos de la Institucién son claros y concisos? NO
2. | ¢Coincide las actividades con el objetivo General? NO
3. | ¢Se describe claramente el problema? NO
4. | ¢Se cuenta con un objetivo general y especifico? NO
5. | ¢Se definid el tema y solucion para el problema? NO
6. | ¢Los objetivos especificos van encaminados al logro del objetivo NO
general?
7. ¢Esta contemplado en los Acuerdos de Paz? NO
8. ¢ Estan definidos los beneficiarios directos e indirectos? NO
9. | ¢Tiene Fundamentacion Legal? NO
10. | ¢El proyecto tiene la aprobacion de las autoridades? NO

5.3.1 Interpretacion de la tabla.

La verificacion del perfil de proyecto se determino de acuerdo a las afirmaciones
obtenidas en los aspectos; como datos de la institucién, coincidencia de los objetivos,
definicidn del tema y la solucién de problemas y la aprobacién del proyecto por parte de
las autoridades.




5.4 EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO.
El principal instrumento de evaluacion de la ejecucion fue el cronograma, pues se
constituye en la guia permanente de actividades, para mayor claridad se utilizo el siguiente

instrumento.

ENERO/05 FEBRERO/05 MARZO/05 ABRIL/05 MAYO/05
TIEMPO A EJECUTAR

Semanas Semanas Semanas Semanas Semanas

1. DISENO Pl2|3|4|1 2 (3 |4 12|34 |5 |1]|2]|3]|4]|1 | 2

3. Consulta de los textos: P

Asociacion Misionera Amiga.
Editora Fernando Sabio, la Ceiba
Atlantida Honduras.

2,000.

Centeno Garcia, Santos. Historia
del Pueblo Negro Caribe y su
llegada a Hirbueras el 12 de Abril
de 1797. Editorial Universitaria
Tegucigalpa Honduras
Centroamérica. 1,996.

De Andrade Coelho, Ruy Galvao.
Los Negros Caribes de Honduras.
Editorial Guaymuras Tegucigalpa

Honduras 1995.

Larousse. Diccionario
Enciclopédico Usual Guatemala.
Editorial Artenis Edinter. 1996.

Suazo, Salvador. Conversemos
en Garifuna: Gramatica y Manual
de Conversacion; Editorial
Guaymuras, Tegucigalpa
Honduras.

1991.

Suazo, Salvador. La Sociedad
Garifuna. Editorial S.A.
Tegucigalpa Honduras, 1996.

USAC. Leiva Gutberto.
Incidencia de la Educacion, Salud
y Economia en los nifios y
Adolescentes Escolares Garinagu
de Livingston y Puerto Barrios.
Impresiones Bendfetl Guatemala
Centroamérica. 1997.




Cronograma de Actividades de Ejecucion del proyecto

TIEMPO A EJECUTAR

ENERO/05

FEBRERO/05

MARZO/05

ABRIL/05

MAYO/05

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

1. DISENO

Elaboracion de Instrumento
para la entrevista.

e

Entrevistas a la Comunidad
Garifuna de los Municipios
de Livingston y Puerto
Barrios.

.Sistematizacion de la
informacién recabada.

Procesamiento de los
insumos basicos para la

elaboraciéon de la Guia|P

Instrumental con
Informaciéon Baésica sobre
la Cultura Garifuna.

Elaboracién del borrador de
la Guia Instrumental Con
Informaciéon Baésica sobre
la Cultura Garifuna, con la
informacion recabada.

Disefio de las péaginas que
conforman la Guia
Instrumental Basica sobre
la Cultura Garifuna.

Revision de la Guia
Instrumental Con
Informacion Basica sobre
la Cultura Garifuna, por
el Asesor.

Correccion de la Guia
Instrumental Con
Informacion Basica sobre
la Cultura Garifuna, por
la EPESISTA.

o

10.

Solicitar apoyo para la
reproduccion de la Guia
Instrumental Basica sobre
la Cultura Garifuna, a
varias instituciones.




3.8.3 Cronograma de Actividades de Ejecucion del proyecto

TIEMPO A EJECUTAR

ENERO/05

FEBRERO/05

MARZO/05

ABRIL/05

MAYO/05

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

1. DISENO

11. Reproduccion de la Guia
Instrumental con
Informacion Basica sobre
la Cultura Garifuna ; para
su presentacion y validacion

12. Gestion para la presentacion
y validacion de la Guia
Instrumental con
Informacion Basica sobre
la  Cultura Garifuna;
autoridades educativas,
instituciones
gubernamentales 'y no
gubernamentales y
comunidad Garifuna de los
Municipios de Livingston y
Puerto Barrios del
Departamento de Izabal.

13. Correccion de la Guia
Instrumental con
Informacién Basica sobre
la Cultura Garifuna; en
base a las observaciones de
los participantes.

14.Entrega de la Guia
Instrumental
con Informacién Baésica
sobre la
Cultura Garifuna: Autoridad
educativa, Gobernador
departamental de Izabal y
Director del Centro de
Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna.

14. Revision del Informe final
por el asesor.

15. Reproduccion de la Guia
Instrumental con
Informacion Bésica sobre
La Cultura Garifuna por
el Centro de Investigacion
Afrocaribe Wadimalu
Garifuna.

P =PLANIFICADO
E = EJECUTADO




5.5 EVALUACION FINAL Y DE IMPACTO.

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.54

Los resultados de cada etapa del proyecto fueron satisfactorio.

La aplicacién de los instrumentos del proyecto, fue apoyada con recursos
financieros y humanos del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna.

Se alcanzaron los objetivos planteados para la ejecucion del
proyecto.

Al finalizar el proyecto la autoridad a cargo extendié una
constancia de recepcion de la Guia Instrumental con informacion
Bésica Sobre la Cultura Garifuna, lo cual respalda la realizacion
del proyecto y su sostenibilidad.



6.6 OBJETIVOS
6.6.1 Objetivos del Proyecto
6.6.1.1 General

a. Fortalecer el proceso de la ensefianza aprendizaje sobre la cultura
Garifuna estudiantes y personas interesadas en conocer cientificamente

los rasgos relevantes de dicha cultura.

6.6.1.2 Especificos

a. Elaborar una guia instrumental con informacidn basica sobre la cultura
Garifuna.

b. Aplicar sistematicamente los contenidos de la guia en los
establecimientos educativos del nivel primario, Ciclo Baésico y

Diversificado de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.

c. Gestionar ante los organismos gubernamentales y no gubernamentales
del departamento la reproduccion y cursos de induccién del uso de la
GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA.



CONCLUSIONES

Docentes Garinagu y no Garinagu complementan sus contenidos programaticos
acerca de la Cultura Garifuna con el uso de los contenidos desarrollados en la

guia instrumental con informacidn basica sobre la cultura Garifuna.

Se obtuvo como producto la sistematizacion de los contenidos sobre la cultura
Garifuna en un instrumento denominado guia instrumental con informacion

bésica sobre la cultura Garifuna.

Maestros y maestras de los establecimientos educativos bilinglies (Garifuna y
Castellano) de los municipios de Livingston y Puerto Barrios, que utilicen los
contenidos de la guia instrumental con informacion bésica sobre la cultura

Garifuna.

Se gestion6 la reproduccién de 800 ejemplares de la guia instrumental con
informacidn bésica sobre la cultura Garifuna, ante la O.N.G Fundacion Soros de
Guatemala y la induccion del uso de la misma por el Centro de Investigacion

Afrocaribe Wadimalu Garifuna.



RECOMENDACIONES

Que los maestros y maestras que se desempefian en el sistema educativo
nacional, incorporen en sus contenidos educativos lo desarrollado en la guia

instrumental con informacion basica sobre la cultura Garifuna.

Que las autoridades educativas a nivel nacional, local y organismos no
gubernamentales le den sostenibilidad, seguimiento y reproduzcan mas

ejemplares para el uso de la poblacién Garifuna y no Garifuna.

La direccion general de educacion bilingle intercultural DIGEBI , por medio de
la Jefatura de Educacion Bilingie Intercultural JEDEBI , y el Centro de
Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna; que monitoreen la utilizacion de

la guia instrumental basica sobre la cultura Garifuna en el aula.

Realizar acciones con otras instancias gubernamentales y no gubernamentales,
para la obtencion de mayor nimero de ejemplares y asi como la induccion a
maestros y maestras en el uso de la guia instrumental basica sobre la cultura

Garifuna.
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Puerto Barrios , 02 de abril de afio 2,004

Sra.

Licda. Liliana Estela Aldana Flores MSc.
Directora Departamental de Educacion.
De Izabal a.i.

Por este medio PEM. Berta Leticia Englenton Arza , estudiante Universitaria
de la facultad de humanidades , de la Carrera Licenciatura en Administracion Educativa
identificandome con No. de Carné 920-966 me dirijjo a usted para solicitarle
autorizacién de pasar unas encuestas en los establecimientos educativos de los
municipios de Livingston y Puerto Barrios , por motivo de realizar mi Ejercicio

Profesional Supervisado “ EPS”.

De los Municipios de Puerto Barrios.
- Instituto Domingo Juarros J.V.
- EOP/ Nifias No. 1 15 de Septiembre.
- EOP / Varones Rafael Landivar

Y en el municipio de Livingston

EOP / Nifias Miguel Garcia Granados.
- EOP/ Varones Justo Rufino Barrios.
Instituto Diversificado por Cooperativa.

Esperando se tomen las medidas del caso.

Atentamente ,

/Q——’Q

Epesista.




Direccion Departamental de Educacion de Izabal
13 Calle 6*. Avenida Esquina, 2do. Nivel Puerto Barrios
Tels: 948~7093 — 7094,
E- mall infoizabal@itelgua.com  mineducizabal@itelgua.com

Oficio No. 162/desp/2004
Ref. LEAF/ar

Puerto Barrios, 02 de abril de 2004

Sras.(es)

Supervisoras(es) Educativas(os) -

Coordinadoras(es) Técnicas(os) Adnunlstratlvas(os)
Coordinadoras(es) Técnicas(os) Pedagégidas(os)
Izabal ;

Respetuosamente me dano para darles a conocer que la PEM. Berta Leticia
Englengton, estudiante de la Universidad San Carlos de Guatemala quien se identifica con
numero de carné 9250966 de la Licenciatura en InvestlgacuSn Educativa, esta realizando su
Practica Profesional Supervisada, por lo que necesita el apoyo de algunos establecimientos
de los municipios de Puerto Barrios y Livingston [zabal, .para recopﬂar 1nformacxén por
medio de encuestas, dirigida especialmente a los establecimientos: AR RPN

- Instituto Domingo Juarros J.V. e
- EOP/Nifias No. 1 /15 de Septlembre o
- EOP/V arones Rafael Landxvar

Y enel mun1c1p10 de Livmgston

‘EOP/Niﬁas‘ Miguel Garcia Granados
EOP/varones Justo Rufino Barrios

- - INEB. Profa. Augusta Blanco ‘
Instituto Dlver51ﬁcado Por Cooperatlva

Directora Deptal. de Educacién
I1zabal a.i.




Direccion Departamental de Educacion de 1zabal
13 Calle 6*. Avenida Lsquina, 2do. Nivel Fuerio Barrios
h . Tels: 948-7093 - 7094, '
E-mail: infoizabal@itelqua.com  mineducizabal@iteigua.com

R v

Oficio No. 162/desp/2004
Ref. LEAF/ar

Puerto Barrios, 02 de abril de 2004

Sras.(cs)

., Supervisoras(cs) Educativas(os) o
Coordinadoras(es) Técnicas(os) Administrativas(os)
Coordinadoras(es) Técnicas(os) Pcdagégicas(os)
Izabal : ;

'

Rcspctuosamcnte me dmjo para darles a conocer que la PEM Berta Leticia
Englengton, estudiante de la Universidad San Carlos de Guatemala qulen se identifica con
niimero de carné 9250966 de la Licenciatura en Investigacién Educativa, esté realizando su
Practica Profesional Supervisada, por lo que necesita el apoyo de algunos establecimientos
de los municipios de Puerto Barrios y Livingston Izabal, para recopllar mformac16n por
medio de encucstas, dirigida especialmente a los establemmxentOS' R o

. Instituto Domingo Juarros J.V. T : ‘h’
- EOP/Nifias No. 1 /15 de Septiembre’
- EOP/Varoncs Rafael Landivar

',? -

Y encl mumcxpxo de Livmgston

- ’EOP/Nmas Mlgucl Garcia Granados
- EOP/varones Justo Rufino Barrios Al \
- - INEB. Profa." Augusta Blanco ) N
- Instituto Diversificado Por Cooperativa .
EE - DIRECGION | &

Agradecicndo el apoyo que sirvan brindar a la Profa. Englengton, me suscribo

Atentamente,

Liliana' Ii3tela-Aldana-Ilor [
Directora Deptal. de Educacién
zabal a.i.




Direccion Departamental de Educacion de Izabal
13 Calle 6. Avenida Esquina, 2do. Nivel Fucrto Barrios
) Tels: 948-7093 - 7094,
E-mail: infoizabal(@itelgua.com mineducizabal@itelgua.com
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Oficio No. 162/desp/2004
Ref. LEAF/ar

Puerto Barrios, 02 de abril de 2004

Sras.(es)

Supervisoras(cs) Educativas(os) - . .
Coordinadoras(es) Técnicas(os) Administrativas(os)
Coordinadoras(es) Técnicas(os) Pedagogicas(os) o
Izabal e e et

Respetuosamente me dirijo para darles a conocer que la PEM. Berta Leticia
Englengton, estudiante de la Universidad San Carlos de Guatemala quien se identifica con
niimero de carné 9250966 de la Licenciatura en Investigacion Educativa, est realizando su
Practica Profesional Supervisada, por lo que necesita el apoyo de algunos establecimientos
de los municipios de Puerto Barrios y Livingston [zabal, para ;ccopilaf,'infofma‘cién por
medio de encuestas, dirigida especialmente a los establecimientos: KRR

ot

: ‘ Q',}instituto Domingo Juarros J.V. ff’ ‘ S
‘. EOP/Niiias No. 1 /15 de Septiembre” " = . .~
- EOP/Varoncs Rafacl Landivar R

Yencl muniéi;‘{i'ov de Livingston: |

- " 'EOP/Nifias Miguel Garcia Granados
- EOP/varones Justo Rufino Barrios
- - INEB. Profa.'Augusta Blanco o
- Instituto Diversificado Por Cooperativa.

Agradeciendo el apoyo que Si;'Van brindar a la Profa. Englengton, me suscribo

Atentamente,

4 ( O
N L oy
I elau
" Liliana Estcla-Aldana-Flor c.

(O ’ Directora Deptal. de Educacién
iR [zabal a.i.




Oficio Nos 024~2,004
Ref. E@Q}kﬂ'ﬂ-‘o'

Pusrto Barrios, Izabal
Abrily 15 del 24004

At FEM. Froilan Bimmdo Lépes Ortis
Director INEB, "Domingo Juarros" JeVe
Pusrto Barrios, Izabale

Reciba un afectuoso saludo de esta Coordinacién Técnioa AMminiptrativa del Diee
trito 18=01«31 del nivel medio oficiale

MI REFERENCIA ESs Que esta Coordinacién AUTORIZA que la PENe Berta Leticia En-
glongton, estudiente de la Universidad San Carlos de Guatemala oon Carné Noe 9250966
ingreve al aestsblecimiento a su cargo para pasarles unas encuestas a los alumos pa~
ra podsyr recopilar informaciln de su Practica Profesional Supervissds .

Sin otro partiocular me es grato suscribirme, agradeciendo su fina colaboracibne

8013t
o Ofiocial



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Bartios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

Wadimalu unsu hati irumu biama milu gadiirii ( Guatemala 11 de Noviembre del afio
2,004)

Sra. Ing.

Carmen Acefla.
Ministra de Educacion,
Guatemala, Ciudad.

Por este medio estamos adjuntando al presente correo la peticion de audiencia
haciendolo de manera escrita tal como nos 1o solicito, quedando pendiente por este

mismo medio de la respuesta favorable a la presente derefentemente.

WAl

/r ’
/
!:.= e ul-@k VAT Lic. Gutberto N. m

Traductora y Escritora del ldioma Garifuna Consultor Garifuna.

Educacion —Turismo.




UNIVERSIDAD DE SANCARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
“DEPARTAMENTO DE PE DAGOGIA.

LSERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.* EPST
EPESISTA: BERTA L. ENGLENTON A.

Wadimalu wein lidan gadiirii hati irumu biama milu seingii (20/04/05)

Sr:

Sebastian Werther.
20 calle 6-20, zona
Guatemala Ciudad.

Resibihuma dwenbu mabiigaii tidagifie muna to akutihabou kateibiiri luagu Garifuna,
tuma ge aturiahatu laya lun akutiahani.
Reciba un cordial saludo departe del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu

Garifuna y el mio propio.

Como institucion dedicada a estudiar y promover de manera cientifica la Cultura
Garifuna hemos elaborado en conjunto con la Universidad de San Carlos d¢ Guatemala,
Facultad de Humanidades una propuesta denominada GUIA INSTRUMENTAL
CON INFORMACION BASICA DE LA CULTURA GARIFUNA ( GARIFUNA /
ESPANOL) , instrumento bésico que podré ser usado en centro de educacién pilotos en
Puerto Barrios y Livingston ,establecimientos del todo el pais ,prestadores de servicios
turisticos, la banca el comercio y estudiosos de la cultura Garifuna.

Por lo que SOLICITAMOS la impresion de 1,000 ejemplares de la GUIA
INSTRUMENTAL BASICA DE LA CULTURA GARIFUNA.

Esperando una respuesta positiva ya que usted es una de las pocas personas que

colabora con la Comunidad Garifuna, para su rescate y fortalecimiento.

T
AU G
Deferentemente, g”q*b 4"&-:‘%(
k5 3%
S, Js
/q \5‘: Barrios \“‘w/
‘AB-V(/;//’/JWIM/ *mals '
PEM B guity nglenton Arzu. Lic. Gutberto N. Leiva Alvarez
englenton81266@ hotmail.com gutberto433@hotmail.com ﬂwM‘ Py
( EPESISTA) Director C.LA.C.W.G. / K2

Adjuntamos / copia de la Guia y Perfil del Proyecto.



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Mail: gutbertod33@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

" Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

Puerto Barrios Depto. De Izabal 25 de Abril afio 2,005

Sr.

Lic. José A. Lopez Arévalo.
Gobernador Departamental
Izabal

Estimado Lic.

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriwa luban furendein ya
wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiinei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo en nombre de la comunidad Garifuna de Guatemala y en
particular de su servidora.

La presente es para agradecer su colaboracion en responder el cuestionario, parte del
diagnostico de necesidades en el Depto. De Izabal, producto de dicha entrevista a
autoridades de gobierno y local, lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron
necesidades reflejindose la de tener una GUIA INSTRUMENTAL CON
INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos
entrega el dia de hoy, dicha Guia servird para darle rescate, fortalecimiento y promocién

a la etnie Garifuna.

Deferentemente,

S [

-
g o —— . e’
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PEM. Berta 1Letidla Ergienton Arx

Sertd 4

englenton81266@hotmail.com
( EPESISTA)



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Mail: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

“ Puerto Barrios, Izabal { 502) 5674581-9485779-448780

Puerto Barrios Depto. De Izabal 25 de Abril afio 2,005

Sr.

Lic. José Joel Lorenzo Flores
Director Departamental de Educacion
de Izabal

Estimado Lic.

Resibihuma owenbu mabiigoil tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriiwa luban furendein ya
wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiinei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo en nombre de la comunidad Garifuna de Guatemala y en
particular de su servidora. R
La presente es para agradecer su colaboracién en responder el cuestionario, parte del
diagnostico de necesidades en el Depto. De Izabal, producto de dicha entrevista a
autoridades de gobierno y local, lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron
necesidades reflejandose la de tener una GUIA INSTRUMENTAL CON
INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos

entrega el dia de hoy, dicha Guia serviré para darle rescate, fortalecimiento y promocion

a la etnie Garifuna.

Deferentemente,

englenton8 1 266@hotmall.com
(EPESISTA)



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: gutberto433@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

Puerto Barrios Depto. De Izabal 25 de Abril afio 2,005

Sr.

Lic. Gutberto N. Leiva Alvarez.

Director del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Depto. de Izabal

Estimado Lic.

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriiwa luban furendein ya

wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiinei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo en nombre de la Comunidad Garifuna de Guatemala y en
particular de su servidora.

La presente es para agradecer la colaboracion brindada departe del personal del Centro
de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna para la elaboracion de mi practica del
Ejercicio Profesional Supervisado ~EPS- en la Carrera de Licenciatura en Pedagogia e
Investigacion Educativa, producto de dichas investigaciones y segln autoridades de
gobierno y local, lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron necesidades
reflejondose el producto denominado GUIA INSTRUMENTAL CON
INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos
entrega el dia de hoy, dicha Guia servira para darle rescate, fortalecimiento y promocion

a la etnie Garifuna.

Deferentemente,

(EPESISTA)







Identificacion:

PLAN DEL DIAGNOSTICO.

Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional ( EPSUM ).
2av. Entre 12 y 13 Calle Zona 1 Ciudad de Guatemala.

PEM. Berta Leticia Englenton Arzu.

Del 16 de Febrero al 30 de Abril afio 2,004

Centro de Investigacion Afro Caribe Wadimalu Garifuna.
13 Calle entre 16 y 17 Av. Colonia las Torres

Puerto Barrios Depto. De Izabal.

PEM. Berta Leticia Englenton Arzu.

Del 16 de Febrero al 30 de Abril afio 2,004

Objetivos:

General :

1. Elaborar el diagnostico de la Comunidad Garifuna de los

Municipios de Livingston y Puerto Barrios del Depto. De
Izabal, a traves de la recopilacion de informacion documental
, Bibliografia y de campo , para poder determinar sus
necesidades o problemas.

Especificos:

1.1 Identificar los problemas y/o necesidades de caracter

primario
que tiene la Comunidad Garifuna de los Municipios de
Livingston y Puerto Barrios Izabal

1.2 Detectar las necesidades de la Comunidad Garifuna del

Depto. De Izabal a través de la aplicacion de la Guia de los
8 sectores y la técnica de FODA.

1.3 Presentar informe del diagnostico a la Comisiéon de la

Facultad de Humanidades.



ACTIVIDADES

Elaboracion del plan general y su cronograma, conteniendo las cuatro fases ,

1. | elaboracion del plan de diagnostico , Gestiones y Entrega de papeleria en la USAC.
2. | Recopilar Informacién: Andlisis Documental y bibliografia en los municipios
de Puerto Barrios y Livingston.
3.
Elaborar instrumentos de Investigacion: Guias Observacién , Guia de
entrevistas, Encuestas Cuestionarios, y Lista de Cotejos.
4,
Validar instrumentos de Investigacion en la USAC , con el supervisor asignado.
5.
Aplicar instrumentos de Investigacion. en los Municipios de Livingston y
Puerto Barrios Depto. De Izabal.
6.
Analizar y Organizar la informacion en la Oficina del Centro de Investigacion
Afrocaribe Wadimalu Garifuna..
7. | Procesar la informacion obtenida , en la Oficina del Centro de Investigacion
Afrocaribe Wadimalu Garifuna..
8. | Analisisy elaboracion informe de diagnéstico en la Oficina del Centro de
Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna..
9.
Presentar informe de diagndstico para su revision por el Supervisor asignado.
10.

Aprobacion del Diagnostico por la Comision Revisora..
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METODOLOGIA.

e Técnica de los ocho sectores , a traves Analisis documental , Guias de
Observacion , Guia de entrevistas, Encuestas Cuestionarios, y Lista de

Cotejos
RECURSOS:

MATERIALES:

HUMANOS:

ECONOMICOS:

Energia eléctrica , cuaderno de apuntes , papel bond
tamano carta , computadora , impresora , tinta a color
para impresora marca LEXMAN, tinta color negro para
impresora marca LEXMAN, diccionario , Disket de
diferentes colores , camara fotografica , rollos para
camara de 35 ml , revelado de rollo, unidades de audio
cassett , grabadora , lapiz , lapicero , sacapuntas . borrador
, regla .

Grupo Multidisciplinario de Ejercicio Profesional
Supervisado Multiprofesional ( EPSUM ) , Integrantes de
las Organizaciones Garinagu tanto del Municipio de
Puerto Barrios y Livingston , Supervisor del EPS,
Comision Revisadora del “ EPS ” Director del Centro de
Investigacion ~ Afrocaribe  Wadimalu  Garifuna vy
EPESISTA.

Viajes , Adquisicion de textos , de diccionarios
fotocopias , transporte , impresion y validacion.

INSTITUCIONALES:

Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional
( EPSUM).
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna.
Oficina de organizaciones Garinagu de los municipios de
Puerto Barrios y Livingston.



UNIVERSIDAD SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

AREA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA E INVESTIGACION EDUCATIVA
EPS : EJERCICIO PRACTICA SUPERVISADA.

SECCION MORALES, IZABAL.

EVALUACION DEL PROYECTO:

1. Elaborar la matriz de Evaluacion.
2. Diseiiar instrumentos de evaluacion .
3. Aplicar los instrumentos de evaluacion.

4. Aplicar la evaluacién de impacto.

EPESISTA.
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CRONOGRAMA GENERAL PRESENTADO AL INICIO DEL “EPS” 15-02-04
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PEM. Berta Leticia Englenton Arzu
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Lic. Carlos Enrique Mayorga Zamora.
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INVESTIGACION DE CAMPO

1. Universo de estudio

1.1 Planteamiento

En la investigacion de campo se entrevistaron autoridades

gubernamentales

( Gobernador departamental de Izabal y Alcaldes Municipales de los
Municipios de Livingston y Puerto Barrios ) , y se encuesto
autoridades Educativas ( Director Departamental de Educacion |,
Directora de DIGEBI , JEDEBI Izabal , Supervisores Técnicos de
Educacion , Directores de los establecimientos educativos ( Nivel
primario , ciclo Basico y Diversificado ) Maestros de escuelas ( Nivel
primario , ciclo Basico y Diversificado ) de los Municipios de
Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal , Dirigentes
de Asociaciones Garinagu , Padres de Familia Garinagu vy
Estudiantes de (Nivel primario , ciclo Basico y Diversificado ) de los
Municipios de Livingston y Puerto Barrios .

En la muestra se tomaron en cuenta establecimientos educativos del sector
oficial , donde esta concentrada la poblacion estudiantil Bilingtie ( Garifuna / Castellano
) de los Municipios de Puerto Barrios y Livingston ; encuestandose del Nivel Primario
40, 5% 6°. Grado de las ( EOP De Varones “ Justo Rufino Barrios y EOP De Nifias “
Miguel Garcia Granados “ , y del Ciclo Béasico ( Los grados de Primero” A*“ , “B*“
, 'y “C” del INEB Profa. Augusta Blanco Rubio y del Ciclo Diversificado 4°. Y 5°.
Magisterio Seccion “A *“ , estas escuelas son del Municipio de Livingston.

Del Municipio de Puerto Barrios se tomo muestra en los establecimientos
educativos siguientes : Del Nivel Primario 4°. 5°. 6°. Grado de las escuelas EOP
De Varones No. 1 “ Rafael Landivar “ y EOP De Nifias No. 1 “ 15 de Septiembre
“( Los grados de Primero” A“ 'y “B*“, delciclo Basico INEB “ Domingo
Juarros “

Encuestandose también a Padres de Familia y representantes de

Organizaciones Garinagu de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios.



Con base al plan de investigacion, se tomo muestra en 7 establecimientos
educativos con poblacion estudiantil Bilingue (Garifuna / Castellano), de los municipios

de Livingston y Puerto Barrios.

INTEGRACION DE LA MUESTRA.

MUESTRA MUESTRA

ESPECIFICACIONES UNIVERSO NO CUBIERTA
CUBIERTA
No. % No. % No. %
GOBERNADOR 1 100 1 100
ALCALDES MUNICIPALES 2 100 2 100
DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION DE IZABAL. 1 100 1 100
DIRECTORA DE DIGEBI.
1 100 1 100
COORDINADOR DE JEDEBI.
1 100 1 100
SUPERVISORES TE'CNICOS DE
EDUCACION. 3 100 3 100
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. 7 100 7 100
MAESTROS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 31 100 31 100
EDUCATIVOS.
DIRIGENTES DE ASOCIACIONES 4 100 4 100
GARINAGU.
PADRES DE FAMILIA GARINAGU. 20 100 20 100
ESTUDIANTES. 740 100 20 3 720 97
TOTAL 811




01.04

02.04

03.04

04.04

CODIFICACION DE LOS INSTRUMENTOS PARA

LA INVESTIGACION DE CAMPO.

AUTORIDADES GUBERNAMENTALES
GOBERNADOR. =1
ALCALDES MUNICIPALES. =2

AUTORIDADES EDUCATIVAS.

04.1-04DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION. = 1

04.2-04DIGEBI =1
04.3-04 JEDEBI. =1
04.4-04SUPERVISORES TECNICOS DE EDUCACION

CTA/CTP. =2

04.5-04 DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

04.5.1-04 DIRECTORES DE ESCUELA PRIMARIA.

04.5.2-04 DIRECTORES DE BASICO. =

04.5.3-04 DIRECTORES DE DIVERSIFICADO. = 2
04.5.4-04 MAESTROS DE LAS ESCUELAS. =31

05-04 DIRIGENTES DE ASOCIACIONES DEL AREA GARIFUNA =4

06-04 PADRES DE FAMILIA. =20

07-04 ESTUDIANTES.
07.1-04 PRIMARIO. (4°,5°Y 6°) =517
07.2-04 NIVEL BASICO.(1°)= 183

07.3-04 NIVEL DIVERSIFICADO. (4°.Y5°) =

TOTALES:  16+31+4+20+517+183+40 =811 Copias.

2

40

4






INFORMACION BASICA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO BARRIOS,
DONDE SE VAN A TOMAR MUESTRA.
1. Codigo: 18-01-0014-42 Jornada: Vespertina Sector: Oficial ~ Tipo:
Funciona: SI 1 No [

Nombre: EOP ANEXA A EOU DE VARONES No. “ RAFAEL LANDIVAR”

2. Codigo: 18-01-0014-43 Jornada: Vespertina Sector:  Oficial ~ Tipo:
Funciona: SI O No [

Nombre: EOU DE VARONES No. “ RAFAEL LANDIVAR”

Direccion: 42 Av. 52y 62 Calles.

Caserio: Aldea:
Municipio: Puerto Barrios Departamento: lzabal
3. Cddigo: 18-01-1104-42 Jornada: Matutina Sector: Oficial Tipo:
Funciona: SI L1 No O
Nombre: EOP ANEXA A EOU DE NINAS No. “ 15 DE SEPTIEMBRE ”
4. Codigo: 18-01-0020-43 Jornada: Matutina Sector: Oficial Tipo:
Funciona: SI L1 No O
Nombre: EOU DE NINAS No. “ 15 DE SEPTIEMBRE ”
Direccion: 62 Calles entre 3 y 4ta . Avenida.
Caserio: Aldea:
Municipio: Puerto Barrios Departamento: 1zabal

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacién de Izabal



3. Cddigo: 18-01-0035-45 Jornada: Vespertina Sector: Oficial Tipo:
Funciona: SI O No [
Nombre: INEB ADSCRITO A ESC.DE CC.CC.” DOMINGO JUARRO”
4. Codigo: 18-01-0035-45 Jornada: Vespertina Sector: Oficial Tipo:
Funciona: SI [ No [

Nombre: INEB ADSCRITO A ESC.DE CC.CC.” DOMINGO JUARRO

Direccion: 14 CALLE 11 AVENIDA.

Caserio: Aldea:
Municipio: Puerto Barrios Departamento: 1zabal
1. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio ( 2004 ) en el nivel

preprimario y primario. EOU DE VARONES No. “ RAFAEL LANDIVAR”

GRADO SECCIONES H M TOTAL
PRE-
PRIMARIA 2 30 30
PRIMERO 2 61 61
SEGUNDO 2 54 54
TERCERO 2 52 52
CUARTO 2 * 49 * 49
QUINTO 2 * 32 * 32
SEXTO. 1 * 30 * 30
111

Director: Gustavo Adolfo Madrid Fajardo.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacién de Izabal



1. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio (2004 ) en el nivel
preprimario y primario. EOU DE NINAS No. “ 15 DE SEPTIEMBRE ”

GRADO SECCIONES H M TOTAL
PRE- 1 53 53
PRIMARIA
PRIMERO 2 67 67
SEGUNDO 2 72 72
TERCERO 2 57 57
CUARTO 2 * 53 * 53
QUINTO 2 * 35 * 35
SEXTO. 2 * 36 * 36

124

Directora : Dalila Elizabeth Canales de Rodriguez.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacion de lzabal




1. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio ( 2004 ) en el ciclo

bésico INEB ADSCRITO A ESC.DE CC.CC.” DOMINGO JUARRO ”

GRADO SECCIONES. H M TOTAL
Primero Basico. 5 82 80 162
Segundo Basico 4 61 48 109
Tercero Basico 3 53 55 108

379

Nota : Solamente se tomo como muestra dos secciones de 1°. Basico el total de 80

estudiantes.

Director : FROILAN EDMUNDO DE JESUS LOPEZ ORTIZ.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacion de lzabal




INFORMACION BASICA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE LIVINGSTON,
DONDE SE VAN A TOMAR MUESTRA.
1. Codigo: 18-02-1844-42 Jornada: Matutina Sector: Oficial Tipo:
Funciona: SI O ~No [

Nombre: EOP ANEXA A EOUN “ MIGUEL GARCIA GRANADOS ”

2. Codigo: 18-02-0127-43 Jornada: Maturina  Sector: _ Oficial Tipo:

Funciona: SI 0 No [

Nombre: EOU NINAS “ MIGUEL GARCIA GRANADOS ”

Direccion: Calle del Comercio Barrio Barique .

Caserio: Aldea:
Municipio: Livingston Departamento: lzabal.
3. Codigo: 18-02-0126-43 Jornada: Matutina  Sector: Tipo:
Funciona: SI O No [
Nombre: EOU DE VARONES “ JUSTO RUFINO BARRIOS ”
Direccion: Calle de la Iglesia.
Caserio: Aldea:
Municipio: Livingston Departamento: Izabal.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacion de lzabal



4, Codigo: 18-020655-45 Jornada: Matutina Sector: Tipo:

Funciona: SI L1 No [

Nombre: Instituto Nacional Educacién Basica Profa. Augusta Blanco Rubio.

Direccion: Barrio Minerva

Caserio: Aldea:
Municipio:_Livingston Departamento: Izabal.
5. Codigo: 18-022809-48 Jornada: Vespertina  Sector: Tipo:

Funciona: SI 0 No [

Nombre: Instituto de diversificado por cooperativa.

Direccion: Barrio Minerva

Caserio: Aldea:
Municipio:_Livingston Departamento: Izabal.
1. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio ( 2004 ) en el nivel

preprimario y primario. EOU DE VARONES “ JUSTO RUFINO BARRIQOS ”

GRADO SECCIONES H M TOTAL
PRE-
PRIMARIA
PRIMERO 3 97 97
SEGUNDO 2 75 75
TERCERO 2 57 57
CUARTO 2 * 56 * 56
QUINTO 2 * 53 * 53
SEXTO. 2 * 47 * 47

156

Director: Mario Rene GOmez Asensio.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacion de lzabal



2. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio (2004 ) en el nivel
preprimario y primario.EOU DE NINAS “ MIGUEL GARCIA GRANADOS ”

GRADO SECCIONES H M TOTAL
PRE- 3 62 30 92
PRIMARIA
PRIMERO 3 95 95
SEGUNDO 2 62 62
TERCERO 2 74 74
CUARTO 2 * 61 * 61
QUINTO 1 * 27 * 27
SEXTO. 2 * 53 * 53

141

Director: Romeo Osmundo Figueroa Pefia.
3. Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio ( 2004 )

en el nivel Basico INSTITUTO NACIONAL BASICA PROFA “ AUGUSTA
BLANCO RUDIO ”

GRADO SECCIONES. H M TOTAL
Primero Basico. 3 53 30 83
Segundo Bésico 2 27 23 50
Tercero Bésico 1 23 11 34

167
4, Numero de alumnos y alumnos inscritos ( as ) este afio ( 2004 )
DIVERSIFICADO.( INSTITUTO DE DIVERSIFICADO POR
COOPERATIVA)
GRADO SECCIONES H M TOTAL
Cuarto “A” 1 9 11 20
Quinto “B” 1 11 9 20
Sexto. 0 0 0 0
40

Director: Francisco Caballeros Francisco.

Fuente: UDI .Direccién Departamental de Educacién de lzabal







PERTENENCIA ETNICA.
El derecho individual de la persona al declarar el grupo étnico o pueblo al que
pertenece. EIl tema es independiente ala auto definicion de Indigena o no, del Idioma en que
aprendidé a Hablar (Idioma Materno) y de otros Idiomas o Lenguas que Hablan las personas
entrevistadas.

Guatemala

POBLACION GARIFUNA, )
(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION .

22 DE OCTUBRE ANO 2,002.

El Progreso.

Sacatepequez.

Chimaltenango.

Escuintla

Santa Rosa.

POBLACION GARIFUNA )
(INE), SEGUN CENSO XI DE POBLACION Y VI DE HABITACION .
22 DE OCTUBRE ANO 2,002.

No.

Departamento

Cantidad.

Municipios de ese
departamentos.

Solola




8. | Totonicapan 4

9. | Quetzaltenago. 604
10. | Suchitepéquez. 110
11. | Retalhuleu. 24
12. | San Marcos. 147




13.

Huehuetenango.

40

De 31 Municipios hay presencia
en Huehuetenango
Malacatancito , La Democracia.

14

Quiché.

Hay presencia en los siguientes
Municipios.

Santa Cruz del Quiché
Chichicastenago , San Juan
Cotzal , Uspantan, Ixcany
Pachalum.

15.

Baja Verapaz.

20

Hay presencia en Salaméa y San
Jerénimo .

16.

Alta Verapaz.

26

Coban ,, San Cristobal Verapaz,
San Pedro Carchéa, * Chisec ( 13
) y Chahal.

17.

Petén.

67

Hay presencia en Flores , * San
Benito (30) , San Andrés, La
Libertad , Santa Ana,* Sayaxché
(16), Melchor de Mencos y
Poptun .

18.

Izabal.

2,958

Hay presencia en Puerto Barrios
(976), Livingston (1906), El
Estor (4), Morales (47)y
Amates ( 25).

19.

Zacapa.

35

Hay presencia en * Zacapa
(15), Rio Hondo , * Gualan
(11), Teculutén , Usumatlany
Cabafias .

20.

Chiquimula

20

Hay presencia en Chiquimula
Jocotan , Camotan , Olopa y
Esquipulas

21.

Jalapa.

57

Hay presencia en los siguientes
municipios Jalapa (16 ), San
Pedro Pinula (14), San Luis
Jilotepeque (15), San Carlos
Alzatate , Monjas y
Mataquescuitla .

22.

Jutiapa.

17

Hay presencia en los Municipios
de Jutiapa , El Progreso , Agua




Blanca . Asuncion Mita , El
Adelanto , Jalpatagua, Moyuta y
Quezada.

TOTAL. 5,040 Garinagu
En los 22
Departamentos.

INE. Censos Nacionales XI de Poblacion y VI de Habitacion 2,002
Fondo de Poblacion de Las Naciones Unidas Guatemala Julio , 2,003

DEPARTAMENTO DE IZABAL.

IDIOMA EN QUE APRENDIO HABLAR

PERTENENCIA ETNICA 2,958

IDIOMA EN QUE APRENDIO HABLAR 2,340

MUNICIPIOS. PERTENENCIA ETNICA IDIOMA EN QUE
APRENDIO HABLAR
Puerto Barrios 976 672
Livingston. 1906 1,635
El Estor. 4 0
Morales. 47 20
Amates. 25 13







PRESENTACION Y VALIL

DACION

DE LA GUIA INSTRUM

INTAL

CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA
GARIFUNA EN LOS MUNICIPIOS
DE LIVINSTONG Y PUERTO
BARRIOS DEL DEPTO. DE

[ZABAL



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, [zabal (502) 55674581-79485779-24487080

CRONOGRAMA GENERAL PARA LA PRESENTACION DE LA
GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA CULTURA GARIFUNA.

[ DIA /FECHA ACTIVIDAD. LUGAR.
- _
LUNES Elaborar agenda, invitaciones y hoja de asistencia | Oficina del Centro de
17/1/2005 | para el desarrollo de la actividad. [nvestigacion

Afrocaribe Wadimalu

Garifuna.
MARTES. | Preparar el Material didactico para la Oficina del Centro de
18/1/2005 | presentacion de la Guia Instrumental Basica sobre Investigacion
la cultura Garifuna; en los Municipios de Afrocaribe Wadimalu
Livingston e Puerto Barrios del Depto. De Izabal. Garifuna.
MIERCOLES | Fotocopiar cinco juegos y en acetatos la Guia Libreria.
19/1/2005 | Instrumental Basica sobre la cultura Garifuna.
Oficina del Centro de
JUEVES. | Elaborar la solicitud a los establecimientos Investigacion
20/1/2005 | educativos para la presentacion de la Guia Afrocaribe Wadimalu
Instrumental Basica Sobre la Cultura Garifuna. Garifuna.

VIERNES. | Entrega de la solicitudes para la presentacion de la |  Colegio Particular

21/1/2005 | Guia Instrumental Basica sobre la Cultura Mixto “Justo Rufino
Garifuna. .| Barrios e Instituto
i Nacional
Experimental de

Educacion Basica

Dr. Luis Pasteur.




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESAROLLAR

EN EL MUNICIPIOS DE PUERTO BARRIOS DEPTO. DE IZABAL.
PARA LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA

CULTURA GARIFUNA.

DIA ACTIVIDAD. LUGAR
FECHA ‘
LUNES Entrega de invitaciones para la presentacion de la |  Establecimientos
24/1/2,005 | guia instrumental bésica sobre la cultura Garifuna | Educativos, Oficinas
en el Municipio de Puerto Barrios Depto. De y Sedes de
[zabal a: Directores y Maestros educativos, Organizaciones
Organizaciones Garinagu, Banca, Migracion, Garinagu.
Ministerio Pablico, Defensa Publica Penal.
Establecimientos
MARTES. | Continuar entregando invitaciones en el Municipio | -ducativos, Oficinas y
: Sedes de Organizaciones
25/1/2,005 | de Puerto Barrios.
Garinagu.
Preparar material ( hojas, lapices, , folder, Oficina del Centro de
marcadores pizarron de formica, retroproyector, [nvestigacién Afrocaribe
acetatos y fotocopias. Wadimalu Garifuna.
Instituto Nacional
MIERCOLES | Por la maifiana presentacion de la Guia Instrumental Experimental de
- . Educacién Bésica Dr.
26/1/2005 | Basica sobre la Cultura Garifuna .

Por la Tarde presentacion de la Guia Instrumental

Basica sobre la Cultura Garifuna..

Luis Pasteur

Colegio Particular Mixto

“Justo Rufino Barrios .




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmaii.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581-79485779-24487080

DIA
FECHA

ACTIVIDAD.

LUGAR

JUEVES. Limpieza de! Saién y Organizacion de las Sillas y

27/172005 | Mesas.

i

6bav. Entre 2da. Y

3ra. Calle Barrios el

Rastro.
VIERNES. Compras para la preparacion de la refaccion. Mercado la
28/1/2005 revolucion.

DOMINGO Presentacion de la Guia Instrumental Basica sobre 6av. Entre 2da. Y
30/1/2005

la Cultura Garifuna .

3ra. Calle Barrios el

Rastro.




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

PRESUPUESTO ACTIVIDAD
MUNICIPIO DE PUERTO BARRIOS.

No. DESCRIPCION TOTAL
1. Alquiler de Sillas/Mesas. Q100.00
2. Refaccion. Q 85.00
3. | Refvesco, . Q 24.50
4. Un Galon de Agua Pura. Q 13.00
3: 50 Vasos Plasticos. Q 15.00
6. 50 Platos Plasticos. Q 13.00
7. Servilletas. Q 450
8. Taxi. Q 60.00
9. Fotocopias. Q 102.72

Q417.72




Ceniro de 1avestigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, [zabal (502) 55674581-79485779-24487080

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESAROLLAR
EN EL MUNICIPIOS DE LIVINGSTON DEPTO. DE [ZABAL.
PARA LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA

CULTURA GARIFUNA.

DIA/ FECHA ACTIVIDAD. LUGAR.
LUNES Elaborar la solicitud para uso del Salon. Oficina del Centro de
31/1/2005 [nvestigacion Afrocaribe

Viaje. Municipio de
Entrega de solicitud para uso del salon. Livingston.
MARTES. Entrega de invitaciones para la presentacion de la
01/2/2005 guia instrumental basica sobre la cultura Garifuna Municipio de
en el Municipio de Livingston Depto. De Izabal Livingston.
a: Directores y Maestros educativos,
Organizaciones Garinagu, Banca, Migracion.

MIERCOLES | Continuar entregando invitaciones. Municipio de
02/2/2005 Livingston.
JUEVES. | Viaje del Municipio de Livingston para ir a traer Municipio de Puerto
03/2/2205 | el material. Barrios.

VIERNES. | Viaje a preparar todo el material, salén, refaccion. Municipio de
04/2/2,005 Livingston.

DOMINGO. | Presentacion de la Guia Instrumental Bésica sobre Municipio de

06/2/2,005 la Cultura Garifuna. Livingston.




Centro de investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

PRESUPUESTO ACTIVIDAD
MUNICIPIO DE LIVINGSTON.

No. DESCRIPCION ' TOTAL
1. Refaccion. Q 100.00
2. Refresco. ) Q 51.00
3. Un Galén de Agua Pura. Q 13.00
4, 50 Vasos Plasticos Q 15.00
5 50 Platos Plasticos. Q 13.00
6. Servilletas. Q 4.50
e Taxi. Q 45.00
8. Fotocopias. Q 41.50
9, Alquiler de Salén. Q 50.00
10. | Pasaje de Ida y Vuelta. Q 20.00

Q 353.00




Centro de Investigacién Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

MATERIALES A UTILIZAR.

CANTIDAD. DESCRIPCION.
1 Retroproyector.
1 Pizarrén de Formica
+ 5 Sobres Manila Tamaiio Carta.

5 Marcadores de formica.

5 Fastener.

10 Folder tamaiio carta.

1 Folder tamaiio oficio.

1 Paquetillo de post,it.
50 Lapices.

Bloques de hojas amarilla con lineas.

Marcadores permanentes.

Seiialador.

Rollo de Masquin teip.

2

5

1 Sabana Blanca.
1

1

2

Veladoras.




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hot:nail.com

13 Calle entrc 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581-79485779-24487080

Bariu wein gadiirii lidan furumieti hati, irumu bian milu seingii (24/01/2,005

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie muna to akutihabou lanichugu Garifuna
tuma tiiriiwa luban furendein Wadimaluna; agurabahatiwa le lubei hadiigunei lidan iseri

irumu le , furilamuga lidan libidu.
Universidad San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades y Centro de
Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna, te invitan atentamente a la presentacion

del borrador de la obra “WEYU” (GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA
'CULTURA GARIFUNA).

LUGAR: 6 CALLE ENTRE 2°.da y 3°.era. Avenida. BARRIO EL RASTRO.
FECHA: 30 DE ENERO.

HORA: DE 2:30PM A 5:00PM
DIA: DOMINGO

NUESTRA PARTICIPACION EN ESTE EVENTO CONTRIBUIRA A LA DIFUSION,
SOSTENIMIENTO Y CONSERVACION DE NUESTRA CULTURA, HAGAMOS HISTORIA
PARTICIPANDO.

Favor confirmar tu participacién en los teléfonos 7948-5779 Cel. 5895-2911— 5206-6643



Centro de Investigacion Afrocaribe W adimalu Garifuna
Email: gutbertod33@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Pucrto Barrios, [zabal (502) 5567458 1-79485779-24487080

Bariu wein gadiirii lidan furumieti hati, irumu bian milu seingil (24/01/2,005

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie muna to akutihabou lanichugu Garifuna
tuma tiirliwa luban furendein Wadimaluna; agurabahatiwa le lubei hadiigunei lidan iseri
irumu le , furilamuga lidan libidu.

Universidad San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades y Centro de
Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna, te invitan atentamente a la presentacion
del borrador de la obra “WEYU” (GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA

CULTURA GARIFUNA).

LUGAR: CASA DE SAN ISIDRO ENTRADA A “ BARRIO SAN JOSE “
FECHA: 06 DE FEBRERO.

HORA:DE____ 2:30PM A 5:00PM

DIA: DOMINGO

NUESTRA PARTICIPACION EN ESTE EVENTO CONTRIBUIRA A LA DIFUSION,
SOSTENIMIENTO Y CONSERVACION DE NUESTRA CULTURA, HAGAMOS HISTORIA
PARTICIPANDO.

Favor confirmar tu participacién en los teléfonos 7948-5779 Cel. 5895-2911— 5206-6643



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433(@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581-79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.
A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE

LA CULTURA GARIFUNA.
No. NOMBRE Y APELLIDOS. FIRMA.
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutbertod33@hotmail com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, 1zabal (502) $5674581-79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.
A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE

LA CULTURA GARIFUNA.

No. '_'_—‘—“NOMBREYAPELUDOS R FIRMA. |
Y | =uare _n, Flentes Castilln N
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Céntro de Investigacion Afrocuribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581-79485779-24487080

Bariu wein widii lidan furumiete hati, irumq biama milu seingii (28/ 1/2,005)

Prof.
Rigoberto Ruiz.
Instituto “Justo Rufino Barrios”

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie muna to akutihabou lanichugu Garifuna
tuma tiiriiwa luban furendein Wadimaluna; agurabahatiwa le lubei hadiigunei lidan iseri

irumu le, furilamuga lidan libidu.

La Universidad San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades y Centro de
Investigacién Afrocaribe Wadimalu Garifuna, SOLICITUD 1a autorizacion para la
presentacion de la obra “WEYU” (GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA
CULTURA GARIFUNA) para los estudiantes de 6to. Magisterio, el dia Miércoles en

el periodo de 5:20 a 6:00 de la tarde en el Colegio Particular Mixto Justo Rufino
Barrios.

Atentamente,

EPESISTA.
CENTRO DE INVESTIGACION AFROCARIBE

“WADIMALU GARIFUNA’
S, IZABAL, GUATEMALA, C. A.
Fio BARR‘?EL: (502) 948 5779



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutbertod33@hotmail com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581 -79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.

A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA." Qb\*’fj!f 704-(0 Yar T;“fr P !
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.

A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA.

NOMBRE Y APELLIDOS. F
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

- 13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080

Bariu wein widi lidan furumiete hati, irumu biama milu seingii (28/1/2,005)

Liec.
Saal Donabo.
Director.
Instituto Experimental Dr, Luis Pasteur”

Resibihuma owenbu mabiigoi tidagifie muna to akutthabou lanichugu Garifuna
tuma tiiriiwa luban furendein Wadimaluna; agurabahatiwa le lubei hadiigunei lidan sser
irumu le, furilamuga lidan libidu.

La Universidad San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades y Centro de
Investigacién Afrocaribe Wadimalu Garifuna, SOLICITUD la autorizacién para la
presentacion de la obra “WEYU” (GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE LA
CULTURA GARIFUNA) para los estudiantes de 3ro. Basico, el dia Miércoles en el

Instituto Experimental Dr. Luis Pasteur.

Atentamente,

o\
A() /@l A‘ : Wzﬂ . EPESISTA 5‘ }%




Centro de Investigacion Afro: aribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail com

13 Calle entre 16y 17 Avs. C )l Las Torres
Puerto Barrios, Izabal (502) 53674581-79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.

A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE
o “ \
LA CULTURA GARIFUNA. Tusthie " Dr- Lo Rastenn ™ P 4o Ramoy i
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutbertod433@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

- Puerto Barrios, 1zabal (502) 55674581-79485779-24487080

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.

A LA PRESENTACION DE LA GUIA INSTRUMENTAL BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA.
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Centro de Investigacién Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres
Puerto Barrios, Izabal (502) 55674581-79485779-24487080
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Actividad:ﬁfﬂﬂx Mew 7?05/6 Lugar y fecha: 5 A /ﬁ /]’(—7 0D
No.| _ NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION PROCEDENCIA TELELEFONO /EMAIL FIRMA
1. M, Zpi7, Onetnsp GuataImateca Hrsades as qrs-f,ur.ﬂ‘issfﬂﬂﬂ- u
2. ’ju._tcﬂ./ [Lores CL LA LL T | Ledin G Do, oy dbeitif 17/ 7. 2/6- 6550 ot <
3. Uens CAYTANo C,76, AL E. iNc. |Livngson, Guateralslis)292 13y 2%
4. r g b . =4 é‘qsg ﬁ”u; 54¢£fc4!e Vefizon.net
5 Vv poadecip 3 Sa /3 r s s G 2Ty Yol FE g
6. MQM.. e ame ger - n e 1A ')nf‘) Yl 51— ‘-1)
1. | orleS Apeifr g/ \Concrnse oaiim/de) aliez ° Vadctzyeqs5e yoeo . =t
8. | Attt g 5.0/ e | Cr001 ho E<Plofyiad | 0 V04 Pz 355 «Fotls 73
9. | Davsw [ope | ——F 4 & 718 .6r2-6309 A\ a AL
10. [ {w.0 b.r.u_urLem.m Consenace AGH- ltece | YAAus ale e Z0 @ h il s Low A\
L s ﬁg_q_ﬂm:ﬂ‘w;mﬂm Luabumle D&)R0o- 1619
12. ¢ FrolkEs |TNEB' Micriwluruwrd L /97 I 410 f W;fiea
13. bgbd  SATYY ]y T-'uubﬂ.d.nou ARTIETICA  Sagirpd le ;81 \QIqxﬁﬁﬂ o554 O
4.0 aq Pnlq C.08 2: V] M;STo/VJ ﬁguoﬁ He- 525 - 6o 46 /v’vf
15. | 22, J_a Jed LBroax MY 7 Vot ok, Sl o
16. |Cesas 'Rmas — L abuad 8- 281-72¢F /o
7.\ Lres Boltfocer Uqagua Pt IBarrves Ge5) 32)- 98P ,-[/z/w Dg 77—
18. [ A brg (P Hosn ~ LN ZSToN L2RAGIEATe 212 Gh3-Soce, I, dﬁacén
19. /%WGJ/??}%&J . Liv wgston L2ahalcusfe - " /] ;
201>,/ GNA_ pPuneZ 71D, PATE DO Aty [ [t
A2 L oy (ape fome L v 5 fomg Tty 7] 20 - 2// 3 - .
22. tonn _ Naosy — Labveya (24 NBbS- 64 S 2— _
23. ?uééﬂ Grﬂ’]@ruj - %SP{J&‘(—Z:‘Vl"\QS"ab \t;(/d'?{rmg(‘p(:oo ]
24, = = : Fe?;
25.
g,
I+ /4 Liv ¢"%
; = | ~
4. 4 B F
/7/ M&?’(J 74 X ‘é’ fn.?:\.::‘_.

P b
i






UNIVERSIDAD DE SANCARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO. “ EPS™
EPESISTA: BERTA L. ENGLENTON A

DIVERSIDAD CULTURAL




UNIVERSIDAD DE SANCARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA.

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO. * EPS™
EPESISTA: BERTA L. ENGLENTON A,

MAPA DE GUATEMALA.
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CASTELLANO Y INGLES Y
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CASTELLANO

PRESENCIA DE DOS IDIOMAS //////// [

ZONA MULTILINGUE




UNIVERSIDAD DE SANCARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA.

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO. * EPS”
EPESISTA: BERTA L. ENGLENTON A

MAPA DE DEL DEPTO. DE IZABAL.







UNIVERSIDAD DE SAN CAWLOS
DE CUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADIS
“Id y enscinad a todos”

Cmdad Urlversitarls, zona 12

Gosterasla, Gentrosmérica (uatewia, 11 de Febrero ado &,004

Sr. Director(a)

Iic. Gutbertc N. Leiva
Director C.I.A.VW.G.

13 Calle entre 16 y 17 Av.
Su Despacho.

Atentamente le saludo Sr. Director(a), a la vez le informo que la Facuttad de
Humaridades de la Universidad de San Caros de Guateiias, con o uljetvo de
participar en 1a solucién de los problemas educativos 2 nivel N aonel, realiza
el Ejercicic Profesional Supervisedo —£PS-, con les estudiantes de % camrers de

Licenciatura en Pedagogia v Administracion Educativa.

Por lo anterior solicito autorice el Elerccio Profesional Suparvisado & (fa)
estudiante PEM. Berta Leticia Englenton i.carmet Mo _ 9750906

en 13 Institucion que Ud. dirige.

£3 supervisor asignado realizard visitas constantes, dursaie ol desarrollo de

tas fases: diagnéstico, farmulacion de proyedts, clecncitn v evaluaadn,

Esperamos contribuir con si instituditn de la manera mas efectiva y eficaz.

A.
N. Lelva
G““’“r\o o & “ld y ensenad a todos”
L - >0 20

Bi0109!3 Lic. E)Hwang Roborlo Garoa Sarcia
ordinador EPS



CENTRO DE INVSTIGACTON AFROCARIBE WADIMALL GARFUNA
13 CALLE ENTRE 16 Y 17 AVENDA COLONIA LAS ORKES.
PUERTO BARRIOS  DEPTO. DF TZARALL

EALATL: guth orted 33 e houmailenas

Wadimalu Unsu Lidan e batramu - biav o midu vaddrd

[} e borreso de Jubd

L.icenciado:

Edwing Rouerto Garcia
Coordinador El S.
Facultad de Huia:.ridades.
Su Despacho.

Licenciado Garcia:

Reciba un cordial saludo en nombre de la Comunid:.d Ganiuna y en particular del
Centro de Investigacién Afrocaribe Wadimalu Garifuna.

La presente es para manifestarle nuestra alegria y comprorvso a la vez con la
estudiante PEM Benta Leticia Englenton Arzit con No. Carne 9250966 de la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia e Investigacion cducativa de su laciliad, para el primer
Semestre del a0 2004,

Sabemos 12! compromise y de la imporancia de las fasts que comprende ¢f
Ejercicio Profesional Supervisado para la Comunid :d Garifuna . Centro de Investigacton y
el particular para la cstudiante, para que en lo posible contara con ¢l apoyvo de nucstro

Centro.

Deferentemente.

/
é §’$ 6_‘

Lic. Gutberto Nicolas Leiva A.
Director C1LA.W.G. °:,',,f~ﬁan\g‘v~'l

¢.¢.. / Archivo emsis
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L1AD BLOTMANIDADESY T . ) S
W vmond u (IR PG ESNNAL SUIRERIBALE b atccion |
o m e on A o R i P
detete, Conll sstnéiica LSRN ] T2 A Ratiiisd, } Morales | o
G Goatliiba, et : f R, -~

Nt del estuglante_Berta Leticis pnglesTon “o2u o are 7 vk
Direcdon de la resldancis )3 Celle enire 16 y 17 Averide, Puurto Seirdig. |

| Feldiono oo R o Teldlenomdull 2033100 |

Departamento Municipio -

Institucién donde (abora -

Direccién Teldfono

Area donde se desem' .gha
Actividad que reallze

Horario da laboras e m e
Nombre del jefe Inmediato__ _ —
by cud EPS
i Departamento Izebal o . MyMUD!0 _Puerta Barrics.. |

Institucién del EPS.Centro de Iuvestigacifn Afrocsribe Hadimali Garifuba
Olvecciss__13_Calle entre 16y 17 Av. . Teldfono __ 9LBE779

Area de trsbajo que ejercard___ ___ Educativo, . —
i Namiara O perscnas a su rargo___ 2 . —
riombre gel jafe inmediato__ Lic,. Gutberto N, Leiva A, ——

Horario o~ fjurciclo Profesional Supsrvisado

Lungs Miifes Midrares  jueves viemnss  sdbacd

Inlcio 1972 _ 8:00 8!00 ._._____Hhrs.
Finaliza 400 400 _ __._ ars,

Sabado: Reuniones en la Comunid:d Garifuna , Living;stor_l/P.B.
Medio de bransporte a utifizar naca 1a suparvisién. Escribir claro el nimera de la camioneta 0

lugar donde se abarda. Buses Urbanos , cue se toman en el Mercadd
revoxucibn, que lo conduce por 14 Calle , hasta llegar a la entrad

talleres reyes,dobla a la “‘zquierda ,Luego dererhz Iglesia Eden,
Adjuntar croquis de 1a localizacién de Ja Institucidn dei EPS y cronograma de fases del EPS.

| —

SPGL/ 2002



UNIVERSIDAD 08 2AN CAYMLOS
DI CUATZAMALA

/? E%a.

FACULTAD DE HIUIMANIDADES
“Id y enschad a todos?

Ciudad Uriversitada, zona 12

Guatema'a, Ceu'-  érice {;l {3:3 'n:;{a; 1 de feorem Z(X)d.

Sr. Director(3a)

&) V§nc§or Magpgel Garcia Lemus
“.YR 1 -40, zona 1

0" Despac
Atentamente le saludo Sr. Diecior(a), 3 la vez le informo gue la Facuttad de
Huimanidades e la Universidad ¢¢ San Carlos de Guatemala, con el ob}euvo de
padicipas et 1> coludidn de los pinblemas educslivos & nivel nacional, realiza
el Bercido Profesional Sunarisade --EPS-, con los esiudiantes de 13 camera de

Licendiztira en Pedegogia y &dministiacion Eduycativa,

Par o anterior solicito auicrice el Tiacich Mafodsanat Supenvkado & (a)
estudiante _Berta leticia Englenton. ArzG . . ., cornad Mo 9250666

en la Institucion que Ud. dirige.

Ft sugendsor asignads reakrara visitas constantes, durante ¢ desarrollo de

Ly fanas disgnastico, famulackin de proyectn, ejecucion y evaluaaion.

Esperamos contribuir con si institudion de 138 manera mas efectiva y eficaz.

2105
LRVER! )\DCDnB‘: SA:{C,{}E ,;m “Id v ercenad a todos”
c M ‘.. PN
Direeddf 2R ﬂ\
,--\, ] 1 -'<A. P - . ,:t‘u
i - - ra
- )w~\__ \ . » .o ;.'. .
Lic. cJ»m n Roﬁé*to Garda Garcia : ‘

.,(_{)ordmador EPS



UNIVEESIDAD DE SAN CANLLOS
DE GUATEMALA

e

Ref. EPSUM/ASIG 05-04
11 de febrero de 2004

Cindedd Usilversisnvin, sona 12

Guternsda, Centroan “rics

Licenciado

Edwing Roberio Garcia
Coordinador EPS
Facultad de Humanidades
Su Despecho

Licenciado Garcia:

Por este medio me dirijo a usted, para manifestarle que el Programz de Ejercicio
Profesional Supervisado Multiprofesionai ~-EPSUM-, se siente muy complacido por la
incorporacion de la estuante: 3ERTA LETICIA ENGLENTON ARZU con carné No.
9250966 de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa de la
Faculiad de Humanidades, para el p.imer semestre del afio 2004.

La estudiante mencionada arieriormente, realizard su EPS en el Departamento de
1zabal,, iniciando el 16 de febrero sl 31 de julio de 2004, sin financiamiento por parte del
EPSUM, pero si contara con el apovo para la reproduccion de material, segin la capacidad
del Programa.

Agradeciendo el apoyo &t programa , 10¢ suscribo de usted,

Atentainente.

“IDY ENSENA@A TODOS”

.Iv
7
7w PROGRA 7]
N EPSuM” &

:{r. Victor Garcia Lemus
Coerdinador EPSUM
c.c.. VMG/mva



Chavilsedass Lt SAN QLUL08
HE CUATEMALS

PACULTAD DI HUMANIDALDS e o e
Ad y owseod u todus” UPERRGEND b oliinl, SUER AR LTS

a E i A . I ~
Guateinala, Coutrowmérics LN L AL St R 1 ! Morsles
.lzabal |

IS
i

/‘ 1]
_Berta Leticic Englenton irul  cameé 9250966 |

Chadad Univessstaida, sone b1

Norbre del estudignte_
Direcrion de s residancia_13 Calle entre 16 y 17 iverids ., kuecto Barrias)
TRIFONO o e TR A 203301

Departamento ___ Municipio_
Institucién donde labora
Direccidn ___TYeltfcno
Area donde se desempeha
Actividad que reallza

HOMBM0 48 I3 o o e e e e o e

Nombre del jefe inmediato, ____ . _. o ) e

. PR S
Sc.b:: PSS NP AR

Guatemala _

(

|
CiksosdaniG L GUatemala. weeer - - - a0 ,
i

et - o
| insiituacn de) EPS_Ejercicio Profesional. Supervisado 4nliiprofesionaltEPSUM

L. USaC ) -
Dbl 2dal, Av,plé.-.gQ...ana...l o Tebieno _ 232-9374h

[ Avca de trabaln queelercerd . FAUCAtINOa i oo e e

Liutkndro 08 DRrsenas 2 st carge 2
Frinmive ool (sl inmediain Dr, Victor Manuel Geicls “emus.. . . ...

Horeriz ge) Ejurcicio Profesional Supenvisado

Lungs martes midrcoles jueves wiernus  sdbado

! Wiltio 16/2.7:30 2330 7230 o o oS
Finalica 15:30 15:30 15:30. .. o NS

Medio de transparte a utilizar para la suparvisién. Ecaribir claro el ndmero de la camioneta o
ruleterq v lugar donde se abarda, Si se sale dcl Campue de USAC, zona 12
Bus 66 , Periferico. 9a. Calle y 2a.Av. haste 12 Calle Oficina
EPSUM-USAC,, i

Adjuntar croquis de fa focailzacion de la Instituclén del EPS y cronograma de fases del EPS.

A TP

SPGL/ 2002



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimaiu Ganifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

13 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, 1zabal (502) 5674581-9485779-4487080

El infrascrito Presidente de la Asociacion =~ Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna: Ce+ifica : haber tenido a la vista ¢l Libro de Actas Numero 02 =2.004 . que
literalmente dice .......cocooooiiiiiiiiniein I:n ¢f Municipio de Puerto Barrios Depto. De Izabal
el dia lunes dieciséis de febrero de dos mil cuatro, siendo las ocho horas . se hizo presente
la EPESISTA Berta Leticia Englenton Arzu, estudiante de la Facultad de Humanidades de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, para dejar constancia de lo siguiente
PRIMERO: El Sr. Presidente del Centro de Investigaciéon Afrocaribe Wadimalu Garifuna
, Licenciado Gutberto Nicolas Leiva Alvarez, juntamente con el personal dio la cordial
bienvenida a EPESISTA , mostrandole las areas que tiene a bien la institucion al Servicio
de la Comunidad Izabalense. SEGUNDO : se le dio formal posesién en el cargo a
desempeniar, iniciando asi a partir de la  fecha las etapas correspondientes al ejercicio
Profesional Supervisado en esta  Institucion, iniciando con la ubicacién y consulta
bibliografia respecta a la primera etapa como lo es el Diagndstico de la Institucion.
TERCERO: se da por terminada la presente, en el mismo lugar y fecha de su inicio siendo

las ocho con treinta minutos, firmando de conformidad los que en ella intervenimos, damos

Y para remitir a donde corresponde se transcribe la presente en hoja membreteada de la

entidad a los diez y siete dias del mes de febrero del dos mil cuatro .

" Lic. Gutberto N. Leiva A.
Presidente
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

P %,‘.,%
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C/C Archivo Oficina
EPESISTA
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TESTIMONIO:

De la Escritura Publica numero TREINTA Y DOS (32) gue autoricé
en estu ciudad capital el veinticcho de octutre del afic en curso Y, para
entregar al Representante Legal de la SOCIEDAD CMIL * CENTRO
DE INVESTIGACION AFROCARIRE WADIMALU GARIFUNA "
extiendo, numero sello y firmo en diez hojas, la nueve primeras de papel
especltal de fotocopia fielmente reproducidas de su matriz mas la

presente, a las que agrege las especies fiscales de ley,

Guatemala, 26 de noviembre del 2002




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Email: gutberto433@hotmail.com

15 Calle entre 16 y 17 Avs. Col. Las Torres

Puerto Barrios, 1zabal (502) 5674581-9485779-4487080

ORGANIGRAMA FUNCIONAL
DEL CENTRO DE INVESTIGACION AFROCARIBE WADIMALU GARIFUNA.

CUERPO DIRECTIVO

CENTRO DE INVESTIGACION AFROCARIBE WADIMALU

GARIFUNA
PROFESIONALES Y/O ASAMBLEA SECRETARIA
INSTRUCTORES
POBLACION
GARIFUNA Y NO
GARIFUNA
C/C. Archivo
CIACAWG. $ onl -
A
< e,
g f‘%
‘ oy
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MUNICIPIO
DE LIVINGSTON
Y
PUERTO BARRIOS
DEPARTAMENTO
DE
IZABAL



Aplicacion de encuestas en los Establecimientos Educativos del Sector Oficial; EOPN “Miguel

Garcia Granados” , EOPV “Justo Rufino Barrios” 4to. 5to. 6to.grado de

Primaria. INEB “Profa. Augusta Blanco Rubio “Primero Basico Secciones “A” ,“B”,“C” y Ciclo
Diversificado 4to y 5to Magisterio Seccion “A”, y EOPN No. 1 “15 de Septiembre” , OEPV

“Rafael Landivar” 4to, 5to y 6to. Grado de Primaria, INEB “Domingo Juarros” “Primero Basico”.

De los Municipios de Puerto Barrios y Livinstong del Departamento de Izabal.




Aplicacion de encuestas en los Establecimientos Educativos del Sector Oficial; EOPN “Miguel

Garcia Granados” , EOPV “Justo Rufino Barrios” 4to. 5to. 6to.grado de

Primaria. INEB “Profa. Augusta Blanco Rubio “Primero Basico Secciones “A” ,“B”,“C” y Ciclo
Diversificado 4to y 5to Magisterio Seccion “A”, y EOPN No. 1 “15 de Septiembre” , OEPV

“Rafael Landivar” 4to, 5to y 6to. Grado de Primaria, INEB “Domingo Juarros” “Primero Basico”.

De los Municipios de Puerto Barrios y Livinstong del Departamento de Izabal.







MUNICIPIO
DE LIVINGSTON
Y
PUERTO BARRIOS
DEPARTAMENTO
DE
IZABAL



Aplicacion de encuestas en los Establecimientos Educativos del Sector Oficial; EOPN “Miguel

Garcia Granados” , EOPV “Justo Rufino Barrios” 4to. 5to. 6to.grado de

Primaria. INEB “Profa. Augusta Blanco Rubio “Primero Basico Secciones “A” ,“B”,“C” y Ciclo
Diversificado 4to y 5to Magisterio Seccion “A”, y EOPN No. 1 “15 de Septiembre” , OEPV

“Rafael Landivar” 4to, 5to y 6to. Grado de Primaria, INEB “Domingo Juarros” “Primero Basico”.

De los Municipios de Puerto Barrios y Livinstong del Departamento de Izabal.




Aplicacion de encuestas en los Establecimientos Educativos del Sector Oficial; EOPN “Miguel

Garcia Granados” , EOPV “Justo Rufino Barrios” 4to. 5to. 6to.grado de

Primaria. INEB “Profa. Augusta Blanco Rubio “Primero Basico Secciones “A” ,“B”,“C” y Ciclo
Diversificado 4to y 5to Magisterio Seccion “A”, y EOPN No. 1 “15 de Septiembre” , OEPV

“Rafael Landivar” 4to, 5to y 6to. Grado de Primaria, INEB “Domingo Juarros” “Primero Basico”.

De los Municipios de Puerto Barrios y Livinstong del Departamento de Izabal.

RS ™




MUNICIPIO
DE LIVINGSTON
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DEPARTAMENTO
DE
IZABAL



Presentacion y Validacion de La Guia Instrumental con Informacion Basica
sobre la Cultura Garifuna con la participacion de docentes, representantes de
organizaciones y padres de familia del Municipio de Livinstong Departamento
de Izabal




Presentacion y Validacion de La Guia Instrumental con Informacion Basica
sobre la Cultura Garifuna con la participacion de docentes, representantes de
organizaciones y padres de familia del Municipio de Livinstong Departamento
de lzabal
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Presentacion y Validacion de La Guia Instrumental con Informacion Basica
sobre la Cultura Garifuna con la participacion de docentes, representantes de
organizaciones y padres de familia del Municipio de Livinstong Departamento
de Izabal




Presentacion y Validacion de La Guia Instrumental con Informacion Basica
sobre la Cultura Garifuna con la participacion de docentes, representantes de
organizaciones y padres de familia del Municipio de Livinstong Departamento
de Izabal







NMinisterio d¢ Educacién
gaatemah, C. A

CONOCIMIENTO:

Guatemala, 17 de enero del 2,005.

En la presente fecha, se hace constar que la PEM. Berta Leticia
Englenton Arz(, estuvo presente en este Vicedespacho de
Educacién Bilingilie e Intercultural, presentando una propuesta de

libro de educacién bilingiie.

Y, para los usos que a la interesada convenga, se firma la presente.

Atentamente,

Viceministro de Educacion
Bilingiie e Intercultural



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: gutberto433@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

El infrascrito Presidente de la Asociacion “Centro de Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna: Certifica: haber tenido a la vista el Libro de Actas Numero 10-
2,004 que literalmente dice.............oevennnne En el Municipio de Puerto Barrios del
Departamento de Izabal el dia lunes cuatro de octubre dos mil cuatro, siendo las ocho
horas, se hizo presente la Epesista Berta Leticia Englenton Arzi, estudiante de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para dejar constancia de
los siguiente:

PRIMERO: El Sr. Presidente del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna, Licenciado Gutberto Nicolas Leiva Alvarez, juntamente con el personal dio la
cordial bienvenida a la Investigadora. La Epesista hizo una breve alocucion respecto a
lo realizado en el Diagnéstico realizado asi como informe del mismo a presentar ante las
autoridades correspondientes de la Facultad de Humanidades -USAC-.

SEGUNDO: Se recibe por parte del SR. Director Licenciado Gutberto N. Leiva
Alvarez en nombre de la institucion Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna el INFORME DEL DIAGNOSTICO.

TERCERO: se da por terminada la presente, en el mismos lugar y fecha de su inicio
siendo las ocho horas con cincuenta minutos, firmando de conformidad los que en ella

intervenimos, damos fe......c.ocviiiiirniiei it teeeereeeaeteaaeaeaas

Y para remitir a donde corresponde se transcribe la presente en hoja membreteada de

la entidad a los cuatro dias del mes de Octubre del afio dos mil cuatro.

\GACI 4
, o SN g
Lic. Gutberto N. Leiva Alvarez ) ?;
Director %k\ ?\ &
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna \ 2, o “‘3‘/
Yo 0m:\‘; A
C/C ARCHIVO OFICINA

EPESISTA.



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: gutberto433(@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

El infrascrito Presidente de la Asociacion “Centro de Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna: Certifica: haber tenido a la vista el Libro de Actas Numero 01-
2,005, que literalmente dice...............c.coun.ee En el Municipio de Puerto Barrios del
Departamento de Izabal el dia Martes once de enero de dos mil cinco, siendo las ocho
horas, se hizo presente la Epesista Berta Leticia Englenton Arzi, estudiante de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos e Guatemala, para dejar constancia de los
siguiente:

PRIMERO: El Sr. Presidente del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna, Licenciado Gutberto Nicol4s Leiva Alvarez, juntamente con ¢l personal dio la
cordial bienvenida a Epesista, desedndole éxitos y buenos propositos para el presente
afio dos mil cinco.

SEGUNDO: Se dio bienvenida y reanundancia al Ejercicio Profesional
Supervisado-EPS-, se escucho a la Epesista respecto a la Etapa de Ejecucion del
proyecto GUTA INSTRUMENTAL BASICA CON INFORMACION BASICA SOBRE
LA CULTURA GARIFUNA
TERCERO: se da por terminada la presente, en el mismos lugar y fecha de su inicio
siendo las ocho con treinta minutos, firmando de conformidad los que en ella

intervenimos, damos fe. ... ..cooiiiiiiiiiiii it e

Y para remitir a donde corresponde se transcribe la presente en hoja membreteada de

la entidad a los once dias del mes de Enero del dos mil cinco.
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Lic. Gutberto N. Leiva Alvarez Homala O

Presidente
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

C/C ARCHIVO OFICINA
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: gutberto433@hotmail.com
13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

El infrascrito Presidente de la Asociacion “Centro de Investigacion Afrocaribe
Wadimalu Garifuna: Certifica: haber tenido a la vista el Libro de Actas Numero 03-
2,005, que literalmente dice....................... En el Municipio de Puerto Barrios del
Departamento de Izabal el dia lunes veintiuno febrero del dos mil cinco, siendo las ocho
horas, se hizo presente la Epesista Berta Leticia Englenton Arzi, estudiante de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para dejar constancia de
los siguiente:

PRIMERO: El Sr. Presidente del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu
Garifuna, Licenciado Gutberto Nicolas Leiva Alvarez, juntamente con el personal dio la
cordial saludo a Epesista.

SEGUNDO: El Sr. Presidente del Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu y
directivos reciben una breve alocucion sobre el INFORME FINAL DEL -EPS- a
presentar al asesor y direccion general de -EPS- , de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala; por parte de la Epesista PEM. Estudiante de
la Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa de la Facultad de

Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

TERCERO: se da por terminada la presente, en el mismos lugar y fecha de su inicio
siendo las nueve horas del dia lunes veintiuno de febrero del dos mil cinco, firmando de

conformidad los que en ella intervenimos, damos

Y para remitir a donde corresponde se transcribe la presente en hoja membreteada de

la entidad a los veintiuno dias del mes de febrero del dos mil ci
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Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Mail: gutbertod33@hotmail com

13 Calle entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 5674581-9485779-448780

Wadimalu wein gadiirii lidan gadiirii hati, irumu biama milu seingii (24/4/05)

Sres.

Licenciados.

Carlos Enrique Mayorga Zamora
Asesor.

Edwing Roberto Garcia Garcia
Coordinador EPS

Facultad de Humanidades, USAC

Resibihuma dwenbu mabugaii tidagifie muna to akutihabou kateibiiri luagu Garifuna

Reciba un cordial saludo en nombre de la Comunidad Garifuna y del Centro de
Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna y el mio propio.

La presente es para manifestarle el acuse de recibo a satisfaccion del Producto GUIA
INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA SOBRE LA CULTURA
GARIFUNA; realizado por la Epesista PEM. Berta Leticia Englenton Arzi de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia e Investigacion Educativa, en los Municipios de
Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal. Ya que la presente
consideramos sera de utilidad en la promocion, rescate y fortalecimiento de la etnie

Garifuna en Guatemala.

Para uso de la interesada se le extiende la presente constancia.

— GACIoy
Lic. Gutberto N. Leiva Alvarez &?‘&"‘“ G“-‘P/,g"
Director g s 2
Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna AW i'
B N
G, 9,“‘_\1.“__.
Som 2
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Oficio No. 460-2005

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE IZABAL
7a. Calle 2. AVENIDA, PUERTO BARRIOS, IZABAL REF. JALA - zcmr
GUATEMALA, CA.

Puerto Barrios, Izabal
Mayo 05 del 2005

Sefiorita:

Berta Leticia Englenton Arzi
EPESISTA

Presente.

Respetable sefiorita Berta:

De manera atenta y respetuosa me dirijo a usted, para enviarle un
cordial saludo.

Acuso recibo de su nota de fecha 25 de abril del 2005 en la que me hace
entrega de una Guia Instrumental Con Informacion Béisica Sobre La
Cultura Garifuna. Agradeciéndole la entrega de la misma.

Sin otro particular, me es grato suscribirme de usted.

Atentamente,

c.c. archivo.

URNTDPES

POR UN MEJOR PAIS | ”
TELS:. 7948 0175 FAX: 79480766 E-mail: goberiza@intelnet.net.gt 7“ %W q



Direccion Departamental de Educaciéon de Izabal

Oficio No. 146/desp/2005
Ref. JJLF/ar

Puerto Barrios, 05 de mayo del 2005

PEM. Berta Leticia Englenton Arzd
EPESISTA

Universidad San Carlos de Guatemala
Ciudad

Cordialmente me dirijo para agradecer la entrega que hace a esta Direccidn Departamental de
Educacion del Proyecto “Guia Instrumental” con informacion basica sobre la Cultura Garifuna,
comprametiéndome a darle sastenibilidad y sequimienta a dicho Proyecta a través de las(os) Sras(es)
Supervisoras(es) Educativos del departamento de |zabal, para que sea utilizado en el campo educativoy
aportar nociones sobre la Cultura Garifuna.

Agradeciendo el aporte que brinda a nuestra Cultura, me suscribo

c.c. archivo

UNID S

UN MEJOR PAIS

£l Muave Gobierne de Gualemaig



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna
Mail: gutberto433@hotmail.com

13 Calie entre 16 y 17 Av. Col Las Torres

Puerto Barrios, 1zabal ( 502) 5674581-9485779-448780

Puerto Barrios Depto. De Izabal 23 de Mayo afio 2,005

.\, \owa ZX‘\&WQ\"C.
Divedor de DT GZRY.

Estimado Lic.

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriiwa luban furendein ya

wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiinei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo en nombre de la comunidad Garifuna de Guatemala y en

particular de su servidora.

La presente es para agradecer su colaboracion en responder el cuestionario, parte de!
diagndstico de necesidades en el Depto. De Izabal, producto de dicha entrevista a
sworidndos Zo gebicmo y local, lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron

CINLGnlls GO gOSKMOo Y

nccczidados reflejandose la de tener una GUIA INSTRUMENTAL CON

A A LeNA e 2 waiy

NEORMAOCION BAQIOA QORRE T A I THDRA £3ADIDIIN AL 1o Aol o
EL VA \SANIVEL ANAANSLY AAL ANTASNAL AN NINTEAIENL AL A N/ R/ AG R NENL Y Ul \A\Al i ‘l L. lU V““l ll“\r\flll\.lu
antrann ol din da hnw dicha (Inin camried norn darle raannte Bayrtnlosimionts v nramoacian
b‘tlub‘s&l Vi Wit Wi AXJJ, LWL LI OWE Y AL rm—l WL 1Y WO U ‘-‘-‘-, AVA'"A-.-LAA ALY ) r-v'AA!‘VL.‘v 2
a la etnie Garifuna.

Deferentemente,

englentonS 1266@h0tmall com AL -}D\
FIRMA e

(EPESISTA)
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Ruchituy Tijonik ) DIGEB|
MINISTERIO DE EDUCACION
TIJONIK PA KA'IB' TZIJOB'AL
Direccion General de Educacion BilingUe Intercultural
Iximulew, Guatemala, C.A.
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Guatemala, 23 de mayo de 2005
Iximulew ... Batz
Oficio No0.683-05

Senora
Berta Leticia Englenton Arzu

Estimada Sefiora Englenton:

Nab’e kinya jun utzil wach, are ta b'a ri Ajaw katewchin chij la chere
unimarisaxik ri etamanik pa keb’chab‘al xuquje kaxlanchab’al. (K'iche’)

De manera atenta me dirijo a usted, extendiéndole un cordial y respetuoso
saludo.

Seguidamente, deseo manifestarle nuestro sincero agradecimiento por la
entrega de la Guia instrumental basica sobre la Cultura Garifuna, la cual tiene
como objetivo principal facilitar la ensefianza del aprendizaje sobre la cultura
garifuna asi como fortalecer la Educacion Bilingle Intercultural de los nifos vy
nifias maya hablantes y garifunas de Guatemala.

Sin otro particular, me es grato suscribirme con muestras de consideracion y
estima.

TIP/alpt
c.c. RR.H.h CONSTRUYENDO g

UINJIDFA

UN MEJOR PAIS

El Nuevo Gobierno de Guatemala

Ruta 3 7-37 zona 4, Guatemala Tels. 2362-1695; 2362-1693; 2362-1696; 2362-5354; 2362-5353 Fax: 2362-1649




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: gutbertod 33 ¢ hotmarl com

13 Calle entre 16 y17 Av. Col. Las Torres

Puerto-Barrios, [zabal ( 502) 55674581~ 7948-5779-24487080

Puerto Barrios Izabal, 01 Junio afio 2,005

Dof. Gudovo Adolfo Madad
Coudlo Potael  Londiwvar
Vivectoy-

Resibihuma owenbu mabiigoil tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriiwa luban furendein ya
Wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiifiei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo de la Comunidad Garifuna de Guatemala y en particular de
su servidora.

La presente es para agradecer la colaboracion brindada departe del su persona por
facilitar la aplicacion de encuesta en el establecimiento educativo que esta bajo su
responsabilidad para que se de el proceso de Ensefianza- aprendizaje en los nifios y
nifias ; producto de dichas investigaciones y segun autoridades de gobierno y local,
lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron necesidades reflejandose el
producto denominado GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos entrega el dia de'hoy, dicha

Guia serviré para el rescate, fortalecimiento y promocion a la etnia Garifuna.

Deferentemente,

enelenton81266/a:hotmail.com

' Epesista.




Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: guthbertod 33 ¢ hotmal com

13 Calle entre 16 y17 Av. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 55674581- 7948-5779-24487080

Puerto Barrios Izabal, 01 Junio afio 2,005

P
Dala Bovde, de Kodugues.
’Dt‘v@ba“e‘w«&q AT de Stf‘\?b»*g“'&.

Resibihuma owenbu mabiigoii tljdagiﬁe aturiahatu, tuma ge tiirliwa luban furendein ya
Wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiifiei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo de la Comunidad Garifuna de Guatemala y en particular de
su servidora.

La presente es para agradecer la colaboracion brindada departe del su persona por
facilitar la aplicacién de encuesta en el establecimiento educativo que esta bajo su
responsébilidad para que se de el proceso de Ensefianza- aprendizaje en los nifios y
nifias ; producto de dichas investigaciones y segin autoridades de gobierno y local,
lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron necesidades reflejandose el
producto denominado GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos entrega el dia de hoy, dicha

Guia servird para el rescate, fortalecimiento y promocioén a la etnia Garifuna.

Deferentemente, ‘/”‘” ,
% f’[!ztp
g

E

englenton8 12664w:hotmail.com

Fnecicta



Centro de Investigacion Afrocaribe Wadimalu Garifuna

Mail: guthertod 33 ¢ hotmail.com

13 Calle entre 16 y17 Av. Col. Las Torres

Puerto Barrios, Izabal ( 502) 55674581~ 7948-5779-24487080

!

Puerto Barrios Izabal, 01 Junio afio 2,005

(ProQ"

\t\O?\%(M Lo ¢
E«ﬁxv\‘\*’-’\'v “ Qim] u.frb \Xua O /

—DL;YQCbr" —_—

Resibihuma owenbu mabiigoii tidagifie aturiahatu, tuma ge tiiriiwa luban furendein ya
Wadimalu, agurabahatina sun katei le luban hadiigiifiei lafuridu lidan lubidu.

Reciba un cordial saludo de la Comunidad Garifuna de Guatemala y en particular de
su servidora. ‘

La presente es para agradecer la colaboracién brindada departe d¢1 su persona por
facilitar la aplicacién de encuesta en el establecimiento educativo que esta bajo su
responsabilidad para que se de el proceso de Ensefianza- aprendizaje en los nifios y
nifias ; producto de dichas investigaciones y segiin autoridades de gbbiemo y local,
lideres comunales, docentes, alumnos, se priorizaron necesidades reflejandose el
producto denominado GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA GARIFUNA; lo cual hacemos entrega el dia de hoy, dicha

Guia servird para el rescate, fortalecimiento y promocion a la etnia Garifuna,

.

Deferentemente,

englenton81266/4hotmail.com




ENTREGA DE LA GUIA INSTRUMENTAL CON INFORMACION BASICA
SOBRE LA CULTURA GARIFUNA, AUTORIDADES EDUCATIVAS,
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE IZABAL Y REPRESENTANTE DEL
CENTRO DE INVESTIGACION AFROCARIBE WADIMALU GARIFUNA




	ORGANIGRAMA FUNCIONAL
	CAPÍTULO III 
	Q8.00
	Q24.00
	Asesor
	Digitador 
	Q50.00
	Q 660.00
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05
	1.      DISEÑO
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05  
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	1.      DISEÑO
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	1.      DISEÑO
	1. ETNOHISTORIA GARÌFUNA
	Escuintla
	“IDIOMA EN QUE APRENDIÓ HABLAR”.                2,340


	PERTENENCIA ÉTNICA
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05
	1.      DISEÑO
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	1.      DISEÑO
	TIEMPO A EJECUTAR
	ENERO/05
	FEBRERO/05
	MARZO/05
	ABRIL/05
	MAYO/05
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	Semanas
	1.      DISEÑO
	ACTIVIDADES
	SEMANAS
	SEMANAS
	SEMANAS
	SEMANAS
	SEMANAS
	SEMANAS
	INVESTIGACIÓN DE CAMPO
	 En la investigación de campo se entrevistaron autoridades gubernamentales 
	( Gobernador departamental de Izabal  y Alcaldes Municipales de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios  ) , y se encuesto   autoridades Educativas ( Director Departamental de Educación , Directora de DIGEBI , JEDEBI Izabal , Supervisores Técnicos de Educación , Directores de los establecimientos educativos ( Nivel primario , ciclo Básico y Diversificado ) Maestros de escuelas ( Nivel primario , ciclo Básico y Diversificado ) de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios del Departamento de Izabal ,  Dirigentes de Asociaciones Garìnagu   , Padres de Familia Garìnagu y Estudiantes de (Nivel primario , ciclo Básico y Diversificado ) de los Municipios de Livingston y Puerto Barrios .

	Escuintla
	IDIOMA EN QUE APRENDIO HABLAR  2,340


	PERTENENCIA ETNICA

